MENSAGEM AO ANTEPROJETO DE LEI N2 027, DE 07 DE JUNHO DE 2023.

Senhor Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as) da Camara Municipal de Ibaiti.

Encaminhamos a esta Egrégia Casa de Leis o Anteprojeto de Lei n2 027, de 07 de junho
de 2023, que autoriza que dispde sobre a criagdo de Banco de Horas e da realizagdo de
horas extras dos servidores e empregados publicos do Poder Executivo do Municipio de
Ibaiti.

JUSTIFICATIVA
Tem o anteprojeto a finalidade de autorizar a criacdo e regulamentacdo do sistema de

Banco de Horas e disposicdo quanto as horas extraordindrias, para regulamenta e
normatiza¢gdao do Departamento de Recursos Humano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos sete dias do
més de junho do ano de dois mil e vinte e trés (7.6.2023).

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal



ANTEPROJETO DE LEI N2 027, DE 07 DE JUNHO DE 2023.

(Oriundo do Poder Executivo)

DispGe sobre o banco de horas e da realizagao de
horas extras dos servidores e empregados
publicos do Poder Executivo do Municipio de
Ibaiti e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE
CASSIO ALVES DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DA REALIZACAO DE HORAS EXTRAS

Art. 12 As horas extras, que poderdo ser realizadas por servidores municipais ocupantes
de cargos em provimento efetivo e empregados publicos, mediante autorizacdo do
Secretdrio Municipal de cada pasta, devem observar os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 22 A realizagdo e concessao de horas extraordindrias somente poderdo ser
suspensas parcial ou totalmente e convertidas em Banco de Horas, em virtude de ato
administrativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo, com respaldo na Lei
Complementar n2 101/2000 (Responsabilidade Fiscal).

CAPITULO Il
DO BANCO DE HORAS

Art. 32 Fica instituido no ambito do Poder Executivo do Municipio de Ibaiti o banco de
horas para os servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo e
empregados publicos sujeitos ao controle de frequéncia manual ou eletronica.

§ 12 Somente tera efeito para banco de horas as marca¢des devidamente registradas no
relégio de ponto eletronico, exceto para os setores que ainda ndao possuem relégio de
ponto, ficando obrigatério o registro e as marcagdes por meio de folha de frequéncia.

§ 22 Os servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo e empregados
publicos que exercerem fung¢des de confianca/gratificada e os servidores ocupantes de
cargo de provimento em comissdo nao farao jus ao banco de horas instituido por esta
Lei.



Art. 42 De acordo com a necessidade da autoridade administrativa, conforme previsto
no artigo 22 desta Lei, poderd haver o computo no banco de horas quando o servidor
ultrapassar sua jornada obrigatéria.

§ 12 A contabilizagdo para o banco de horas, iniciar-se-4 depois de completada a
primeira meia hora/dia, sendo desprezados a entrada antecipada ou a saida posterior
gue forem inferiores a 30 minutos, sendo que a entrada antecipada s6 sera aceita
mediante autorizacdo expressa do Secretdrio Municipal.

§ 22 Para as horas extraordindrias ndao autorizadas cabera ao responsavel pelo sistema
de marcacdo eletronica e pelas folhas de frequéncia justificar o controle de ponto,
evitando que horas indevidas sejam acrescidas ao banco de horas.

§ 32 N3do é permitido ao servidor registrar o ponto com antecedéncia superior a 10 (dez)
minutos do seu horario, salvo situagGes previamente autorizadas pelo Secretario
Municipal da pasta.

Art. 52 A folga serd previamente autorizada pela chefia imediata, devendo ser
observado o interesse publico e preservado a continuidade do servigo.

Art. 62 As folgas, que somente poderdo ser iguais ou superiores a 2 (duas) horas, devem
ser requeridas com antecedéncia de 2 (dois) dias uteis, sendo obrigatério o
requerimento assinado pelo servidor e com ciéncia da chefia imediata encaminhado
para a Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracao.

§ 12 No requerimento de utilizacdo de horas, que devera obedecer a um modelo Unico
para todos os servidores, devera constar o més que se refere o banco de horas e
quantas horas serdo utilizadas, apontando o dia/periodo da folga.

§ 22 A autorizagao para utilizagdao das horas em folga ficard a critério da chefia imediata,
gue devera concedé-la dentro do periodo previsto no caput do art. 72, observando o
bom andamento dos trabalhos e critérios descritos nesta Lei.

Art. 72 O banco de horas devera ser utilizado dentro de 12 (doze) meses de sua
realizacdo, podendo ser convertida em pecunia do saldo ndo compensado.

§ 12 Na hipdtese de impossibilidade de compensacgao no periodo estabelecido no caput,
em virtude de férias e licencas previstas na legislacdo municipal, o saldo devera ser
compensado obrigatoriamente no prazo de 60 (sessenta) dias ao do retorno do servidor
as atividades.

§ 22 As horas terdo o mesmo peso e deverdo ser compensadas na propor¢do de 1 (uma)
hora trabalhada para 1 (uma) hora de folga, exceto as realizadas aos sabados apds as
12h e aos domingos e feriados, quando a compensacdo serd na proporc¢do de 1 (uma)
hora trabalhada para 2 (duas) horas de folga.

§ 32 N3o é permitida a compensagdo de atrasos/saidas antecipadas ou faltas com banco
de horas.



Art. 82 Quando da necessidade de transferéncia do servidor, as respectivas horas
contabilizadas no banco de horas deverdao ser zeradas antes da efetivacdo da
transferéncia.

Art. 92 As unidades que realizam servigos essenciais e que ndao podem sofrer
interrup¢do, em face do interesse publico, deverdao prever antecipadamente o nimero
necessario de horas, para fins de composi¢cdo do banco de horas dos seus servidores.

Art. 102 Na hipdtese de desligamento do servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego publico, as horas ndo compensadas serdo pagas na propor¢ao mencionada no
§ 22 do art. 72, desta Lei, limitadas a 100% (cem por cento) da carga horaria mensal do
servidor.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 112, Cada Secretaria Municipal ficara responsavel pelo acompanhamento dos
servidores vinculados a pasta e verificacdo quanto a observancia e cumprimento das
medidas estabelecidas nesta Lei.

Art. 122 A compensacao de dias trabalhados a disposicdo da Justica Eleitoral devera ser
feita, preferencialmente, de imediato, atendendo a conveniéncia do setor e com prévia
autorizacdo da chefia imediata.

Art. 132 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 162 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
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