Presidente da Camara de Vereadores de |baiti

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI —

ESTADO DO PARANA
CNPJ 77.008.068/0001 -41

Mensagem n. 080 de 14 de Julho de 2014,

Senhor Presidente,

O presente projeto de lei concede aos Servidores do Quadro Préprio do
Magistério o mesmo reajusie concedido aos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Municipio de lbaiti, cujo percentual foi de 6,08% (seis inteiros e
oito centésimo) por cento, a partir de 01 de julho de 2014, incidente sobre o
vencimento base de junho de 2014.

O presente reajuste representa a reposicdo anual da inflacdo apurada nos
12 meses anteriores a maio-2014, cujo indice € o do INPC/IBGE, restando
integralmente corrigidos os vencimentos em relagdo a este periodo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de julho de 2014.

A concessdo deste reajuste esta amparada no inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal que garante a revisdo geral anual aos servidores puUblicos
municipais e ja consta como ressalva no Decreto Municipal que disciplinou a
contencdo de despesas em face do limite prudencial com gasto de pessoal
atingido pelo Municipio.

Ressalva também que o presente reajuste, ndo obsta as negociagées em
curso.com a categoria, que devido ao limite prudencial, neste momento o reajuste
n&o pode ultrapassar a recomposi¢&o salarial dos ultimos doze meses, cujo limite é
de 6,08%, ficando vedado temporariamente um aumento real acima deste
percentual.

Receba Senhor Presidente, os meus protestos de elevada estima e distinta
consideracao.

Atencios

; CAMARA MUNICIFAL DE IBAITI

Estado do F’arana
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SEGRETARIO

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Adauto Aparecido da Cunha
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REDAGCAO FINAL DO PROJETO DE LE| N° 080, DE g4 DE JULHO DE 2014,
(Oriundo do Poder Executivo)

SUMULA: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do
Magistério do Municipio de Ibaiti.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAIT!, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées
legais APROVA, e, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte LE |

Art. 1° Fica concedido aos servidores publicos do Quadro Proprio do Magistério (QPM):
Ensino Fundamental, Educacgédo de Jovens e Adultos e Educagéo Especial, incluindo os
profissionais que estejam exercendo atividades nos cargos de Diregdo, Planejamento,
Inspecao, Supervisdo e Orientagéo Escolar, reajuste salarial de 6,08% (seis inteiros e oito
centésimos) por cento, a partir de 01 de julho de 2014, incidentes sobre o vencimento
base de junho de 2014,

Paragrafo Gnico. O reajuste salarial de que trata este artigo € extensivo aos proventos do
Pessoal Inativos e Pensionistas que fazem parte do Quadro Prépric do Magistério.

Art. 2° Fica garantido aos Professores da Educacgao Infantii o Piso Nacional do
Magistério, nos termos da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, fixado pelo
Ministério da Educagdo (MEC) para o ano de 2014 em quantia correspondente a R$
1.697,00 (um mil, seiscentos e noventa e sete reais), para a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, resguardada a garantia dos avangos Verticais e Diagonais, previstos nas
Leis Municipais n°s 193,de 24 de setembro de 1998 e 457, de 10 de janeiro de 2007.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei seréo atendidas por dotagGes orgamentéarias
proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos legais
a 1° de julho de 2014.

SALA DAS COMISSOES, aos vinte e quatro dias do-més de julho do ano de dois mil

quatorze (24/07/2014). L 411 /(/
] i _ . o l * .";/i., 1
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| MUNMIGIPAL DE IEAR

ESTADO DO PARANA
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CNPJ 77.774.677/0001-01

PROJETO DE LEI N° 080, DE 14 DE JULHO DE 2014.
(Oriundo do Poder Executivo)

sUMULA: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do
Magistério do Municipio de lbaiti.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAIT!, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais APROVA, g, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte L El

Art. 1° Fica concedido aos servidores publicos do Quadro Proprio do Magistério (QPM):
Ensino Fundamental, Educagao de Jovens e Adultos € Educagao Especial, incluindo os
profissionais que estejam exercendo atividades nos cargos de Diregao, Planejamento,
Inspegao, Supervisao Orientagéo Escolar, reajuste salarial de 6,08% (seis inteiros e oito -
centésimos) por cento, a partir de 01 de julho de 2014, incidentes sobre 0 vencimento
base de junho de 2014. _ '

Paragrafo Gnico. O reajustérsalarial de que trata este artigo € extensivo aos proventos do

Pessoal Inativos Pensionistas que fazem parte do Quadro Proprio do Magistério.

Art. 2° Fica garantido aos Professores da Educagao infantii o Piso Nacional do
Magistério, nos termos da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, fixado pelo
Ministério da Educagado (MEC) para 0 ano de 2014 em-quantia correspondente a R$
1.697,00 (um mil, seiscentos e noventa e sete reais), para a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, resguardada a garantia'dosﬂ_avangos' Verticais e Diagonais, previstos nas

Leis Municipais n°s 193, de 24 de setembro de 1998 e 457, de 10 de janeiro de 2007.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Léi'seréo’ é{end'idas por dotagoes orgamentarias
proprias. ' ' o

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais
~a1°dejulho de 2014, :

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO
PARANA, aos vinte & quatro dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze

(24/07/2014). o .
A v

. %
ADAUTO APARECIDO DA CUNHA SIDINE1 ROBIS DE OLIVEIRA

PRESIDENTE DA CAMARA PRIMEIRO SECRETARIO




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI )

ESTADO DO PARANA

CNPJ 77.008.068/0001 -41

Proleto de Le| n. Anexo a Mensagem n. 080/2014

LEl N° , DE 14 de Julho de 2014.

{Oriunda do Poder Executivo)

SUMULA: Concede reajuste salarial a0 Quadro
Préprio do Magistério.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais APROVA, ¢, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte LE 1

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder aos servidores publicos
do Quadro Préprio do Magistério (QPM). Ensino Fundamental, Educacao de Jovens e
Adultos e Educacgao Especial, incluindo os profissionais que estejam exercendo atividades
nos cargos de Diregdo, Planejamento, Inspegdo, Supervisdo e Orientacdo Escolar,
reajuste salarial de 6,08% (seis inteiros e oito centésimo) por cento, a partir de 01 de juiho
de 2014, incidentes sobre o vencimento base de junho de 2014.

Paragrafo Unico. O reajuste salarial de que trata este artigo & .extensivo aos
proventos do Pessoal Inativos e Pensionistas que fazem parte do Quadro Proprio do
Magistério.

Art. 2° Fica garantido aos Professores da Educacéo Infantil o Piso Nacional do
Magisterio nos termos da Lei Federal n 11.738/08, fixado pelo Ministério da Educacéo
(MEC) para 0 ano de 2014 em R$ 1.697,00 (um mil, seiscentos e noventa e Sete Reais),
para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, resguardado a garantia dos avangos

Verticais e Diagonais previstos nas Leis Municipais n® 193/98 de 24/09/1998 e 457/07 de
10/01/2007.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotagoes
orcamentarias préprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagmdo seus efeitos
legais a 1° de julho de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI ESTADO DO PARANA, aos

Fone/Fax (43) 35&855§¢T09MN Wﬁslbalt: pr.gov.br
Praga dos Trés Poderes, 23 - CEP 84.900-000 - IBAITI - PARANA
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PREFEITURA MUNIGIPAL BE [I |

ESTADO DO PARANA

LEI N° 457 DE 10 DE JANEIRO DE 2007
{Criunda do Poder Executivo) E

SUMULA: Cria dentro do Quadro Efetivo do Magistério do
Municipic de lbaiti-PR, o carge de Professor de Eduscagao :
Infantil, altera a Lei n® 193, de 24 de setembro de 1998, e da
outras providéncias. b

O A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
; atribuigbes legais APROVOU, ¢, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte LEI

Art. 1° Fica criado no Quadro Efetivo do Magistério do Municipio de Ibaiti-PR, o cargo
de Professor de Educacgdo Infantil, ficando seus vencimentos e carga horéria fixados da
seguinte forma: .

T - o ' NUMERO - CARGA [
| DENOMINAGAO DO| CLASSEDE ! HORARIA/ | VENCIMENTO
CARGO . CARREIRA | CARGOS SEMANAL |
ey -
|

s s e v—— mn — ..J
35 40 h l R$ 800,00 !

; Professor de
| Educagao Infantit

Nive! Médio

Art. 2° O Cargo de Prdfessor de Educagao infantil exigiréd formagdo completa em nivel
médio .na modalidade normal, ou superior em oursos reccnhecidos, de instituigdes
credenciadas, direcionados ac exercicio da docéncia na educagdo infantil,

’ Art. 3° O profissional de Educagdo na modalidade de Educagio Infantil tem o dever
' constante de considerar a relevancia social de suas atribuigbes, mantendo conduta moral e
funcional adeguada a dignidade profissional, devendo:

| — Conhecer e respeitar as |eis relativas 4 sua area de trabalho;

, Il — Preservar os principies, os ideais fins da educacdo brasileira através de seu desempenho
. profissional;

( e ; W Empenhar-se em pcol{ do desenvelvimento do aluno, utilizando do processo que
J 1 acomparhem o progresso cientifico da educagao;

S IV - Participar de atividades que the forem atribuidas por forca de suas fungdes;

V — Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade executando suas farefas
com eficién‘cia, zelo e presteza;

Vi - Manter o espirifo de cooperagéo e solidariedade com a equipe da institui¢io e comuni idade
em geral

VIl - Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo € comprometar-se com a eficacia
de seu aprendizadgo;

Vill — Comunicar & autoridade imediata ou superior as irregularidades de que tiver |
- raohacimenta &m razéo da funcao, ’/T .
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| XVI - Aplicar-se no desemp.enho de suas fungbes com responsabilidade.

PREFEITURA MUMGTRAL BE IBANT

ESTADOQ DO PARANA

: R s S T e
IX - Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputaq,ao da categoria profissional;

X - Considerar 0s principios psico-pedagégicos a realidade socio-econdmica da clientela da
instituicdo, e as diretrizes da politica educacional, na escoiha e utilizagdo de materiais,
procedimentos didaticos & instrimentos de avaliacdo das atividades escolares;

X| — Participar do processo de plangjamento, execugdo e avaliagio das atividades escolares;
Xil - Nao impedir que o aluno participe das atividades da instituicio em razdc de gualquer
caréncia de materiat,

X - Incentivar a participag&o, o dialogo e a cooperagao entre educandos, demais educadores
e a comunidade em geral, visando a consirucdo de um sociedade democrética;

XV — Comparecer a lnstitmgao nas horas de trabalho-ordinario que fhe forem atribuidas, e
guando convocado as de extraordmanas bem como nas comemoracbes civicas e outras

atividades, executando os servicos que he competirem;

afetam O proGesso educacaona! e

Art. 4° Aphcar—se—a 0. cargo criado nesta Lei, as disposiches constantes da Lei n® 193,
de 1998.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacdes orcamentarias
préprias.
Art. 6° Passam aintegrar a Lei n® 193, de 1998 os Anexos Vi e Vil.

Art. 7° Os artigos da Léin® 183, de 1998, passam a vigerar com as seguintes redacgdes:

Art 35 - A jornada de trabalho do Professor de Ensino Fundamental sera de 20
(vinte) horas semanais, em um turno didrio completo, que equivalera ao exercicio

de um cargo.

T R SEATA jé‘f‘haﬂa“de“trabafho*dﬂwpmfessor,«de..Educacaanian.w.a.ﬁera e.40 .
(quarenta) horas semanais, em um turno diario compieto,

Art. 8% Esta Lei entra ém vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAIT], ESTADO DO PARANA, zos dez
dias do més de janeiro do ano de dois mil e sete (10/01/2007).

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNGIPAL DE EBART — )

ESTADO DO PARANA

ANEXO Vi

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO NA MODALIDADE DE EDUCACAQ
INFANTIL — GRATIFICACOES — FG. M

-

!-NATUREZA DA | NIVELDE DENOMINAGAQ CLASSE CARGA |
| ATIVIDADE _ ATUAGAQ HORARIA _ |
' E—;.’:}\‘ Diregao ou Educacéo Coordenagao FG - M1 40 Horas
Administragao Infantil : (50%)

Assessoria Educag‘iéo Coordenacio da FG -M2 40 Horas i
Pedagbgica Infantil Instituicio (35%)

.




Piso salarial do magistério sera reajustado em 8,32%,
conforme a lei. Valor serd de R$ 1.697

Escrito por Assessoria de Comunicagdoe Sociai do MEC

O piso salarial do magistério deve ser reajustado em 8,32%, conforme determina o artigo 5% da Lei n?
11.738, de 16 de julho de 2008. O novo valor sera de R$ 1.697,00.

O piso salarial foi criado em cumprimento ac que estabelece a Constituicdo Federal, no artigo 60,
incigo |1, alinea e do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias.

Conforme a legislagao vigente, a corregéo reflete a variagéo ocorrida no valor anual minimo por aluno

rsissmarsnEdgfinido*nacionalmente’ no- Fundo-'deManutencéio- e Desenvolvimento da Educagio Bésica“g*igghwssanmss
Valorizag&o dos Profissionais da Educacdo (Fundeb) de 2013, em relagio ao valor de 2012, E eleva a
remunerag&o minima do professor de nivel médio com jornada de 40 horas semanais a R$ 1.697.

http://www.fnde.gov.br/fnde/sala-de-imprensa/noticias/item/5215-piso-salarial-do-
magist% C3 % A9rio-ser % C3 % Al-reajustado-em-8,32-,-conforme-a-lei-valor-ser % C3% A1-
de-r$-1-697

a4 S L. 100 3P LT A D R AT o, T L T s i I i LT o AL R | TR LR PV e il




14/7/2014 Piso salarial dos professores terd reajuste de 8,32% em 2014

Publicado em EBC - Conteudo publico de educacgéo, cidadania, infantil, noticias e mais
(http://www.ebc.com.br)

inicia > Piso salarial dos professoresterd reajuste de 8,32% em 2014

Piso salarial dos professores tera
reajuste de 8,32% em 2014

Compatrtithar
URL. fixa: http://bit.ly/vawwdk

* Vers&atilde;o para impressé&atilde;o
Agéncia Brasi! 22.01.2014 - 19h27 | Atualizado em 22.01.2014 - 19h30

Brasilia — O piso nacional dos professores de educagéo basica devera ser fixado este ano
em R$ 1.697,39, para uma jornada de 40 horas. O valor é calculado com base na
comparacéo da previsdo de custo por aluno anunciada em dezembro de 2012 (R$
1.867,15) com a de dezembro do ano passado (R$ 2.022,51). A portaria com o novo valor
ainda nio foi publicada, mas, segundo o Ministério da Educagao (MEC), isso deve
acontecer ainda neste més.

A Confederagéo Nacional dos Trabalhadores em Educacgédo (CNTE) diz que o reajuste ficou
aquém do esperado — a entidade estimava o aumento em 15%. Em nota, a CNTE
argumenou que “dados ja consolidados do Fundeb [Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo],
até novembro de 2013, apontam crescimento do valor minimo de aproximadamente 15%”".

Mesmo com o percentual inferior ac esperado pelos trabalhadores, a Confederacgéo
Nacional de Municipios estima que, para o reajuste de 8,32%, havera aumento de R$ 4,151
bilhdes no pagamento do magistério. Com isso, a media do comprometimento das receitas
do Fundeb com salarios dos professores ira para 79,7%. lsso significa que quase todos os .
recursos voltados para a manutengdo do ensino nos municipios estardo sendo gastas com
pagamento dos salarios dos professores.

Segundo a CNM, em mais de mil municipios, o comprometimento ultrapassa 100% do
Fundeb. “Isso é insustentavel, o piso do magistério vai liquidar a educagéo basica”, dizo
presidente da CNM, Paulo Ziulkoski. Ele lembra que o fundo deve ser usado fambém na
consfrugédo e manuten¢éo de escolas, laboratorios, bibliotecas. “N&o adianta valorizar o piso
e acabar com o resto”.

O Fundeb é formado por recursos provenientes dos impostos e transferéncias de estados,
do Distrito Federal e dos municipios, além de uma complementagéo federal, quando o valor
da arrecadagédo ndo atinge o investimento minimo por aluno estabelecido nacionalmente. A

Uni&o faz a complementacéo em nove estados. Segundo, Ziulkoski, os repasses deveriam
http:/fiwww.ebe.com.briprint/87162 12



14/7/2014 Piso saiarial dos professores terd regjuste de 8,32% em 2014
ser maiores e feitos a mais estados.

A presidenta da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo (Undime), Cleuza
Repulho, diz que a situagéo & preocupante. “O professor tem direito ao reajuste do piso,
mas voltamos a preocupagao da participagéo de estados, municipios € Uni&o [nos gastos
com educagao]”.

O MEC diz que “compreende a dificuldade dos municipios com a folha de pagamento e tem
tentado promover o didlogo entre prefeitos, governadores e CNTE. Segundo a assessoria
de imprensa do ministério, o debate continua em 2014, com o incentivo as mesas de
negocia¢do. O MEC destaca que a complementagéo aos estados tem crescido ano a ano.
O valor destinado aos estados passou de R$ 1,1 bilhdo, em 2000, para R$ 10,7 bilhdes, no
ano passado. “Além disso, oufros programas reforgam o apoio da Unido aos estados e
municipios, como os de transporte escolar, merenda, construg@o de creches e de quadras,
livros didaticos, e o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDEY)".

O MEC explica também que o valor minimo nacional por aluno/anc pode variar, ndo apenas
de um exercicio para outro, mas dentro do préprio exercicio, 0 que aconteceuem 2013. O
calculo apoia-se em estimativas anuais das receitas formadoras do Fundeb, "as quais, ndo
raramente, requerem reviséo das projectes pela Secretaria do Tesouro Nacional, do
Ministério da Fazenda, em decorréncia do comportamento da arrecadagéo, por sua vez
dependente da politica fiscal e do. comportamento da prépria atividade econémico-
financeira do pais".

O piso salarial passou de R$ 950, em 2009, para R$ 1.024,67, em 2010, e R$ 1.187,14, em
2011, conforme valores informados no site do MEC. Em 2012, o valor vigente era R$ 1.451
e, a partir de fevereiro de 2013, passou para R$ 1.567. O maior reajuste foi o de 2012:
22,22%. '

» Direitos autorais: Creative Commons - CC BY 3.0

Compartilhar
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PROCURADORIA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

PARECER N° 052/2014
NATUREZA: PROJETO DE LEI N° 80/2014
OBJETO: PROJETO DE _LEI N°80/2014, que autoriza o Poder

Executivo a conceder reajuste e aumento do Quadro Préprio do
Magistério, e da outras providéncias.

COMISSOES COMPETENTES:

- COMISSAO DE LEGISLACAO, REDACAO E JUSTICA (ART. 65 RI)
- COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTOS (ART. 66 RI)
- COMISSAO DE ORDEM ECONOMICA SOCIAL (ART. 66 RI)

DA PROPOSTA DE LEI

O Prefeito Municipal, Sr. Luiz Carlos Peté dos Santos
encaminhou a essa Camara Municipal o Projeto de Lei n® 80/2014, que
autoriza o Poder Executivo a conceder reajuste € aumento do Quadro Proprio
do Magistério.

DO FUNDAMENTO

Lido e analisado o referido Projeto de Lei,
verifica-se que o mesmo trata de autorizagéo ao Poder Executivo a conceder
reajuste e aumento do Quadro Préprio do Magisterio.

1. Da iniciativa:

Correta encontra-se a iniciativa do Chefe do
Executivo referente a apresentacéo do presenie Projeto de Lei, tendo em vista
que trata de matéria de competéncia exclusiva do Prefeito, nos fermos do art.
46, inciso | da Lei Organica deste Municipio:

Art. 46 da LOM. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis
gue disponham sobre:

| - criacdo, transformac&o ou extingdo dos cargos, ou
empregos publicos na administrag&o Direta e autarquic ou
aumento de sua remuneragio;

Diégines Gasparini reforca se tratar de lei de
iniciativa privativa:

a) do Executivo (art.61, paragrafo 1¢, 1}, 'a’, da CF), quando se
cuidar de servidores desse Poder, de suas autarquias e
fundagbes publicas; do Judiciario (art. 96, il, ‘b’ da CF),
quando se tratar de servidores desse Poder; do Legislativo
quande se cuidar de servidores desse Poder (arts. 51, IV, &

)



52, Xlll, da CF}, do Procurador- Geral da Replblica (art. 61,
c/c o art. 127, paragrafo 2° da CF), quando versar sobre
servidores do Ministério Publico Federal. Similarmente,
aplica-se no &mbito do Estado-Membro, do Distrito Federai e
do Municipio o que se descreveu em relagdo a esfera da
Unigo.

Essa competéncia € indelegavel ¢, ademais, seus titulares
nao podem renuncia-la. Sua aprovagdo depende do numero
de deliberagbes e do qudrum estabelecidos pelo regimento
interno de cada Legislative (Direito Administrativo. 5. ed. Séo
Paulo:Saraiva. 2000, p.169)

2. Do reajuste:

O reajuste salarial anual € um direito do servidor

publico assegurado pelo artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, vejamos:

“Art. 37 CF.

X - a remuneragdo dos servidores pUblicos e o subsidio de
que frata ¢ § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada cdso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingao de indices;

n

A Lei Organica deste Municipio seguindo as

diretrizes constitucionais em seu artigo 81, inciso X, também assegura a
remuneragdo dos servidores municipais, a revisdo geral sempre na mesma

data.

Como se vislumbra do texto dos respectivos

dispositivos toda a alteracéo a ser realizada deve ser feita através de lei
especifica, 0 que pressupde um processo legislativo devidamente aprovado .

Sobre a questdo o Supremo Tribunal Federal,

assegurando a efetividade do Principio da Legalidade, ja se manifestou no

sentido de que

Diégenes Gasparini:

Em tema de remuneracdo dos servidores publicos, estabelece

a Constituig&o o principio da reserva de lei. E dizer, em tema

de remuneragcéo dos servidores pubiicos, nada sera feito,
sendo mediante lei, lei especifica. (ADI 3.369-MC, Rel. Min.
Carlos Velloso, j. 16/12/2004, DJ de 1/02/2005)

A proposito, no mesmo sentido sdo as licdes de



A fixagdo ou alteragdo da retribuigdo, seja remunerago, seja
subsidio, s6 sera possivel mediante lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso (art. 37, X). Lei especifica é a
que tera por objeto exclusivo a fixagBo ou alieracGo da
remuneragdo ou subsidio. Suas disposi¢bes, portanto, n&o
poderdo conter qualquer outra matéria. Ademais, a mesma lei
ndo pode fixar, em alguns casos, e alterar, em outros, a
retribuigo a que faz jus o agente publico. E lei da entidade
politica competente para fixar ou alterar a retribuic@o. Fixar &
instituir & remuneragéo ou subsidio e isso faz-se na criagéo do
cargo, por exemplo. Alterar é modificar a remuneragéo ou
subsidio fixado.

(Direito Administrativo. 5. ed. S&o Paulo:Saraiva. 2000, p.169)

Hely Lopes Meirelles ensina que °“... A tramitagao
e a forma dos atos do Legislativo s&o sempre vinculadas as normas legais que
os regem; a discricionariedade ou soberania dos corpos legislativos so se
apresenta na escolha do contetdo da lei, nas opg¢des da votagéo e nas
questdes interna corporis de sua organizacéo representativa.” !

Registre-se, que nao se trata de mera lei
autorizadora, mas uma lei de concessao, pelo que, sugere-se, inclusive a

alteracio da redacio do Projeto de Lei.

No entendimento de José dos Santos Carvalho Filho,
a lei que regulamente a revisdo gerai anual da remuneragado dos servidores
publicos deve conter:

a) definicdo do indice em lei especifica; b) previsdo na lei de
diretrizes orgamentarias; c)previsdc da despesa e indicagéo
das fontes de custeio; d) disponibilidade financeira, sem
interferéncia nos compromissos assumidos em area prioritarias
de interesse econdmico e social; e) respeito aos fimites com
despesas de pessoal registrados na legislagdo pertinente; f)
adequacdo do Indice a evolugdo nominal e real das
remuneragdes no mercado de trabalho.?

2.1Da definigdo do indice:

O Projeto de Lei sob estudo define ¢ indice de
reajuste em 6,5%.

O Presidente do Sindicato dos Servidores
Municipais de Ibaiti em data de 04.06.2011, protocolizou requerimento nesta

! MEIRELLES, Hely Lopes. Mandado de Seguranga. 14a. ed. atual. S&o Paulo:
Malheiros, 1992. p. 28-30.

2 CARVALHO FILHO. José dos Santos.Manual de Direito Administrativo, 14 Ed. Rio de Janeiro, Lumen
Juris, 2005, p. 582.



Casa Legislativa demonstrando alto indice de defasagem, solicitando a
intervencao junto do Executivo para aplicagéo de um reajuste superior.

Na mesma data, a pedido dos Vereadores, o
Prefeito Municipal compareceu nesta Casa Legislativa, e afirmou nao haver
possibilidade de aumento do indice de reajuste, pelo que restou frustrada a
tentativa de negociacdo de aumento do indice de reajuste.

Registre-se que o projeto de Lei sob estudo refere-se
a materia de iniciativa privativa do Prefeito e, portanto, ndo admite emenda
parlamentar que acarrete aumento de despesas, pelo que afirmo ser
impossivel juridicamente que a Camara Municipal de Ibaiti altere o indice fixado
inicialmente pelo Poder Executivo.

22Da previsio na Lei de diretrizes
orgamentarias:

A Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente prevé a
possibilidade de atualizagdo de vencimentos dos servidores municipais,
vejamos:

Art. 7°

§3° - Os Poderes Legislativo e executivo ficam
autorizados a proceder a atualizagdo dos vencimentos e
vantagens do quadro prépric de pessoal, de
conformidade com os indices oficiais de atualizacédo
monetaria no exercicio de 2014.

Portanto, € de se afirmar pela existéncia de previséo
de aplicacdo de reajuste na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio
financeiro vigente.

2.3. Da previsao da despesa e indicagdo das
fontes de custeio

O art. 16, inc. | da Lei de Responsabilidade Fiscal
estabelece a necessidade de apresentagéo de impacto orgamentario-financeiro
e declaragao do ordenador de despesa de que o aumento tem adequagéo
orgamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e LDO.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agio
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subseqlentes;



Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagao orcamentéria e financeira com a lei orgamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias.

Ja o §1° do art.. 17, determina que em se tratando
de despesa continuada ato continuo da criagdo deve-se demonstrar a origem
dos recursos para seu custeio.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provistria ou ato
administrative normative que fixem para o ente a obrigacéo
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que frata
o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no
inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para
seu custeio.

Veja-se que ndo consta no Projeto de Lei em tela, a
indicagéo da fonte de custeio da despesa ora criada. Sendo assim, o projeto €
ilegal por violar previsao da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Para gue se possa reconhecer legalidade deste
Projeto de Lei é imprescindivel constar a fonte de custeio da despesa ora
criada.

2.4Da Disponibilidade Financeira, Limites com
despesas com pessoal, adequag¢do do indice
a evolucdo nominal e real das remuneragoes
no mercado de trabalho:

Trata-se de matéria de cunho contabil-financeiro a
qual deve ser apreciada no parecer contabil apresentado pelo setor contabil
desta Casa Legislativa.

Quanto a despesa com pessoal do Poder Executivo
Municipal ndo podera exceder 54% (cinquenta e quatro por cento).

Art. 19. Para os fins do dispostoe no capuf do art. 169 da
Constituigao, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuracdo e em cada ente da Federacdo, nao
podera exceder os percentuais da receita corrente liquida,
a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinqiienta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

lll - Municipios: 60% (sessenta por cento).

§ 1° Na verificagao do atendimento dos limites definidos neste
artigo, néo serdo computadas as despesas:

| - de indenizag@o por demissao de servidores ou empregados;
Il - relativas a incentivos & demiss&o voluntaria;



Il - derivadas da aplicagéo do disposto no inciso Il do § 6° do
art. 57 da Constituicéo;
IV - decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de
periodo anterior ac da apuragdo a que se refere o § 22 do art.
18;
V - com pessoal, do Distrito Federal e dos Estados do Amapa e
Roraima, custeadas com recursos fransferidos pela Unido na
forma dos incisos Xl e XIV do art. 21 da Constituicio e do art.
31 da Emenda Constitucional n® 19;

VI - com inatives, ainda que por intermédio de fundo
especifico, custeadas por recursos provenientes:

a) da arrecadag&o de contribuigdes dos segurados;

b) da compensag&o financeira de que trata o § 9° do art. 201
da Constituigao;

c) das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo
vinculado a tal finalidade, inclusive o produto da alienagéo de
bens, direitos e ativos, bem como seu superavit financeiro.

§ 2° Observado o disposto no inciso IV do § 12, as despesas
com pesscal decorrentes de sentencas judiciais serdo incluidas
no limite do respectivo Poder ou 6rgéo referido no art. 20.

Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo podera
exceder os seguintes percentuais:

| - na esfera federal:

a) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) para o
Legislativo, incluido o Tribunal de Contas da Unio;

b) 6% (seis por cento) para o Judiciario;

¢) 40,9% (quarenta inteiros e nove décimos por cento) para o
Executivo, destacando-se 3% (trés por cento) para as
despesas com pessoal decorrentes do que dispdem os incisos
Xllj @ XIV do art. 21 da Constituicdo e o art. 31 da Emenda
Constitucional n® 19, repartidos de forma proporcional & média
das despesas relativas a cada um destes dispositivos, em
percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés
exercicios financeiros imediatamente anteriores ao da
publicacéo desta Lei Complementar;

d) 0,6% (seis décimos por cento) para o Ministério Pablico da
Unigo;

Il - na esfera estadual;

a) 3% (trés por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas do Estado;

b) 8% (seis por cento) para o Judiciario;

c) 49% {quarenta e nove por cento) para o Executivo;

d) 2% (dois por cento) para o Ministério Pablico dos Estados;

Ill - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, inclufdo o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver;

b} 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo

Nao bastasse o limite legal, mister & registrar que o
aumento de despesa pessoal deve sempre atender o disposto nos arts. 16 e 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal, sob pena de nulidade:

Art. 21. E_nulo_de pleno direito o ato que provogue
aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta L.ei Complementar, e
o disposto no inciso Xill do art. 37 e no § 12 do art. 169 da
Constituicdo;

Il - 0 limite legal de comprometimento aplicado as despesas
com pessoal inativo.




Paragrafo tnico, Também € nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e
oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder ou érgéo referido no art. 20.

A documentagdo contabil contida no Projeto de Lei
demonstra que alcangamos o indice de 55,06% do limite com despesa de
pessoal junto do Poder Executivo, ultrapassando em muito o limite prudencial.

Contudo, em se tratando de reajuste salarial, referente
a revisdo geral anual, estabelecida como direito do servidor no art. 7°, inc. X da
Constituicdo Federal, o inc. | do paragrafo Unico art. da Lei de
Responsabilidade Fiscal, excepciona e assegura sua aplicabilidade mesmo
com 0 excesso de despesa com pessoal, vejamos:

Art. 22. A verificag@o do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
orgéo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

[ - concessédo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga
judicial ou de determinagéo legal ou contratual, ressalvada a
reviséo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;

O discutido direito a reviséo geral anual, de observagao obrigatdria
pelo administrador, sob pena de desprestigio a Constituicdo, é inafastavel
ainda na hipdtese de a despesa de pessoal exceder a 95%, tendo em vista que
seu objetivo & repor o poder aquisitivo dos agentes plblicos, assim, em sintonia
com o dispositivo constitucional, a Lei de Responsabilidade Fiscal autoriza,
ainda que ultrapassado o limite prudencial da despesa total com pessoal, a
revisdo geral da remuneragdo dos agentes publicos.

Nesse norte, € a posigao de Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, para
quem

0 chamado limite prudencial — 95% — tem por objetivo assegurar que
a Administragdo Publica possa suportar os acréscimos compulsorios,
como os previstos no art. 37, inc. X, da Constituicdo Federal, e
considerar o fato de que a receita é varidvel, més a més, o que leva a
uma varidvel proporcional do percentual definidos.

Em idéntica linha interpretativa, outro nao é o entendimento segundo
o qual

a primeira vedagéo estabelecida é a do inciso I. O ente ndo poders
conceder aumento, vantagem, reajuste ou adequacdo de
remuneragéo a qualquer titulo. Mas a lei estabelece excecdes. A
mais evidente é a revisdo geral anual da remuneragdo dos
servidores publicos de que trata o artigo 37, inc. X, da CF. Trata-



se de revisdao assegurada pela Lei Maior, ndo podendo lei
complementar dispor de forma contraria. Alias, a propria LRF
ressalva essa possibilidade, ao excluir a hipétese em comento
da regra de compensagao dos arts. 16 e 17, consoante disposto
no§6° do art.17, assim como das vedagdes do art. 22..

Entretanto, mesmo diante dessa situagdo, o gestor nao estara
dispensado de reduzir, nos quadrimestres seguintes, a despesa com pessoal,
cabendo ao mesmo aplicar as determinagdes insertas no art. 22 da LRF e 169,
§ 3° da Constituicdo Federal, a fim de reduzir despesas com pessoal

3. Do aumento:

De inicio € de se registrar que segundo licdo do
mestre Hely Lopes Meirelles:

“ha duas espécies de aumento de vencimentos. uma genérica,
provocada pela alferag@o do poder aquisitivo da moeda, a qual
podemos denominar aumento impréprio, por se tratar de um
reagjustamento destinado a manter o equilibrio da situagéo
financeira dos servidores publicos; e ouiraespecifica,
geralmente feita & margem da lei que concede o aumento
geral, abrangendo determinados cargos ou classesfuncionais e
representando realmente uma elevagéo de vencimentos, por se
fazer em indices ndo proporcionais ao do decréscimo do poder

aguisitivo.”

E continua:

“no tocanie & primeira espécie, a parte final do inc. X do art. 37,
na redagao da EC 19, assegura revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distingao de indices', dos vencimentos e
dos subsidios. {..) A segunda espécie ocorre através das
chamadas reestruturagdes, pelas quais se corrigem as
distorgbes existentes no servigo publico, tendo em vista a
valorizagao profissional observada no seter empresarial, para
que a AdministragBo n&o fique impossibilitada de satisfazer
suas necessidades de pessoal A fim de facilitar a aggo do
Poder Publico e evitar a descaracterizagdo das
reestruturactes, anteriormente transformadas em verdadeiros
aumentos gerais, pela reagdc em cadeia que provocavam
refativamente aos vencimentos de cargos ndo abrangidos
diretamente pela lei reestruturadora, foi que as Constituigbes,
desde 1967, passaram a preibir a vinculagdo ou equiparagéo
de vencimentos, para efeito de remuneracéo de pessoal do
setvigo publico' (CF, art. 37, XY™

Assim, revisao nado se confunde com aumento
nem com reajuste de vencimentos, salarios, remuneracgéo ou subsidios.

Revisao da remuneracao e dos subsidios constitui

imperativo constitucional, & ampla, periddica (anual), compulsoéria, igual e em
dada ocasido (na mesma data) para todos os servidores publicos (de forma



absolutamente paritaria, portanto), traduzindo idéia de recomposigéo. Trata-se,
pode-se dizer, de reajuste ou reposig¢ao geral.

Aumento, segundo Hely Lopes Meirelles,
representa uma elevagdo de vencimentos, por se fazer em indices n&o
proporcionais ao do decréscimo do poder aquisitivo, abrangendo geralmente
determinados cargos ou classes funcionais.

Com efeito, tanfo o aumento efetivo de
remuneragdo quanto a reviséo anual dependem de lei especifica, esta Ultima
de iniciativa do Presidente da Repulblica (CF, artigo 61, Il, 'a' e 'e") e a primeira
de cada um dos Poderes, conforme o caso.

3. Da extenséo de reajuste aos inativos.

Em 31 de dezembro de 2003 foi promulgada a
Emenda Constitucional 41/2003 que suprimiu paridade e isonomia plena entre
afivos e inativos, conforme demonstram o paragrafo Unico do artigo 6° e no
artigo 7° da Emenda 41/2003.

Art. 6° Ressalvado o direifo de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou
pelas regras estabelecidas pelo art 2° desta Emenda, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagbes, que tenha
ingressado no servigo publico até a data de publicaggo desta
Emenda podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo & fofalidade da remuneragdo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadaria, na forma da lej,
quando, observadas as redugBes de idade e tempo de
contribuigdo contidas no § 5° do arf. 40 da Constituigdo
Federal, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condigfes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco
anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos
de contribui¢o, se mulher;

ilI - vinte anos de efelivo exercicio no servigo pablico, e

{V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo (nico. Qs proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma
proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragao dos servidores em atividade, na forma da lei,
observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo
Federal.

Art, 7° Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo
Federal, os proventos de aposentadoria dos servidores
piblicos ftitulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, inclufdas suas autarquias e fundagdes, em fruicdo
na data de publicagdo desta Emenda, bem como 0s
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensfes

\



dos dependentes abrangidos pelo art. 3° desta Emenda,
serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragédo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos acs aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessédo da penséo, na forma da lei.

Veja-se que o paragrafo dnico do artigo &°
assegurou apenas a concessdo dos mesmos reajustes para os aposentados
que cumprissem 0s requisitos do mesmo artigo, portanto, mesmo estes nao
teriam o direito de paridade piena.Assim, a paridade plena, na forma
estabelecida pela Emenda constitucional n® 41/2003, ficou assegurada apenas
para aqueles que cumprissem o disposto no seu artigo 7°, quais sejam, estar
aposentado em 31 de dezembro de 2003 ou aposentar-se com base nas
regras do artigo 3° da mesma Emenda, ou seja, ja ter cumprido os requisitos
para se aposentar.

Art. 3° £ assegurada a concesséo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem como
pensdo aos seus dependentes, que, ateé a data de
publicagdo desta Emenda, tenham cumprido todos os
requisitos para obtengdo desses beneficios, com base
nos critérios da legislagéo entéo vigente.

Em 5 de julho de 2005 foi promulgada a Emenda
Constitucional n°® 47/2005, que revogou o paragrafo Unico do artigo 6° e
ampliou o alcance do artigo 7° da Emenda Constitucional 41/2003.

Art. 2° Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicas que se aposentarem na forma do caput do
art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, o disposto no
art. 7° da mesma Emenda.

Art. 5° Revoga-se o paragrafo unico do art. 6° da Emenda

Constitucional n° 41, de 2003.

De forma precisa, da simples interpretagéo literal,
observa-se que a paridade plena prevista do artigo 7° da Emenda 41,
assegurada apenas aqueles servidores que ja se encontravam aposentados ou
tendo cumprido os requisitos para tal em 31 de dezembro de 2003, foi
ampliada também para aqueles servidores que se aposentarem com bhase
nas regras do artigo 6° da Emenda 41.

Sobre o tema vejamos o que diz Antonio Gilberto
Silvério;

“Dentre as possibilidades legais de formas de
reajuste determinadas constifucionalmente,
tinhamos para esta regra o estabelecido no § tnico

3SILVI'ERIO, Antonio Gilberto. A concessdo de aposentadorias e pensdes no servigo publico, 2 ed, Editora
IBRAP, Ribeirdo Prefo — SP: 2005, Pigina 170.



do artigo 6° da Emenda reformadora de 2003, mas a
Emenda Constitucional 47, de 05 de julho de 2005,
revoga esse paragrafo Onico do artigo denotado,
para estabelecer como regra de reajuste para essa
norma transitoria, o critéric de paridade, segundo o
artigo 7° da Emenda 41/2003.

A regra de reajuste baseada na paridade ou
paridade total, determina a extensido dos
mesmos indices e na mesma data, de reajuste
concedidos aos ativos, para os inativos;
isonomia na concessao de qualquer vantagem
entre ativos e aposentados; e os reflexos em
proventos, de eventual reclassificagio ou
transformacao de cargo, ocorridos na estrutura
ativa.”

Em sintese, tém direifo a paridade plena entre
ativos e aposentados aqueles que em 31 de dezembro ja estavam
aposentados ou tinham cumprido 0s requisitos para se aposentar, agueles que
se aposentarem com idade e tempo de contribuicdo minimos e tenham 20
(vinte) anos de servico publico, 10 (dez) anos na carreira e 5 (cinco) no cargo.
Agueles que cumpriram os requisitos da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de
jutho de 2005, também fazem jus a denominada paridade plena.

Sobre ¢ assunto, Maria Sylvia Zanella Di Pietro® assim
se manifestou:

Também tem que ser respeitada a paridade dos
proventos & da pensdo com os vencimentos e demais
vantagens concedidos aos servidores em atividade, seja
para os beneficios ja concedidos na data da Emenda
Constitucional n® 41/03, seja para os que ja completaram
0s requisitos para obfencdo da aposentadoria ou da

L pensac nos termos do art. 3°. A Emenda Constitucional
n°® 47/05 estende © mesmo beneficio aos que
ingressaram no servico publico até 16.12.98 (data da
entrega em vigor da Emenda n°® 20/98) e que tenham
cumprido os requisitos previsios no artigo 6° da Emenda
n® 41/03 ou no artigo 3° da Emenda Constitucionai n°
47/05.

Desta feita, na aplicacéo da futura Lei, o reajuste
em evidéncia deve ser aplicado com atengdo ao que dispdem as emendas
constitucionais acima mencionadas.

* Direito Administrativo. S&o Paulo: Atlas, 2006. p.553.



4. Do Piso Nacional dos Professores de
Educagio Infantil.

A Lei Federal n°® 11.738, de 16 de jutho de 2008
estabelece o piso salarial profissional nacional da seguinte forma:

Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagéo basica sers de
R$ 950,00 (novecentes e cinglenta reais) mensais, para a
formagao em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no
art. 62 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1998, que
estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

§ 1% O piso salarial profissional nacional & o valor abaixo do
qual a Unigo, os Estados, o Distrito Federal e ¢s Municipios
ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do
magistério publico da educagio basica, para a jornada de, no
maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Por profissionais do magistério publico da educagéo
basica entendem-se aqueles que desempenham as atividades
de docéncia ou as de suporte pedagogico a docéncia, isto &,
direcdo ou administracao, planejamento, inspegao, superviséo,
orientacéo e coordenagdo educacionais, exercidas no &mbito
das unidades escolares de educacéo basica, em suas diversas
etapas e modalidades, com a formagdo minima determinada
pela legislacdo federal de diretrizes e bases da educagdo
nacional.

Sendo que, este beneficio aplica-se também aos
servidores do magistério inativos e aos pensionistas.

Art. 2°

§ 5° As disposi¢des relativas ao piso salarial de que trata esta
Lei serdo aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos
profissionais do magistério pablico da educagdo basica

e alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n° 41,_de 19
de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n° 47, de
5 de julho de 2005.

Portanto, inobstante constar ou nao neste Projeto de
Lei, &€ dever do Municipio pagar o piso salarial profissional nacional dos
professores.

4. Do FUNDEB.

O art. 22 da Lei n® 11.494/2007 dispde:

Art. 22. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos
anuais totais dos Fundos serdo destinados ao pagamento da
remuneracdo dos profissionais do magistérioc da educagéo
basica em efetivo exercicio na rede publica.




Paragrafo Unico. Para os fins do dispostc no caput deste
artigo, considera-se:

| - remunerag@o: o total de pagamentos devidos aos
profissionais do magistério da educacdo, em decorréncia do
efetivo exercicio em cargo, emprego ou fungao, integrantes da
estrutura, quadre ou tabela de servidores do Estado, Distrito
Federal ou Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos
sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educagdo: docentes,
profissionais que oferecem suporie pedagogico direto ao
exercicio da docéncia: direcgo ou administragdo escolar,
planejamento, inspegéo, superviséo, orientagdo educacional e
coordenagao pedagogica;

lll - efetivo exercicio: atuagdo efetiva no desempenho das
atividades de magistério previstas no inciso Il deste paragrafo
associada & sua regular vinculagdo contratual, temporéria cu
estatutaria, com o ente governamental que o remunera, néo
sendo  descaracterizado  por eventuais afastamentos
temporarios previstos em lei, com 6nus para o empregador,
que n3o impliqguem rompimento da relagéo juridica existente.

Assim, segundo a cartitha do Fundeb constante no
site do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, estes séo
os profissionais que podem ser remunerados com a parcela de 60% do

Fundeb.

De acordo com o art. 22 da Lei n® 11.494/2007, sdo
considerados profissionais do magistério agueles que
exercem atividades de docéncia e 0s que oferecem suporte
pedagégico direto ao exercicio da docéncia, incluidas as de
diregdo ou administrag&o escolar, planejamento, inspec¢éo,
supervisdo, orientacdo educacional e coordenagdo
pedagdgica.

Para que possam ser remunerados com recursos do
Fundeb esses profissionais deveréo atuar na educacéo
bésica publica, no respectivo ambito de atuacdo prioritaria
dos Estados & Municipios, conforme estabelecido nos §§
2° e 3°do art. 211 da Constituigéo.

E importante destacar que a cobertura destas despesas
poderd ocorrer, tanio em relagdo aos profissionais
integrantes do Regime Juridico Unico do Estado ou
Municipio, quanto aos regidos pela Consolidac&o das Leis
do Trabalho — CLT, além daqueles que se encontram,
formal e legalmente, contratados em carater temporario,
na forma da legislacéo vigente.

No grupo dos profissionais do magistério estéo incluidos
todos os profissionais da educagdo basica plblica, sem
distingdo entre professor de jovens e aduitos, da educagéo
especial, da educagdo indigena ou quilombola e professor
do ensino regular. Tedos os profissionais do magistério
que estejam em efetivo exercicio na educagdo basica
publica podem ser remunerados com recursos da parcela
dos 60% do Fundeb, observando-se 0s respectivos



ambitos de atuacgdo prioritaria dos Estados e Municipios,
conforme estabelecido nos §§ 2° e 3° do art 211 da
Constituigao.

Além do exposto, a Resolugdo n® 01/2008 do Conselho
Nacional de Educacio considera que, dos profissionais
que dao suporte pedagogico diretc & atividade de
docéncia, s@o considerados profissionais do magistério,
para fins de recebimento da parcela dos 60%, somente os
licenciados em Pedagogia, ou os formados em nivel de
pés-graduacsio e os docentes designados nos termos de
legislag@o e normas do respectivo sistema de educacgio.

DA CONCLUSAO

Lido e analisado o presente Projeto de Lei, apura-
se a necessidade de realizagdo de emenda gue indique a fonte de custeio da
despesa dele originada, para que se possa atestar a sua legalidade e

constitucionalidade.

Quanto a redagdo sugiro que seja retirada
autorizagdo para constar concessdo de aumento, pois ndo possui natureza de
projeto meramente autorizatdrio.

Oportuno registrar que para a aprovagao do referido
projeto, por analogia, exige-se a votacéo da maioria absoluta, sendo que o
Presidente da Camara tera direito a voto.

"Art. 156 - Salvo as excegdes previstas na Lei Organica, as
deliberagdes serdo tomadas de acordo com o Art. 141,
dependendo de voto favoravel da:

Il - MAIORIA ABSOLUTA:

e) criac&o de cargos ¢ aumento de servidores,

“Art. 157 — O Presidente da Camara, ou seu substituto, so tera
direito a voto:

| - quando a matéria exigir, para sua deliberagdo, o voto
favoravel da maioria absoluta ou de 2/3 (dois ter¢os) dos
membros da Camara; ..."

Encaminhe-se as Comissdes Permanentes, a fim de que
analisem e emitam o respectivo parecer.

Salvo melhor juizo, esse é o nosso entendimento, que segue
para ciéncia e superiores deliberacdes.




CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

"CUMISSAO DE REDACAO , LEGISLAGCAO E JUSTIGA

PROJETO DE LEI N° 0%/2014-
(ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO)

Trata-se de Projeto de Lei oriundo do Poder Executivo
com a finalidade de reajustar os vencimentos dos servidores do Poder Executivo
Municipal.

Correta encontra-se a iniciativa do Chefe do Executivo
referente a apresentag@o do presente Projeto de Lei, tendo em vista que trata de
matéria de competéncia exclusiva do Prefeito, nos termos do art. 46, inciso | da Lei
Organica deste Municipio:

Art. 46 da LOM. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - criagdo, transformagao ou extingdo dos cargos, ou empregos
publicos na administragdo Direta e autarquia ou aumento de sua
remuneragéo;

O reajuste salarial anualhé um direito do servidor publico
assegurado pelo artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, vejamos:
“Art, 37 CF.

X - a remuneragao dos servidores plblicos e 0 subsidio de que frata o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada céso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
disting@o de indices;

»

A Lei Organica deste Municipio seguindo as diretrizes
constitucionais em seu artigo 81, inciso X, também assegura a remuneragéo dos
servidores municipais, a revisao geral sempre na mesma data.

A rigor destes dispositivos, anualmente, o Poder
Executivo local tem aplicado o reajuste salarial de seus servidores, sempre no
mesmo periodo, apesar da auséncia de lei que determine periodo especifico.

Como se vislumbra do texto dos respectivos dispositivos
toda a alteragdo a ser reaiizada deve ser feita através de lei especifica, 0 que
pressupbe um processo legislativo devidamente aprovado

Sobre a questdo o Supremo Tribunal Federal,
assegurando a efetividade do Principio da Legalidade, ja se manifestou no sentido
de que

Em tema de remuneracdo dos servidores publicos, estabelece a
Constituigdo o principio da reserva de lei. E dizer, em tema de
remuneracido dos servidores publicos, nada sera feito, sendo



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
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IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

CUMISSAO DE REDACAO , LEGISLACAO E JUSTICA

"PROJETO DE LEI N° 078/2014-
(ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO)

Trata-se de Projeto de Lei oriundo do Poder Executivo
com a finalidade de reajustar os vencimentos dos servidores do Poder Executivo
Municipal.

Correta encontra-se a iniciativa do Chefe do Executivo
referente a apresentaga@o do presente Projeto de Lei, tendo em vista que trata de
matéria de competéncia exclusiva do Prefeito, nos termos do art. 46, inciso | da Lei
Orgéanica deste Municipio:

Art. 46 da [.OM. Saoc de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - cria¢do, transformacgéo ou extingdo dos cargos, ou empregos
ptiblicos na administragdo Direta e autarquia ou aumento de sua
remuneracao;

O reajuste salarial anual &€ um direito do servidor pdblico
assegurado pelo artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, vejamos:
“Art. 37 CF.

X - a remuneragéo dos servidores ptblicos e o subsfdic de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderdao ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada céso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distin¢gao de indices;

»

A Lei Organica deste Municipio seguindo as diretrizes
constitucionais em seu artigo 81, inciso X, também assegura a remuneragéo dos
servidores municipais, a revisédo geral sempre na mesma data.

A rigor destes dispositives, anualmente, o Poder
Executivo local tem aplicado o reajuste salarial de seus servidores, sempre no
mesmo pericdo, apesar da auséncia de lei que determine periodo especifico.

Como se vislumbra do texto dos respectivos dispositivos
toda a alterag&o a ser realizada deve ser feita aftravés de lei especifica, o que
pressupde um processo legislativo devidamente aprovado

Sobre a questdio o Supremo Tribunal Federal,
assegurando a efetividade do Principio da Legalidade, ja se manifestou no sentido
de que

Em tema de remuneragdo dos servidores publicos, estabelece a
Constituigdo o principio da reserva de lei. E dizer, em tema de
remuneragdo dos servidores publicos, nada sera feito, seno

_/
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mediante lei, lei especlfica. (ADI 3.362-MC, Rel. Min. Carlos Velloso,
j- 1611212004, DJ de 1/02/2005)

O art. 7°, §3°, da Lei Municipal n® 680, de 05 de julho
de 2012 prevé a possibilidade de atualizagéo de vencimentos dos servidores
municipais, vejamos:

Art. 7°
§3° - Os Poderes Legislativo e executivo ficam autorizados a
. proceder a atualizagdo dos vencimentos e vantagens do
quadro proprio de pessoal, de conformidade com os indices
oficiais de atualizagdo monetaria no exercicio de 2013.

Portanto, e de se afirmar pela existéncia de previsdo de
aplicagao de reajuste na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio financeiro
vigente.

O art. 16, inc. | da Lei de Responsabilidade Fiscal
estabelece a necessidade de apresentacao de impacto orgamentario-financeiro e
declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e LDO, o que foi
apresentado.

Ja o §1° do art. 17 determina que em se tratando de
despesa continuada ato continuo da criagdo deve-se demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

No mérito, a presente proposi¢do do Executivo atende
aos anseios da necessidade e interesse pablico.

Il - Voto

Em face do exposto, entendemos que o Projeto de Lei
atende aos ditames legais e, no mérito, também deve ser acolhido. Por isso, voto
pelo seu encaminhamento ao Plenario.

Sala das 00%6%, 21 de julho de 2014.

Vera Pticia Bernardes
Relatora
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RESULTADO DA VOTAGAO DO PARECER DA RELATORA
PARECER DA COMISSAQ

A Comisséo de Redagdo, Legislacdo e Justica, em reunido, nesta data, opinou
unanimemente pela legalidade do Projeto de Lei n® 080/2014, oriundo do Executivo,
entendendo que o Projeto de Lei atende os ditames legais e, no mérito, também
deve ser acolhido, devendo ser encaminhado ao Plenario.

presentes ;08 SgRhores Vereadores W
Sy prosees 0 S

Esti
~

Sala das Comissdes 21 de julho de 2014,

Ver%cia Bernardes

Presidente da Comissao de Redacao, Legislagdo e Justica

Q() Jeferson Mattiolli () Dilma de Fatima Barbosa Alves
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PROJETO DE LEI N° 080/2014-
(ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO)

Trata-se de Projeto de Lei oriundo do Poder Executivo
com a finalidade de reajustar os vencimentos dos servidores do Poder Executivo
Municipal.

Correta encontra-se a iniciativa do Chefe do Executivo
referente a apresentacdo do presente Projeto de Lei, tendo em vista que trata de
matéria de competéncia exclusiva do Prefeito, nos termos do art. 46, inciso | da Lei
Orgéanica deste Municipio:

Art. 46 da LOM. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - criagdo, transformagéo ou extingdo dos cargos, ou empregos
publicos na adminisiragdo Direta e autarquia ou aumento de sua
remuneragao;

O reajuste salarial anual € um direito do servidor plblico
assegurado pelo artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, vejamos:
“Art. 37 CF.

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 3¢ somente poderdao ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada céso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

A Lei Organica deste Municipio seguindo as diretrizes
constitucionais em seu artigo 81, inciso X, também assegura a remuneragéo dos
servidores municipais, a revisao geral sempre na mesma data.

A rigor destes dispositivos, anualmente, o Poder
Executivo local tem aplicado o reajuste salarial de seus servidores, sempre no
mesmo periodo, apesar da auséncia de lei que determine periodo especifico.

Como se vislumbra do texto dos respectivos dispositivos
toda a alteragdo a ser realizada deve ser feita através de lei especifica, 0 que
pressupde um processo legislativo devidamente aprovado

Sobre a questdio o Supremo Tribunal Federal,
assegurando a efetividade do Principio da Legalidade, ja se manifestou no sentido
de que

Em tema de remuneracéo dos servidores pUblicos, estabelece a

Constituicdio o principio da reserva de lei. E dizer, em tema de

remuneragdo dos servidores pulblicos, nada serd feito, sendo

mediante lel, lei especifica. (AD] 3.369-MC, Rel. Min. Carlos Velloso,
j. 16/12/2004, DJ de 1/02/2005)
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A Lei de Direfrizes Orgcamentarias vigente prevé a
possibilidade de atualizagéo de vencimentos dos servidores municipais, vejamos:

Art. 7°

§3° - Os Poderes Legisiativo e executivo ficam autorizados a
proceder a atualizagdo dos vencimentos e vantagens do
quadro proprio de pessoal, de conformidade com o¢s indices

oficiais de atualizag@o monetaria no exercicio de 2014.

Portanto, € de se afimar pela existéncia de previsado de
aplicacdo de reajuste na Lei de Direfrizes Orgcamentarias do exercicio financeiro
vigente.

O art. 16, inc. | da Lei de Responsabilidade Fiscal
estabelece a necessidade de apresentagdo de impacto or¢amentario-financeiro e
declaragdo do ordenador de despesa de que 0 aumento tem adequagdo
or¢amentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e LDO, 0 gue foi
apresentado.

Ja o §1° do art. 17 determina que em se tratando de
despesa continuada ato continuo da criag8o deve-se demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

No mérito, a presente proposicido do Executivo atende
aos anseios da necessidade e interesse plblico.

ili — Voto

Em face do exposto, entendemos que o Projeto de Lei
atende aos ditames legais e, no mérito, também deve ser acolhido. Por isso, voto
pelo seu encaminhamento ao Plenario.

Sala das Comissdes, 21 de julho de 2014.

Ledemilson Carios de Morais
Relator

RESULTADO DA VOTAGAO DO PARECER DA RELATORA
PARECER DA COMISSAO

A Comisséio de Finangas e Orgamento, em reunido, nesta data, opinou
unanimemente pela legalidade do Projeto de Lei n® 080/2014, oriunde do Executivo,
entendendo que o Projeto de Lei atende os ditames legais e, no mérito, também
deve ser acolhido, devendo ser encaminhado ao Plenario.Estiveram presentes os
Senhorgs Vereadores o

N\gunten , 7 AL
Sala das Comissées 21 de julho de 20014 V/

(?J) Sidinei Robis de Otiveira ( ) Vera Lucia Sigqueira dos Santos



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

COMISSAO DE ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 080/2014-
(ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO)

Trata-se de Projeto de Lei oriundo do Poder Executivo
com a finalidade de reajustar os vencimentos dos servidores do Poder Executivo
Municipal.

Correta encontra-se a iniciativa do Chefe do Executivo
referente a apresentag@o do presente Projeto de Lei, tendo em vista que trata de
matéria de competéncia exclusiva do Prefeito, nos termos do art. 46, inciso | da Lei
Organica deste Municipio:

Art. 46 da LOM. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - criagdo, transformacéo ou extingdc dos cargos, ou empregos
publicos na administraggo Direta e autarguia ou aumento de sua
remuneragao;

O reajuste salarial anual € um direito do servidor publico
assegurado pelo artigo 37, inciso X da Constituicao Federal, vejamos:
“Art. 37 CF.

X - a remuneragio dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada céaso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

A Lei Organica deste Municipio seguindo as diretrizes
constitucionais em seu artigo 81, inciso X, também assegura a remuneragéo dos
servidores municipais, a revisdo geral sempre na mesma data.

A rigor destes dispositivos, anualmente, o Poder
Executivo local tem aplicado o reajuste salarial de seus servidores, sempre no
mesmo periodo, apesar da auséncia de lei que determine periodo especifico.

Como se vislumbra do texto dos respectivos dispositivos
toda a alteragdo a ser realizada deve ser feita através de lei especifica, o que
pressupde um processo legislativo devidamente aprovado

Sobre a questido o Supremo Tribunal Federal,
assegurando a efetividade do Principio da Legalidade, j4 se manifestou no sentido
de que ‘

Em tema de remuneragido dos servidores publicos, estabelece a

Constituigdo o principio da reserva de lei. E dizer, em tema de

remuneracdo dos servidores publicos, nada serd feito, seno

mediante lei, lei especifica. (ADI 3.369-MC, Rel. Min. Carlos Velloso,
i. 16/12/2004, DJ de 1/02/2005)



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

" COMISSAO DE ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

A Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente prevé a
possibilidade de atualizagio de vencimentos dos servidores municipais, vejamos:;

Art. 7°

§3° - Os Poderes Legislativo e executivo ficam autorizados a
proceder a atualizagdo dos vencimentos e vantagens do
quadro proprio de pessoal, de conformidade com os indices

oficiais de atualizagdo monetaria no exercicio de 2014.

Portanto, &€ de se afirmar pela existéncia de previséo de
aplicacdo de reajuste na Lei de Diretrizes Or¢camentarias do exercicio financeiro
vigente.

O art. 16, inc. | da Lei de Responsabilidade Fiscal
estabelece a necessidade de apresentagdo de impacto orgcamentario-financeiro e
declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e LDO, o que foi
apresentado.

Ja o §1° do art. 17 determina que em se tratando de
despesa continuada ato continuo da criagdo deve-se demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

No merito, a presente proposi¢cao do Executivo atende
aos anseios da necessidade e interesse publico.

lll - Voto

Em face do exposto entendemos que o Projeto de Lei
atende aos ditames legais e, no mérito, também deve ser acolhido. Por isso, voto
pelo seu encaminhamento ao Plenario.

Sala das Comissdes, 21 de julho de 2014.

Paulo Sérgio Costa de Souza
Relator

RESULTADO DA VOTAGAO DO PARECER DO RELATOR
PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Ordem Econdmica e Social, em reunijdo, nesta data, opinou
unanimemente pela legalidade do Projeto de Lei n® 080/2014, oriundo do Executivo,
entendendo que o Projeto de Lei atende aos ditames legais e, no mérito, também

deve ;r/aemve{%o ser encaminhado ao PIenério./Est/i%mjjfentes 0s
Senho j@f Vereadaqres v
o 9 (wjp .

T NI Sala das-Comissoes 2 de julho de 2014,

Diima de Fatima Barbosa Alves
Presidente da Comisséo
¢X) Paulo Sérgio Costa de Souza (X} Vera Lucia Siqueira dos Santos
qu) Sidinei Robis de Oliveira /()<) Wilson José Carvalho



DITAL DE CONVOCACAO DE SESSAQ EXTRAORDINARIA

CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI.

Pelo presente edital faz-se saber que no dia 18 de julho de 2014 as
15h00min, na sede Camara Municipal de lbaiti, sito a Rua Antdnio de Moura
Bueno, n°. 485 sera realizada a 28° Sessdo Extraordinaria com a seguinte

deliberagao na ordem do dia:
Recebimento dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipai n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de

siimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 17 de julho de 2014

AN,

Adauto Aparecido da Cunha.

Presidente da Cémara'Muhicipal.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28% Sessiéc
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Camara

Municipal de lbaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
samula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementér n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servigos no Municipin
de lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

stmula: Concede reajuste salarial ac Quadro Proprio do Magistério.

Ibaiti, 17 de julho de 2014

Dilma de Fatima Barbdsa Alves.

Vereadora.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28° Sessao
Extraordinaria em data de 18 de juho de 2014, as 15h00min na Camara

Municipal de 1baiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de

sumula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de juthc
de 2014, de stimula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servicos no Municipio

de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério.

ibaiti, 17 de julho de 2014

Sidinei Robis de Oliveira.

Vereador.



CONVOCAGAO SESSAQ EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28% Sessio
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Camara
Municipal de 1baiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n°% 077 de 9 de julho de 2014, de

stimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sUimula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio

de 1baiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de

" stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

thaiti, 17 de jutho de 2014

Adautﬁ%/ ﬁ:§40unha.

Vereador.



CONVOCACAQ SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28° Sessio
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Céamara

Municipai de ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de lLei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
samula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014. '

- Anteprojeto de Lei Complementar n° 079 de 01 de julho

de 2014, de siimula: Institui a Nota Fisca! Eletrbnica de Servigos no Municipio

de lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

sttimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 17 de julho de 2014

.

S

Jeferson Matti

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA. -

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 282 Sessao
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00Omin na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de

sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maic de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°, 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio

de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magisterio.

Vereador.



CONVOCACAQ SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28° Sessdo
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Camara

Municipal de lbaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de jutho de 2014, de
siimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de samula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos no Municipio
de {baiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de jutho de 2014, de

simula: Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério.

Ibaiti, 17 de julho de 2014

Vera L{iia Bernardes.

Vereadora.



- CONVOCACAO SESSAQ EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28° Sessao
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Camara

Municipal de ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014,

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de jutho
de 2014, de stiimula: institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

_ sOmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

.
B

M-Sﬂ:"

WL

Ibaiti, 17 de julho de 2014

Ledemilgon Carlos de Morais.

Vereador.



CONVOCAGCAD SEs_sAoQ(TRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 28* Sessao
Exiraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15n00min na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de jutho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de stimula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 17 de julho de 2014

(

Vera Lﬂ(‘,‘iéi@%qheira dos Santos.

Vereadora.



CONVOCACAO SESSAQ EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 287 Sessao
Extraordinaria em data de 18 de julho de 2014, as 15h00min na Cémara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

- Anteprojeto de Lel n®. 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Compiementar n°. 079 de 01 de jutho
de 2014, de stimula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

ibaiti, 17 de julho de 2014

-

Wilson José de Carvalho.

Vereador.



- Ata de
recebimento



ATA DA 28 SESSAO EXTRAORDINARIA DA 162 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, realizada aos 18 de julho de 2014 as
15h00min AM. Contando com a presenca de seis (6) Vereadores:
Presidente — Adauto Aparecido da Cunha; 1° Vice-presidente — Paulo Sérgio
Costa de Souza, 2° Vice-Presidente — Vera Licia Bernardes— 1° Secretario -
Sidinei Robis de Oliveira, 2% Secretaria — Vera Licia Sigueira dos Santos
(ausente), Dilma de Fatima Barbosa Alves, Jefferson Mattiolli, Ledemilson
Carlos de Moraes (ausente) e Wilson José de Carvalho (ausente) havendo
numero legal, o Senhor Presidente Adauto Aparecido da Cunha, abriu os
islativos desta 272 Sessao Extraordinaria da 16° Legislatura.
: recebimento dos Anteprojetos: - Anteprojeto de Lei n°. 077
de 9 de julho de 2014, de simula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de
maio de 2014. - Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho de
2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servigos no Municipio de
Ibaiti. - Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de stmula:
Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério. Nada mais
havendo a se tratar, o Senhor Presidente Adauto Aparecido da Cunha
agradeceu a presenca de todos e convocou os Nobres V ado S
promma e P i ' e
gl as 10h00min, sendo eu Rafaela Dutra Neves da Sllva lavrei a presente
ata que apos ser lida e votada.




EDITAL DE CONVOCAGAOQ DE SESSAO EXTRAORDINARIA

CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI.

Pelo presente edital faz-se saber que no dia 23 de julho de 2014 as
10h00min, na sede Camara Municipal de Ibaiti, sito a Rua Antdénio de Moura
Bueno, n°. 485 sera realizada a 297 Sessdo Exfraordinaria com a seguinte

deliberacéo na ordem do dia:
12 Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°®. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti. | |

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de

smula: Concede reajuste salarial ao Quadro Propric do Magistério.

Ibaiti, 21 de julho de 2014

Adal%id da Cunha.

Presidente da Camara Municipal.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29° Sessdo
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00min na Cémara
Municipal de lbaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de jutho de 2014, de
simula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014

- Anteprojeto de Lei Complementar n°, 079 de 01 de julho
de 2014, de stimula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de jutho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério.

Ihaiti, 22 de julho de 2014

Ledemilson Carlos de Morais.

Vereador.



CONVOCACAQO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29° Sessdo
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h0Omin na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votagao dos seguintes projetos:

~ Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
stmula: Revoga a Lei Municipal n° 754, de 6 de maic de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: institui @ Nota Fiscal Eletrénica de Servicos no Municipio

de ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

sumula: Concede reajuste salarial ac Quadro Proprio do Magistério.

Ipaiti, 22_de iutho de 2014

Vereador.




CONVOCACAO SESSAQO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29* Sessao
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014,

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de samula: Institui a Nota Fiscal Eletronica de Servi¢os no Municipio

de Ibaifi.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de

stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério,

Ibaiti, 22 de jutho de 2014

Sidini Ei %6 is de Oliveira.

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA,

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 297 Sessao
Exiraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00Omin na Cé&mara

Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1°. Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
samula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de siumula: institui a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos no Municipio
de lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 22 de julho de 2014

Vera Lg;ia Bernardes.

Vereadora.



CONVOCAGCAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presenie, fica convocado Vossa Senhoria para a 29?2 Sessao
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00min na Céamara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério.

Ibaiti, 22 de julho de 2014

Vera Licia Siqueira dos Santos.

Vereadora.



CONVOCACAQO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 287 Sessao
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de tbaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Let Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014,

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 078 de 01 de jutho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

{baiti, 22 de julho de 2014

(Vb

Wilson José de Carvalho,

Vereador.



CONVOCACAQO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 292 Sesséo
Extraordindria em data de 23 de julho de 2014, as 10h0Omin na Camara
Municipal de baiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

19 Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
stiimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014,

-~ Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de stGmula: institui a Nota Fiscal Efetronica de Servigos no Municipio
de tbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

sdamula: Concede reajuste saiarial ao Quadro Préprio do Magistério.

ibaiti, 22 de julho de 2014
L,
Adauto’Aparecido da Cunha.

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29° Sesséo
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10hOOmin na Céamara
Municipal de [baiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1°. Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014,

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos no Municipio
de Ihaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 22 de julho de 2014

Dilma de Fatima Barl?osa Alves.

Vereadora.



CONVOCAGCAQ SESSAO EXTRAORDINARIA.,

Pelo presente, fica convocade Vossa Senhoria para a 29% Sesséo
Extraordinaria em data de 23 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia;

1°. Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de [lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de

siimula: Concede reajuste salarial ac Quadro Proprio do Magistério.

[baiti, 22 de julho de 2014

=7 o]
eferson aﬁlﬁ@f

Vereador.



Ata da 1°
votacao



ATA DA 29° SESSAO EXTRAORDINARIA DA 16® LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, realizada aos 23 de julho de 2014 as
10h00min AM. Contando com a presenca de oito (8) Vereadores: Presidente
— Adauto Aparecido da Cunha; 1° Vice-presidente — Paulo Sérgio Costa de
Souza, 2° Vice-Presidente — Vera LUcia Bernardes— 1° Secretario - Sidinei
Robis de QOliveira, 22 Secretaria — Vera Lucia Siqueira dos Santos (ausente),
Dilma de Fatima Barbosa Alves, Jefferson Mattiolli, Ledemilson Carlos de
Moraes e Wilson José de Carvalho havendo ndmero legal, o Senhor
Presidente Adauto Aparemdo da Cunha, abriu os trabalhos

§ de sumula: Concede

reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério. Colocou -se em |
Colocou-se em '

Nada mais havendo a se tratar, o Senhor Presidente Adauto Aparecido da

Cunha agradeceu a presenca de todos, e convocou os Nobres Vereadores

para a préoxima § _
9 as 10h00mm sendo eu Rafaela Dutra Neves da Sllva lavrei a
presente ata que apds ser lida e votada.




CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI - ESTADO DO PARANA
A Rainha das Colinas

ANTEPROJETO DE LEI N°. 080/14
12 Votacgao.

Houve emendas ( ) Sim ( X ) Néo

NOME DO VEREADOR VOTO OBSERVAGAO
Favoravel | Contrario
4 | Adauto Aparecido da Cunha X
2| Dilma de Fatima Barbosa Alves X
3 | Jeferson Mattiolli | * | |
4 | Ledemilson Carlos de Morais | s | ]
5| Paulo Sérgio Costa de Souza | ® | l
6| Sidinei Rébis de Oliveira R l
7 Vera Licia Bernardes | A | |
8 | Vera LUcia Sigueira dos Santos ] | ' ALMUYM}
9| Wilson José de Carvalho | X | |

Aprovacao depende de: ( ) Maioria Simples () Maioria absoluta ( ) 2/3

Voto do Presidente: (3§ Sim ( ) Nio
Projeto Aprovado em 17 Votagdo: ( ¥ Sim ( ) Nao

Sala das Sess6es da Camara Municipal, em 23/07/2014

Adauto %pareglﬁo da Cunha Sidinei iltééié de Oliveira

Presidente , 1° Secretario




EDITAL DE CONVOCAGAO DE SESSAO EXTRAORDINARIA

CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI.

Pelo presente edital faz-se saber que no dia 24 de julho de 2014 as
10h00min, na sede Camara Municipal de Ibaiti, sito a Rua Antdnio de Moura
Bueno, n°. 485 sera realizada a 30% Sessdo Extraordinaria com a seguinte
deliberagao na ordem do dia:

22 Votacgao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial a0 Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

AN

Adauto Apareéido da Cunha.
Presidente da Camara Municipal.



CONVOCAGCAQ SESSAQ EXTRAQRDINARIA,

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29° Sessao
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00Omin na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22_Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de ¢ de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipai n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n® 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
simula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

AN

Adauto Aparécidd da Cunha.

-

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 297 Sesséo
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h0Omin na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22, Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n° 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de
sumula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Dilma de Fatima Barbosa Alves.

Vereadora.



CONVOCACAQ SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29% Sessio
Exiraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22, Votacéo dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
simula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Jeferson Mattiolli.

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presenie, fica convocado Vossa Senhoria para a 292 Sessido
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00min na Céamara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22, Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
samula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eietrdnica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de
stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Proprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Ledemilson Carlos de Morais.

Vereador.



CONVOCAGCAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29 Sessao
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h0Omin na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

27, Votagao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n°. 7564, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: institui a Nota Fiscal Eletronica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Paulo Sérgio Costa de Souza.

Vereador.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29? Sesséo
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22 Votacgdo dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
simula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de stiimula: Institui a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n°. 080 de 14 de julho de 2014, de
stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Sidinei Robis &e Oliveira.

Vereador.



CONVOCACAO SESSAQ EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 289% Sessao
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h0Omin na Cémara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

2°. Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
sumula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institui a Nota Fiscal Eletrénica de Servigos no Municipio
de lbaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
stimula: Concede reajuste salarial ao Quadro Prépric do Magisterio.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Vera Liacia Bernardes.

Vereadora.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocade Vossa Senhoria para a 29 Sesséo
Extraordinaria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00min na Camara
Municipal de baiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

22 Votacao dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n° 077 de 9 de julho de 2014, de
stumula: Revoga a Lei Municipal n°. 754, de 6 de maio de 2014,

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de simula: Institui a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Vera Licia Siqueira dos Santos.

Vereadora.



CONVOCACAO SESSAO EXTRAORDINARIA.

Pelo presente, fica convocado Vossa Senhoria para a 29° Sessio
Extraordindria em data de 24 de julho de 2014, as 10h00min na Cémara
Municipal de Ibaiti, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

27 Votacdo dos seguintes projetos:

- Anteprojeto de Lei n°. 077 de 9 de julho de 2014, de
stimula: Revoga a Lei Municipal n®. 754, de 6 de maio de 2014.

- Anteprojeto de Lei Complementar n°. 079 de 01 de julho
de 2014, de sumula: Institul a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos no Municipio
de Ibaiti.

- Anteprojeto de Lei n° 080 de 14 de julho de 2014, de
stmula: Concede reajuste salarial ao Quadro Préprio do Magistério.

Ibaiti, 23 de julho de 2014

Wilson José de Carvalho.

Vereador.



Ata da 2°
votacao



ATA DA 30° SESSAO EXTRAORDINARIA DA 16* LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, realizada aos 24 de julho de 2014 as
10h00min AM. Contando com a presenga de sete (7) Vereadores:
Presidente — Adauto Aparecido da Cunha; 1° Vice-presidente — Paulo Sérgio
Costa de Souza, 2° Vice-Presidente — Vera Licia Bernardes— 1° Secretario -
Sidinei Raébis de Oliveira (ausente), 22 Secretaria — Vera Licia Siqueira dos
Santos (ausente), Dilma de Fatima Barbosa Alves, Jefferson Mattiolli,
Ledemilson Carlos de Moraes e Wilson José de Carvalho havendo nimero
legal, o Senhor Presidente Adauto Aparecido da Cunha, abriu os
trabalhos Leg |slat|vos desta 30° Sessdo Extraordinaria da 162 Legislatura.

Revogaa LeIMun|C|pa| n°. 754, de 6 dema[o de 2014. Colocou-se em
: i Colocou-se em
Sollltu -s€ ao

Colocou-se em §

sumula Concede reajuste salarial ao Quadro Proprlo do Magisteério. Colocou~
se em B Colocou-se em s
Nada mais havendo a se tratar, o Senhor Presidente Adauto
Aparecldo da Cunha agradeceu a presencga de todos, sendo eu Rafaela
Dutra Neves da Silva, lavrei a presente ata que apds ser lida e votada.




CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI - ESTADO DO PARANA
A Rainha das Colinas

ANTEPROJETO DE LEI N° 080/14
22 Votacao.

Houve emendas ( ) Sim ( X ) Néo

NOME DO VEREADOR VOTO | OBSERVAGAO
Favoravel | Contrario
1| Adauto Aparecido da Cunha X
A
2 | Dilma de Fatima Barbosa Alves A
3 | Jeferson Mattiolli l X J 1

4 |Ledemilson Carlos de Morais | X | 1

5| Paulo Sérgio Costa de Souza | x ] |

6 | Sidinei Robis de Oliveira ] 1 | Tfomhx
7 | Vera Liicia Bernardes 1 =% 1 |

8 [Vera Lacia Siqueira dos Santos | i [ jﬂ, Uty
9 | Wilson José de Carvalho l A ] L

Aprovacgao depende de: ( ) Maioria Simples (X Maioria absoluta ( ) 2/3
Voto do Presidente: (QQ’ Sim ( ) Néo
Projeto Aprovado em 2° Votacdo: (X) Sim ( ) N&o

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal, em 24/07/2014

‘!—-. A | )
A b AR ecids da Cunha Sidinei Robis de Oliveira

Presidente 1° Secretario




CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI - ESTADO DO
PARANA
16° Legisiatura — Biénio 2.013-2.014
Presidente - Adauto Cunha
12 Secretario — Sidinei Rébis de Oliveira
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Secretaria Administrativa:

Certifico que o Projeto de n° 080/2014, oriundo do Poder
Executivo, foi aprovado por esta Camara Municipal, em data de
23/07/2014: primeira votacéo e 24/07/2014: segunda votagao.

Secretaria Administrativa, 30 de julho de 2014.

1. Ciente:

2. Arquive-se provisoriamente, aguardando a sancéo.
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPLO DE IBAITI-PR

Erm conformidade com a Lei Municipal n2 693/2013, Lei Complementar Federal n2 101/2012 e Lei Complementar Estadual n® 137/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAIT!
ESTADO DO PARANA

DECRETQ N° 1381, DE 24 DE JULHO DE 2014,

SUOMULA: ALTERA E PRORROGA O PRAZO DO
ALUGUEL SOCIAL, REGULAMENTADO ATRAVES DO
DECRETO N.° 1318, DE 27 DE SETEMBRO DE 2013,
MANTENDO NA INTEGRA OS DEMAIS ARTIGOS.

O SENHOR ROBERTO REGAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe confere o Art.
B6°, Inciso VI da Lei Organica Municipal, de, 27/04/90,

DECRETA:

Art, 1° Fica prorrogado o prazo até dezembro/2014 para pagamento de
auxilio financeirc denominado “aluguel social” as pessoas abaixo
relacionadas:

Locataria: VERA COSTA

Portadora do documento de identidade RG 10.552.214-2 SSP/PR e

MF/ CPF: 009.018.769-50

Locador: JOAO FERREIRA DA SILVA

Portador do documento de identidade RG 885.884 e MF/CPF:
241,964.719-20

Enderege da locagao: RUA HUMBERTO MOACIR SCHENNA, 12

Inicio da lacagao: 03/02/2014

Valor: R$100,00 {cem reais)

Locataria; MARIA DE JESUS SILVANO

Portadora do decumento de identidade RG 9.270.975-2 SSP/PR e
MF/CPF: 192.586.749-87

Locador: CELMA DE LOURDES SERAFIM

Portadora do documento de identidade RG: 5.582.570-0 SSP/PR e
MF/CPF: 016.041.758-74

Endereco da locag@o: RUA TREZE DE MAIO, 20 - VILA ESPERANGA
inicio da locagéo: 12/02/2014

Valor: R$130,00 {cento e trinta reais}

Art. 7° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroaginde os efeitos financeiros ao dia 26 de junho de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADC DO
PARANA, aos vinte e quatro dias do més de jutho do ano de dois mil e
quatorze (24/07/2014).

ROBERTO REGAZZO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

LEI N.° 767, BE 24 DE JULHO DE 2014.
{Oriundo do Poder Executivo)

SUMULA: Revoga a Lei Municipal n® 754, de 06 de maio de
2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais APROVA, e, eu PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO a seguinte LEL:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n° 754, de 06 de maio de 2014.
Art, 2° Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO
PARANA, aos vinte e quatro dias do més de julho do ano de dois mil e
quatorze (24/07/2014),

ROBERTO REGAZZO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 1356, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014,

SUMULA: Dispoe sobre a Programacao Financeira de
Arrecadacgio Mensal e Cronograma de Execugdo Mensal de
Desembolso para ¢ Exercicio de 2014.

O Prefeito Municipal de Ibaiti, Estado do Parana,
senhor ROBERTO REGAZZ0, no uso de suas atribuicdes que the sdo
conferidas por Lei e dando cumprimentc as determinagdes contidas no
Art. 82 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

DECRETA:

Art. 1° - Em cumprimente as determinagbes legais
contidas na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, fica
estabelecida a Programagéo Financeira de Arrecadacdo Mensal e o
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolse para o0 exercicio
financeiro de 2014, do Municipio de Ibaiti-PR, e entidades na forma dos
anexos |, Il do presente Decreto.

Art.2® - As receitas previstas na Lei Orgamentaria
Anual, aprovada pela Lei Municipal n® 749/2013, de 31 de dezembro de
2013, ficam desdobradas em metas bimestrais na forma do anexo Il ao
presente Decreto, consoante ac dispesio no Artigo 13 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de
02/01/2014, apds a sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI,
ESTADO DO PARANA, aos vinte e gualro dias do més de fevereiro do
ano de dois mil e quatorze. (24/02/2014).

ROBERTO REGAZZ0O
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE_IBAITI
ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N.° 769, DE 24 DE JULHO DE 2014.

Institui a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos no
Municipio de Ibaiti/PR.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADC DO PARANA, no uso de
suas atribuicbes legais APROVOU, e, eu PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO a seguinte LEL;

Art.1° Esta Lei institui a Nota Fiscal Elefronica de Servigos {NFS-e) no
Municipic de Ibaiti, Estado do Parana, que devera ser emitida por
ocasido da prestacdo de servigo. )

Art. 2° Cabers ao regulamento mediante Decreto disciplinar a emissdo
da Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos, definindo, em especial, os
contribuintes sujeitos a sua utilizagdo, por atividade e por faixa de receita
bruta.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de sua regulamentagéo,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO

PARANA, aos vinte e quatro dias do més de julho do ano de dois mil e
quatorze {24/07/2014).

ROBERTO REGAZZO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Ibaiti

Pracga dos Trés Poderes - Rua Vereador José de Moura Bueng, 23 - Centro — CEP 84.900-000
Telefone (43)3546-7450 — E-mail: diario@ibaiti.pr.gov.br

Qs atos oficiais publicados s3o
assinados digitalmente
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IBAITI-PR
Em conformidade com a Lei Municipal n 693/2013, Lei Complementar Federal n? 101/2012 e Lei Complementar Estadual n? 137/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI N.° 768, DE 24 DE JULHO DE 2014.
{Oriundo do Poder Executivo)

SUMULA: Concede reajuste salarial ac Quadro Proprio do Magistério do Municipio de Ibaiti.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADOC DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais APROVA, e, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a
seguinte LE L

Art. 1° Fica concedido aos servidores pliblicos do Quadro Préprio do Magistéric {QPMY Ensino Fundamental, Educagdo de Jovens e Aduitos e
Educagio Especial, incluinde os profissionais que estejam exercendo atividades nos cargos de Diregao, Planejamento, Inspegao, Supervisdo e
Orientagdo Escolar, reajuste salarial de 6,08% (seis inteiros e oito centésimos) por cento, a partir de 01 de julho de 2014, incidentes sobre o vencimento
base de junho de 2014.

Paragrafo Gnico. O reajuste salarial de que trata este artigo & extensivo aos proventes do Pessoal Inativos & Pensionistas que fazem parte do Quadro
Préprio do Magisterio. -

Art, 2° Fica garantido aos Professores da Educagao Infantil o Piso Nacional do Magistério, nos termos da Lei Federal n® 11,738, de 16 de julho de 2808,
fixado pelo Ministério da Educagio (MEC) para o anc de 2014 em quantia correspondente a R$ 1.697,00 (um mil, seiscentos e noventa e sete reais),
para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, resguardada a garantia dos avangos Verticais e Diagonais, previstos nas Leis Municipais n.% 183, de
24 de selembro de 1998 e 457, de 10 de janeiro de 2007,

Art, 3° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotaghes or¢amentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac8io, retroagindo seus efeitos legais 2 1° de julho de 2014,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos vinte & quatro dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze
(24/07/2014).

ROBERTO REGAZZO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Ibaiti . . ~
Praga dos Trés Poderes - Rua Vereador José de Moura Bueno, 23 - Centro — CEP 84.900-000 Os atos oficiais publicados sao
Telefone (43)3546-7450 — E-mail: diario@ibaiti.pr.gov.br assinados digitalmente
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI - ESTADO DO
PARANA
152 Legislatura — Biénio 2.013-2.014
Presidente — Adauto Cunha
1°¢ Secretario — Sidinei Robis de Oliveira
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Secretaria Administrativa:

Certifico que o Projeto de n° 080/2014, oriundo do Poder
Executivo, foi aprovado por esta Camara Municipai, em data de
23/07/2014: primeira votacéo e 24/07/2014: segunda votacéo.

Rafaela Dyt 2 da Silva
¢ * Sagga sian. de [l

“A 2012

Secretaria Administrativa, 24 de julho de 2014.

1. Ciente;

2. Arquive-se provisoriamente, aguardando a sangéo.



