CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

PROJETO DE LE]I N°003, DE 31 BDPE MARCO DE 2008

(Oriundo do Poder Legislativo — Ver. Claudio Gerolimo)

SUMULA: “DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A

ASSOCIACA’O DOS ESTUDANTES E
UNIVERSITARIOS DE IBAITI - AEUNI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais APROVA, a seguinte LEIL:

Art, 1° - Fica declarada de Utilidade Pablica a Associagio dos Estudantes ¢ Universitarios de
Ibaiti-AEUNI, entidade civil, sem fins lucrativos, politicos ou partidario, fundada em
29.05.2004, com sede no Municipio de Ibaiti — Parana, sito & Rua Vereador Humberto Moacyr
Schenna, n°511, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob n® 06.280.224/0001-80.

Art. 2° - O presente reconhecimento ndo acarreta nenhum Onus para o erario municipal, salvo
Lei especifica.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO
DO PARANA, aos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil ¢ oito

(22/04/2008).

Sirlei T. Silva Mattiolli
1* Secretaria




:
|

CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADC DO PARANA

IBAIT! A RAINHA DAS COLINAS

RSN e e

O VEREADOR CLAUDIO GERQLIMO. infra-assinado, no uso de suas
atribuices legais, submete a apreciagio da Camara Municipal de Ibziti-Parand a seguinte
proposigao:

ANTEPROJETO DE LEI N°_0h3 , DE 31 DE MARCO DE 2008.
(Oriundo do Poder Legislativo)

“Declara a Utilidade Publica a Associacio dos Estudanies e
Universitarios de lbaiti- AEUNI e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI — ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS APROVA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade POblica & Associa¢io dos Estudantes e Universitarios de Ibaiti-
AEUN]I, entidade civil, sem fins lucrativos, politico ou partidario, fundada em 29.05.2004, com
sede  no Municipic de Tbaiti — Parand, sito & Rua Vereador Humberto
Moacyr Schenna, n°511, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob 0 n°06.280.224/0001-80.

Art. 2° Q presente reconhecimento nfio acarreta nenhum 4nus para o erario municipal, salve Lei
especifica.

Art. 3° Esta lel entrard em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI — ESTADO DO PARANA,
aos trinia ¢ um dias do més de mar¢o do ano dois mil e oito; 31/03/2.008.

_Emudid Gerolimo

PROJETO DE LEI N°. 12008 - AUTOQRIA DE CLAUDIO GEROLIMO



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Proieto de Lei para tornar-se de utilidade publica a
Associacioe dos Estudantes e Universitarios de |baiti- AEUNI, associacao civil, de carater
educacional e de assisténcia social, sem fins lucrativos gue tem por finalidade o
transporte de alunos associados até seus respectivos locais de estudos.

De sorte que, o objetivo social que move esta Associagdo &
sam dlvida reestido de relevancia e de reconhecimentoc por possibilitar o acesso a

educacao e a cultura que constituem direito social constitucionalmente assegurado

Sendo assim, apresenta-se o presente Anteprojeto de Lei, a
fim de gue haja declaragio desta associacdo como de utilidade plblica, colocando-o,
emtido, a apreciagdo dos nobres colegas desta Casa Legislativa, contando com a
aprovacac dos pares desta Casa. '

ibaiti, 31 de margo de 2008,




ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJETIVO.

Art. 1° - A AEUNI — Associagéo dos Estudantes e Universitarios de lbaiti & uma entidade

civil, sem fins luycrativas, politicas ou religiosos, que se regera por este Estatuto e pelas
disposicies iegais aplicaveis.

Art. 2° - A Associacdo terd sua sede na Vereador Humberto Moacir Schenna, n.° 511, sala1
— Ceantro, nesta cidade de IBAITL e foro juridico na Comarca de IBAITH, Estado do Parana.

Art. 3° - O prazo de durac@io da Associagao é por tempo indeterminado e o exercicio social
coincidira com o ana civil.

Art. 4° - Constitui objetive social da Associacfio proparcionar por todos os meios legais, o

transporte de seus associados até seus respectives locais de Estudos, pela melhoria do uso,
da vida, das relagdes humanas.

Art. 5° - Para realizagho de seus objetivos a Associagio podera filiar-se a outras entidades

congéneres, Municipais, regionais ou estaduais, sem perder sua indlvidualidade e poder de
decisio.

CAPITULO if - DOS ASSOCIADOS
SEGAO | - DA ADMISSAQ, DEMISSAO, ELIMINACAO QU EXCLUSAO

Arf. 8° - Podem ingressar na Associacdeo fodos agueles que necessiiem de transporie
coletivo para se locomoverem até seus respectivos locais de Estudo, localizadas fora de
baiti, que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a consecucao dos objelivos da
Associagio e que concordem com as disposigies deste Estafuio.

Paragrafo Unico — Para esse fim, os estudantes deverfio estar munidos dgs documentos
pessoais, tal como Carteira de \dentidade (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPP), e,
deverdo assinar ainda uma caria de intengdo de participagio nesta associagdo. Para o
ingresso de noves membres associados, sera cobrada uma Taxa de Adeséo, ern valor a ser
definido pela diretoria da associag80o, desde que nio ulirapasse o valor maximo de uma
mensatidade da época. Esta contribuigéio terd como finalidade, além de compor um valor de
reserva no Caixa da Associagdo, pagar os gastos com documentagdes.

Art. 7° - A demissfo — rendncia, dar-se-a por pedido do associado, mediante carta didgida
ac Presidente, ndo podendo ser negada (Art. 10, alinea "g").

Paragrafo Unico: Somente podera retirar-se da AssociacBo, aquele que estiver totalmente
quite cormn suas mensalidades, pois do contrario, devera o associado saldar suas dividas,
sch pena de ndc o fazendo, sofrer A¢do Judicial de Cobranga, ficando inclusive obrigado a

arcar com oS custos judiciais, despesas administrativas e honorarios advocaticios da
cobranga.



Art. 8° - A eliminagdo do associado ou o afastamento compulsdrio serd aplicado pela
Diretoria, dentro do praza de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento de notificagao
(Art. 27, alinea “g").

§ 1" _ O atingido pedera recoirer a-Assembléia Geral dentro de 10 (dez) dias contados da
data do recebimento da notificagéo.

§ 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagao da primeira Assembléia Geral, para
decisdo da suspenséo ou eliminacio do associado.

§ 3° - A eliminagio considerar-se-a definitiva se o associado nao tiver recorrido da
penalidade, no prazo previsto no paragrafo 1" deste artigo,

AL 99 - A exclusao do associado ocorrerd por morte, por incapacidade civil nao suprida, ou
por deixar de atender aos requisitos exigidos para a sua admisséo ou permanéncia na
Associagio.

SEGAO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSARBILIDADES.

Ari. 10 - SAo direitos do associado:

a) Gozar de fodas as vantagens e beneficios que a Associagdo venha conceder, {al como
sua principal missfo que € a de iransportar os associados da cidade sede até as respectivas
Faculdades e Escolas onde os associados tenham suas atividades estudantis;

b} Voiar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, desde que estejam
em pleno gozo de seus direitos e quites com a Associagio;

c) Participar das reunifes da Assembléia Geral, discutindo € votando os assunios que nela
se tratem;

d) Consuitar todos os livros @ documentos da Associagédo, em épocas proprias;

e) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informacgdes sobre as alividades da
Associaco e propor medidas que julguem de interesse para o seu aperfeigoamento e
desenvelvimento;

. f) Convacar Assembléia Geral, com paricipacdo de 1/5 ([um quinto) dos associados e fazer-
se representar nela, nos termos e nas condigdes previstas neste Estatuto;

g) Demitir-se da Associag8o quando lhe convier. ‘
Paragrafo_Unijco — O associado que aceitar estabelecer relaciio empregaticia com a
Associagio, perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que deixar o emprego. '

Art. 11 - Séo deveres do associado:

a) Observar as disposigBes legais e estatuarias, bem como as deliberagbes regularmente
tomadas pela Diretoria e Assembliéia Geral;

b) Respeitar os compromissos assumidos para com a Assocnag,ao

¢) Manier em dia as suas contribuigbes;

d) Contribuir, por todos 0s meios ao seu alcance, para o bom nome e para o progresso da
Associagdo;

€) Respeitar as regras de comportamentc emanadas pela. Diretoria, consideradas
socialmente adequadas para um bom convivio enire seus pares, tendo como principio

sempre € em iodo case o bom senso. (Tais regras encontram-se descritas no Regimento
Interno desta Associacgio).



Art. 12 - Os associados nao resporderdo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigagdes
contraidas pela Associacdo, mesmo que estas estejam contidds em atas préprias ou
documentos com amparo legal, fiscal e contdbil, ainda que sejam do interesse da

Associagao.

SECAO Il - DA REPRESENTACAO

Ar. 13 - O associado, por motivo de doenga comprovada, podera fazer-se representar na
Assembléia por outro associado, desde que ambos estejam em pleno gozo de seus direitos
sociais e quites com suas obrigagbes para com esta Associagéo,

Paragrafo Unico — O mandatario ndo podera ser ocupante da cargo eletivo da Associagio,
nem representar mais de um associlado.

CAPITULO IIl - DO PATRIMONIO

Art. 14 - O patrimdnio da Associagdo serd constituido pelas contribuigbes dos proprios
associados, estabelecidas pela Assembléia Geral, além de aquisigées de bens maveis e
imoveis que venham a ser feitas no decorrer de sua existéncia.

Paragrafo Unico: Nenhum associado possui direitos em relagic aos bens pertencentes a
Associago, devendo toda renda por ela adquirida através da venda evertual destes bens,

ser revertida 2 prépria Associagdo ou em caso de sua dlssolugao serem doados a outras
Entidades sem fins Lucrativos.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL
SECAO I - DAS ATRIBUICOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembigia Geral dos associados & o 6rgéio supremo da Associagio e dentro dos
imites legais, e deste Estatuio, podera tomar toda e qualquer deciséo de interesse para a
sociedade.

Art. 16 - A Assembléia reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no decorrer do segundo
trimestre e, extraordinariaments, sempre que for julgado conveniente, ou pela convocacgso
por um de seus associados, conforme prevé o artigo 10, alinea “f.

Art. 17 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial:

a) Estabelecer o valor da contribuig8o dos associados:

b) Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretaria e parecer do Conselho F:scal
¢) Eleger @ empossar os membros da Diretoria € Conselho Fiscat.

Art. 18 - Compete a Assembléia Geral Extraordinéria:

a) Defiberar sobre a dissolugdo voluntdria da Associagéio e, neste caso, nomear os
liguidantes e votar as respectivas contas;

b) Decidir sobre a mudanga do objetivo e sobre a reforma do Estatuto Social;

¢} Destituir os administradores;



d) Outros assuntos do interesse da Associagao.

Art. 19 - E da competéncia da Assembléia Geral, ordindria e extraordindria, a destituicdo da
Diretoria e do Censelho Fiscal. '

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicdo, que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou da fiscalizagio da Associagdo, a Assembléia podera designar diretores e
conselheiros fiscais provisorios, até a posse de novos, cuja elsigéo se fara no prazo maximo
dea 30 {rinta) dias, obedecendo go Capitule V e seus arligos.

Art. 20 - O *quorum” para a instalac%o da Assembléia Geral, sera de 2/3 (dois tergos) do
namero de associados em primeira convocagdo e, de qualquer nimero, em segunda
convocacdo.

§ 1° - A segunda convocagiio, realizada quando nfo houver “quorum” na primeira, devera
ocorrer 01 (uma) horas apos a primeira convocagdo e assim sucessivamente.

§ 2° - As deliberagBes serfo tomadas pela maijoria simples de votos dos associados
presentes, excetuando-se os casos previstos no art. 18, “a", "b” e “¢’, em que & exigido o
voto concorde de 2/3 {dois tergos) dos associados presentes a4 assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo deliberar nestes casos (alineas “a”, “b” e “¢” do art.
18), em primeira convocagéo, 5&ém a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
{(um ter¢o) nas convocagies seguintes.

Art. 21 — A assembléia serd convocada por gualguer membro da Diretoria, pelo Consetho
Fiscal, ou ainda por 1/5 (um quinto) cos associados em pleno gozo dos direitos sociais, apds
solicitacdo ndo atendida.

Art. 22 - A Assembléia Geral sera convocada com a antecedéncia minima de 07 (sete) dias,
mediante avisos afixados dentro do Onibus, aos associados.

Art. 22 - A mesa da Assembléia serd constifuida pelos membros da Diretoria e, em suas
faltas ou impedimento, pelos membros do Conselho Fiscal. '

Art 24 - O que ocorrer nas reunides da Assembléia devera constar de ata, aprovada e
assinada peles membros da Diretoria e do Consetho Fiscal presentes, por uma comisséo de
05 (cinco) associados designados pela Assembléia e, ainda, por quantos o queiram fazer.

SEGAOQ Il - DA ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAO

Art. 25 - A administracéio e fiscalizag@o da Associagio serfio exercidas, respectivamente,
por uma Diretoria e por um Conselho Fiscal.

Art. 26 - A Diretoria sera constituida por 05 (cinco) elementos efetivos, com as designagdes
de Presidente, Vice-Presidente, 1.° e 2.° Secretario e Tesoureiro, para um mandato de 01
{um) ano, enire associados em plenc gozo de seus direitos sociais, sendo permitida a
reeleicdo.



Paragrafo Unico: Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, cu vagando, a
qualquer tempo, algum cargo da Diretoria, os membros restantes deverdc convocar

Assembléia Geral para o devido preenchimento.

Art. 27 - Compete a Diretoria, em especial:

a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da Associacdo;
b) Levantar os problemas do Onibus, mediante audiéncia dos associados & verificacio dos
problemas levantados;

¢) Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos orgamentos, bem como
quaisquer programas proprics de investimentos;

d) Propor & Assembléia Geral o valor da contribuigio anual dos associados e fixar as faxas
destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

) Contrair abrigagdes, transigir, adquirir, alienar oy onerar os bens moveis, ceder direitos e
constituir mandatarios, com'expressa autorizag@o da Assembléia Geral, desde que respeite
o presente Estatuto,

) Adquirir, alienar ou onerar bens moveis, Com expressa autorizagao da Assembléia Geral,
g) Deliberar sobre a admissio, demisséo, eliminagio ou exclusao de associados;

h) Indicar o banco cu os bancos, nos quais deverdio ser feitog depdsitos do numerario
disponivel e fixar o limite mdximo que podera ser mantido em caixa;

i} Zelar pelo cumprimento das disposigdes legais estatutarias e pelas detiberagbes tomadas
pela Assembiéia Geral;

j) Detiberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral;

k) Apresentar a Assembléia Geral ordinéria o relatdrio e as contas de sua gestdo, bem como
o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 28 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamenie,
sempre que for convocada por qualquer dos seus membros, ou por solicitagédo do Conselho
Fiscal.

§ 1" - A Diretoria considerar-se-a reunida com a participaciio dos seus membros, sendo as
decisdes tomadas pela maioria simples de votos.

§ 2° - Serd lavrada a ata de cada reunifo, em livro proprio, no qual serfio indicados os
nomes dos que compareceram e as resolugbes tomadas. A ata serd assinada por todos os
presentes.

Art. 29 - Compete ao Presidente;

a) Supervisionar as atividades da Associacfo, através de contatos assiduos com os
membros da Diretoria (Art. 42);

b) Autorizar os pagamentos e verificar freqiientemente o saldo do “caixa™,

¢} Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

d) Apresentar & Assembleia Geral, o relatério e os batangos anuais, com o parecer do
Conselho fiscal; :

&) Representar a Associacfio, em Assembléias ordindrias e extraordinarias;

f) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele; :

g) Outras atribuigdes que venham a serem estabelecidas no regimento interno.,

Art. 30 - Compete ao Vice-Presidente:



a) Assumir e exercer as fun¢des do Presidente no caso de auséncia ou vacancia;
n) Executar as atribui¢ies delegadas regendo o regulamento intermao.

Art. 31 - Compete ao 1.° Secretario:
a) Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, tendo

sob sua responsabilidade os respectivos livros;

b) Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatérios e outros documentos
andlogos,

c) Zelar para que a contabilidade da Associacaoe seja mantida em ordem & em dia;

d) Verificar e visar os documentos das receitas e despesas;

&) Substituir o Vice-Presidente, no caso de auséncia ou vacancia;

f) Qutras atribuicies que venham a serem estabelecidas no regimento interno;

a) O 2° Secretario substituird o 1" em caso de auséncia ou vacéncia.

Art. 32 - Compete ao Tesoureiro:
a) Arrecadar as caniribui¢des e depositar 6 numeréario disponivel no banco ou bancos

designados pela Diretoria;

b} Proceder aos pagamentos autorizados pelo Presidente;

¢) Proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro auxiliar de caixa, visando-o e
mantendo-o¢ sob sua responsabilidade;

d) Zelar pelo recolhimento das obrigagbes fiscais, tributdrias, previdenciarias e outras,
devidas ou de responsabilidade da Associagio;

€) Outras atribuigéies que venham a ser estabeiacidas no regimento interno;

f} O 1.° Secretario substituird o Tesoureiro em caso de auséncia ou vacancia.

Art. 33 - O regimento interno sera constituido com base nesie estatuto por nermas
estabelecidas pela Diretaria e baixadas sob a forma de resoclugéo.

Arl. 34 - Para levantamentos bancarios, celebragéo de contratos de qualquer natureza,
cedénciz de direitos e constituigAo de mandatarios, serdo sempre necessdrias a assinatura
de 02 (dois) diretores, de preferéncia o presidente e o tesoureiro.

Art. 35 - O conselha fiscal da Assaciagdo sera constituido por 03 (tirés) membros efetivos e 3
{trés) suplentes eleitos para um mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigdo de
seus componentes. No caso de ndo haver ocupantes para a totalidade dos cargos, fica
autorizado gue o mesmo funcione com o nimero de ocupantes di'sponiveis.

§ 1° - O Conselho Fiscal considerar-se-a reunido com a participacdo de todos os seus
membros, sendo que as decisfies estabelecidas sejam tomadas a partir de votag&o simples.
§ 2° - Sera lavrada ata de cada reunifo, em livro préprio, no gual serfio indicados os nomes
dos que comparecerem & as resolugbes tormadas. A ata serd assinada por fodos os
presentes.

CAPITULO V - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 36 - As eleigbes gerais para os cargos eletivos, serfo realizadas a cada 01 (um) ano,
preferencialmente, nc més de junho de cada ano, sendo que a posse se efetivard no més



seguinte ao que ocorrer a eleigdo. O dia da elei¢do sera deliberado pela atual diretoria,
conforme convier ao bem de todos os associados,

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo néo se aplica aos casos de que trata o paragrafo
tnico do artigo 19.

Ast. 37 - O Presidente comunicara por escrito aos associados, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, o editat de convocagio, especificando a natureza da eleigio, a local, dia e
hora da reaiizagéo do pleito.

Art. 38 - Com antecedé&ncia minima de 45 (guarenta e cinco) dias, a Diretoria instituira uma
Comissao Eleitoral com a finalidade:

a) De elaborar as regras gerais das eleigbes;

b} De elaborar os modelos de cédulas;

¢} De organizar as mesas receptoras e juntas apuradoras;

d) De controlar a votagao;

g) De apurar os votos;

fy De afixar os resultados do pleito; e

g) De dar posse aos eleitos.

Art. 39 - A Comissfo Eleitorai sera composta de no minimo 02 (dois) associados n&o
ocupantes de cargos eletivos ou candidatos do pleito & em gozo dos direitos estatutarios.

Art. 40 - Cada associado terd direito a um s6 voto e a votagéio sera secreta.

Art. 41 - Concluidos os trabalhos do pleito e entregue todos os documentos e materiais
utilizados a Diretoria, a Comissdo Eleitoral sera dissolvida automaticamante, sem maiores
formalidades. '

CAPITULQ VI - DA CONTABIILIDADE

Art. 42 - A contabilidade da Associac8o obedecera as disposi¢ces legais ou nommativas
vigentes e, tanto como os demais registros obrigatorios, devera ser mantida em perfeita
ordem e em dia.

Paragrafo Unico — As contas, sempre gue possivel, serdc apuradas segundo a natureza
das operagfes e servicos € o balang¢o geral sera levantado até 31 de dezembro de cada
ano. Deverfio ser apresentados os movimentos de Caixa até o dia 20 do més posterior ao
encerramento de seu movimento.

CAPITULO VIl - DOS LIVROS

Art. 43 - A Associagdo devera ter:

a) Livro de matricula dos associados;

b) Livros de atas de reunides da Diretoria;

¢) Livro de atas de reunides do Conselho Fiscal;
d) Livro de atas da Assembléia Geral;



e) Livro de presenga dos associados em Assembléias;

1) Livro caixa;

g) Outros livros, fiscais, contabeis, etc., exigidos pela Lei efou regimento interno.
Paragrafo Unico — Eventualmente, por contengéo de despesas, podera a Associagéio ter
um gnico livro Ata onde constara todas as reunides que acontecerem referente s alineas b,
¢ e d, acima mencionados.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAO.

Art. 44 - A Associacdo sera dissolvida, por vontade manifestada em Assembléla Geral
axtraordindria, expressamente canvocada para o feito, observando o disposto no paragrafo
Unico do artigo 20 deste Estatuto.

Art. 45 - Em caso de dissclugido e liquidados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do patriménio devers ser doada a uma instituigfo de caridade, determinada
por Assembléia extraordindria que serd coenvocada para e€ssa finalidade.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46 - E vedada a remuneragidio dos cargos da Diretoria € do Conselho Fiscal, o
recebimento de bonificagdes ou vantagens por parte de dirigentes, mantenedores e
associados, sob qualquer pretexto. :

Paragrafo Unico: Somente sera admitido como forma de Incentivo para o Presidente e o
Tesoureiro, uma deducio no valor das mensalidades dos mesmos. O incentive a ser dado
ndo podera ser superior ac vajor da mesma, e, deve ainda constar em ata devidamenie
lavrada para este fim.

Art. 47 - A Associagéo néo distribuird dividendos de espécie alguma. nem gualquer parcela
do seu patriménio, de lucro ou participagéo no seu resultado, apticando integralmente o
“superavit” eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no sustenio de suas
atividades e no desenvolvimenio de suas finalidades. Da mesma forma, se o Balango
Patrimonial apresentar déficit, este devera ser dividido em partes iguais entre seus membros
associados, o quajl estardo automaticamente obrigados a saldar tal divida, para o bom
desempenho e continuidade da Associagio.

Ar. 48 - O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral de constituigiio realizada
neta data, na qua! foram també&m eleitos os primeiros membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Ant. 49 - Os mandaios da Diretoria e do Conselho Fiscal ter&o vigéncia até g realizagéo da
Assembléia Geral Ordindria, correspondente ao seu término.

Art. 50 - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, mediante deliberagio
tomada em Assembléta Geral Extraordinaria, observando o disposto no paragrafo dnico do
artigo 20.



Art. 51 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral, ouvidas as entidades ou

6rgaos competentes.

Art. 52 Assinam o presente Estatuto, os membros da Diretoria eleita em nome dos demais
associados, sendo que estes se fazem constar na Ata de Constituicdo da presente

Associacéo.

Ipaiti/Parand, 29.05.2004.
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ATA DA 1° ASSEMBLEIA GERAL DA AEUNI — ASSOCIACAO DOS
ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE IBAIT!

As oito horas e trinta minutos do dia vinte e nove de maio de dois mil e quatro,
3 Rua Antdnio de Moura Bueno, 873, Centro, Municipio de Ibaiti, Estado do
Parana, conforme assinafuras constantes do Livro de Atas, foi oficiaimente
aberta a Assembléia Geral de Fundag@o da AEUNI — Asscociagdo dos
Estudantes e_Universitarios de [baiti, com sede, domicilio e foro na Cidade de
Ibaiti — Parana, a Rua Vereador Humberio Moacir Schenna, n® 511, Sala 01,
com duracaoe ilimitada. Os presentes elegeram para presidir os trabalhos o Sr.
Fabic Araljo Gomes e para secretariar Tatiane Batista Candido e Cristiane
Bordin. Agradecendo a sua indicacéo, o presidente dos trabalhos apresentou a
pauta, passando a ordem do dia. Iniciaram-se os debates sobre a proposta de
estatuto que, depcis de analisada e modificada, tendo side aprovada por
unanimidade. O Estatuto aprovado & o seguinte: A AEUNI — Associagdo dos
Estudantes e Universitérios de Ibaiti € uma entidade civil, sem fins lucrativos,
politicos ou religiosos, tem sua sede estabelecida 8 Rua Vereador Humberto
Moacir Schenna, n® 511, Sala 01, Centro, nesta cidade de Ibaiti — Parana, e
seu objetivo social € proporcionar por todos os meios legais, o transporte de
seus associados até seus respectivos locais de estudo, sendo que o0s
associados ndo responderdo pelas obrigacdes contraidas pela Associagéo.
Sua duragdo ¢é ilimitada e a Associac@o sempre serd representada pelo seu
Prasidente ¢ em caso de dissolucio da mesma, apos liquidadas as obrigagdes,
o patriménio restante sera doado a uma Instituicio de caridade. De acordo com
o Estatuto Social, todos os presentes a esia Assembléia s&0 considerados
s6cios fundadores e, portanto, membros natos da Assembiéia geral de Sdcios.
Passou-se go proximo ponio da pauta, elei¢do do Consslho Diretor, com
mandato de um ano, iniciando-se em 01 de junho de 2004 e findando em C1 de
junho de 2005, composto pelo Presidente Rudney Rodrigues de Moraes, o vice
— Presidente Jo&oc Henrique Moroso e a Tesoureira Lucimara Barbosa, A
secretaria Execuliva ficou assim constituida: a Primeira Secretaria Milene
Regina Amariello, a Segunda Secretaria Jaqueline Zaninetti. O Conselho Fiscal
eleito na mesma ocasi@o e pelo mesmo periodo de mandato, ficou assim
- constituido pelos Conselheiros Luiz Gonzaga de Melo Junior, Polyana Maria
Pinto e Vaiter Luiz de S. Ramos, que foram imediatamente empossados em
seus respectivos cargos. Nada mais havendo para ser tratado o Presicenie deu
por encerrada a Assembléia, @ eu, Sibele Cristina da Silva, lavrel e assinei a
presente ata, seguida das assinaturas do presidente dos trabalhos, Diretores
Eleitos e demais associados presentes. Ibaiti — Parana, 29 de maio de 2004,
Fabio Aradjio Gomes, Rudney Rodrigues de Moraes, Jo&o Henrigue Moroso,
Lucimara Barbosa, Milene Regina Amoriello, Jaqueline Zaninetti, Luiz Gonzaga
de Melo Janior, Polyana Maria Pinto, Valter Luis de S. Ramos, Alessandra
Rodrigues, Ana Barth, Cléber Moura de Almeida, Cristiane Bordin, Fagner
Antonio da C. Mendes, Flavia Regina de Carvalho, Gerlaine Sena, Gilberio
Rodrigues Santos, Guilherme Costa Ludik, Hector Benitez, Hermes Iné&cio
. Pereira, lsabel Cristina D. de Morais, Jakson Roberto Carvalho, José Emerson
M. Ruiz, Juariito de O. Silva, Lidiane Nogueira da Silva, Luciene P. Vilas Bbas
Benedito, Mariane Ribeiro Bueno, Michele Silva Fonseca, Rodrigo Leal Ugolini,
Sandra Rosa G. da Silva, Simone Otilic Neto, Tatiane Batista Candido, Thiago
Goncalves Bordin, Vivian Cristine Ribeiro, Erica Regina N. Félix.
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TA DA 2° ASSEMBLEIA GERAL DA AEUNI — ASSOCIACAD DOS
ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE IBAITI

As vinte e trés horas e trinta. minutos do dia vinte e nove de junho de dois mil & .
cinco, nas dependéncias do dnibus, durante o trajeto de volta para ibaiti — PR,
na BR 153, conforme assinaturas consianies do Livio de Atas, foi oficialmente
aberta a 2° Assembléia Gseral da AEUNI — Associacio dos Estudanics =
Universitarios de lbaitl. Diante do conteudo do edital da Comiss&o sleitoral, ©
qual dispunha que se ngo fosse apresentada chapa algums até o dia
27.08.2005 os cargos da nova Direloria seriam preenchidos por indicagao,

_iniciou-ss& a Assembléia Geral para a escolha dos associados que irfiam ocupar
os cargos diretivos. Os trabalhos foram iniciados pele associado Fabio Aradjo
Gomes, componente da Comissio Eleitoral, o qual comunicou a todos gue
nenhuma chapa havia sidoc proposia, dando inicio & escelha dos novos
membros da Diretoria. Colocados os cargos de Presidente, vice — Presidente,
Tesoureira, 1° 2 2° Secreidrics & 1°, 2° e 3° Conselheiros & disposicio de todos
os associados ds curso duradouro, alguns associados manifestaram o dessjo
de trabalhar em mais uma gestfo desta Associaclo, o que fol aceilo por togos
cs asscciados por unanimidade. Diante das indicagbes, os cargos da Diretoria
ficaram na seguinte disposigéo: Presidente Sibele Cristina da Silva, vice —
Prasidents Jaqueline de Oli\kei.ra Zaninetti, Tssoureira Lucimarz Barbosg,
Primeira Secretaria Ana Cristina R. de Mello e Costa e Segunda Secretaria
Polvana Maria M. Pinto. O Conselho Fiscal ficou assim constituido:
Consalheiros Fiscais José Mario Santos, Juarilto de Q. e Silva e Luiz Conzaga
de Melo Junior. Ficou estabelecido que as fungdes da Diretoria e do Conselho
Fiscal eleitos nessa data iniciam-ss em 01.07.2005. Nada mais havenao para
ser tratadoc o associado Fabio Aradjo Gomes, membro da Comiss&o Eleitoral,
deu por encerrada a Assembléia, e eu, Jagueline de Oliveira Zaninetti lavral &
assinei a presente ata, seguida das assinaturas do presidents dos trabalthos,
Diretores Elsites e demais associados presentes. lbaiti — Parana, 29 de junho
de 2005. Fabio Aratjo Gomes, Endias Alexandre Torres, Sibele Cristina da
Silva, Lucimara Barbosa, Ana Cristina R. de Mello e Costa, Polyana Mariz M.
Pinto, José Mario Santos, Juarilto de O. e Silva, Luiz Gonzaga de Melo Janior,
Ara Paula de Souza Melo, Anisle Cristina Silva, Chrissie Diseres L. . 3.
Higino, Diego Rafael Novotny, Fébio Junior de Lima, Gleise Baby de Lima,
Héctor Benitez, Hermes Indcio Pereira, Joelma Aparecida da Silva, Josiane de
Moura, Juliane Cristina Novelli, Kelly F. Granadier, Larissa C. Souza, Liz
Patricia. G. Ritzmann, Maiara F. Siqueira, Marcia Wegnyr, Mariane Ribsiro
Bueno, Ménica Pass Ribas, Thiago Vergilli, Valter Luiz de S. Ramos, Vilma
Josians da Silva.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA AEUNI —
ASSOCIA AO DOS ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE IBAITI

8o

_As vinte e tres horas & vinte mlnutos do dia trinta de junho de dois mal e cinco, i

nas dependenmas do onibus, durante-o trajeto de volta para ibaiti — PR, na BR
. 153, conforme assinaturas constantes do Livro de Atas, foi ofi cialmerite aberta
a Assembléia Geral Extraordinéria da AEUNI — Associacdio dos Estudantes e

Universitarios de Ibaiti. Tal convocagdo se deu em carater extraordinagrio diante '
dos fatos vexatdrios ocorridos no dia vinte e quatro de jurtho dé corrente ano, -
‘onde a associada Carcline Pereira ofendeu-a todos os associadcs, de modc

especial o Presidente Rudney e a Tesoureira Lucimara, os quais ela citava -

‘enquanto proferia palavras de baixo caléo. A associada. Caroline Pereira, no dia
‘vinte e quatro de junho deste ano, ingressou no énibus no ponto situado em
_frente a Faculdade FAFIJA, momento em que passou a ofender todos os
associados, por desejar que g luz viesse acessa, disposic&o que jg havia sido
discutida anteriormente. Diante na negativa de se gcender a luz, a associada
Caroline Pereira passou a falar em voz muito alta, dizendo palavras ofensivas

" ‘contra a . Diretoria e ‘contra os demais -associados. Passado este terrivel

incidente e diante da extrema gra\ndade do ato pratlcado ‘pela associada,-a

Assembléia Geral foi convocada em. carater de urgéncia para deliberar sobre a
' permanéncia da associada Caroline Pereira. Iniciada a votagdo, os votos-dos
associados foram colhidos em um saco plastico. Passado para a apuragao dos
votos, estes foram contados: pela Tesoureira bucimara Barbosa e pelo
associado Fabio Araljo Gomes, o qual atuou como fiscal. Mais alguns
associados acompanharam a apuragdc dos votos, a qual foi divulgada no
mesmo instante. Apurados os votos, o resultado foi a exclus@o da associada
Caroline Pereira, sendo que havia 22 (vinte e dois) votos para a sua exclusdo e
12 (doze) para a sua permanéncia. Diante deste resultado, o Presidente
Rudriey Rodrigues de Moraes informou a todos os associados presentes que
par maioria dos votos a associada Caroline Pereira havia sido excluida. Nada
mais havendo para ser deliberado pela Assembléia Geral o presidente Rudney
Rodrigues de Moraes deu por encerrada a Assempléia e eu, Ana Cristina
Rodrigues de Mello e Costa lavrei e assinei a presente ata, seguida das
assinaturas do presidente dos trabalhos e dos demais associados presentes.
Ibaiti — Parand, 30 de junho de 2005. Rudney Rodrigues de Moraes, Aniele
Cristina Silva, Enéias Alexandre Torres, Fabio Aradje Gomes, Fabio Junior de
Lima, Gleise Baby de Lima, Héctor Benitez, Hermes Inacio Pereira, 1zabel
Cristina D. de Morais, Jagueline de Oliveira Zaninetti, Jo&o Henrigue Morosc,
Joelma Aparecida da Silva, Josiane de Moura, José Mario dos Santos, Juarilto
de 0. e Silva, Kelly F. Granadier, Larissa C. Souza, Liz Pafricia G, Ritzmann,
Luciene Vilas Boas Benedito, Lucimara Barbosa; -Luiz Gonzaga de Melo Jr,,
Maiara F. Siqueira, Marcia Wegnyr, Maria Conceigdo Ribeiro, Mariane Ribeirc
Bueno, Milene Regina Amoriello, Ménica Paes Ribas, Oleigna de Cassia Silva,
Peclyana Maria M. Pinto, Sandra Rosa G. da Silva, Sibele Cristina da Silva,
Valter Luiz de 8. Ramos, Vilma Josiane da Siiva.



-

~ . (

et E Al At et Sl

) \Q l)

r‘“ﬂ‘*‘“ﬁ Q

'-(v '''''
WA

figf‘a ‘Lp:g\b\;\if\\_ - oot

Al ey
o

. ~ A e
%‘,\P\.&wmx Mo ko
b .

s
Y )\-\.m wﬁ,

(o

(GesaD
Ao

! B i - e
XEJL\U:UL’:'\L I By . IR AR

QQQ‘LM,X) Z .rv‘f 7

/{LG, Cowes é WM

)

B, gﬁfm&m@m

“Baiono ¥ }xg%xmm

wZy . .
e N Ry,

o

}/Z et LS EAue

_,;\ijv)..Uk-f\.r" LA AN -

jf(‘JUQL./ (J-a\f‘ﬂi\f‘f\"‘v ) I

_ Sonina R 9 So Sadvon
o

éi}h
L=

w@/ﬁf%




CONTRATO DE COMODATO

Os abaixo assinados, de um lado FRANCISCO OCTAVIO BECKERT
{Chico da Princesa), brasileiro, casado, Deputado Federal, inscrito no Ministério
da Fazenda com CPT n° 232.248.439-34 ¢ RG n® 1.219.817-6/PR, residentc e
domiciliado na cidade e comarca de Santo Antdnio da Platina - PR., na Av. Frei
Guilherme Maria, s/n°, Edificio Residencial Embaixador, Apartamento 902,
doravante denominado simplesmente de COMODANTE, ¢ de outro lado a
ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES DE IBAITIL, com sede ¢ foro no
municipioc e comarca de Ibaiti- Pr, &4 Rua Vercédor Humberto Meoacir
Schenna,385 — Fundos - Centro, neste ato, devidamente representado, por seu
Presidente Sr. RUDINEY RODRIGUES DE MORAES, brasileiro, casado,
veterindrio, RG n° 4.407.541-5 SSP/PR e CPF n° 725.832.409-78, com
endereco & Rua Vereador Humberio Moacir Schenna,385 — Fundos - Centro,
no municipio e comarca de Ibaiti - Pr., doravante denominada simplesmente de
COMODATARIA, tém, justos e contratados o presente instrumento de
COMODATO, mediante as condicBes e clausulas seguintes:

01 - Q presente contrato tem por objetive o empréstimo, a
COMODATARIA, do veiculo marca/modelo Volvo/B58, espécic tipo pas/énibus, ano de
fabricacdo 1986, cor branca, placa ADT-5331, combustivel diesel, chassi n°
9BV58ED10GE302986, com 46 lugares. '

02 - O veiculo ora emprestado foi entregue c¢mn perfeito estado de
p@ conservacio ¢ manutencdo do bem,

conservagdo e funcionamento, correndo todas ag

por conta da COMODATARIA.




03 - O veiculo ora emprestado 3 COMODATARIA, que por ele se
responsabiliza como seu fiel depositdario, DESTINA-SE EXCLUSIVAMENTE AQOS
SERVICOS ESPECIFICOS DE TRANSPORTE DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS
DA ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DE IBATTI, DURANTE O PERIODO LETIVO
DE 2005 ¥ 2006, NO ITINERARIO DE IBAITI PR. A JACAREZINHO PR. ¥ VICE E
VERSA.

04 - Por se tratar de empréstimo gratuito, nenhuma responsabilidade
caberd ao COMODANTE, pelo uso e gozo do veiculo emprestado, mclusive no caso de haver
autuages perante os Orglos fiscalizadores, multas de trimsitos e demais cominagbes por

infragtes, ficando a COMODATARIA como tnico e exclusivo responsdvel, tais como:

1 - Pelo pagamento de todos os impostos, taxas, emolumentos, licengas ¢ quaisquer
outras contribui¢8es Federais, Estaduais e Municipais incidentes, ou que venham

a incidir sobre o veiculo durante o periodo deste contrato;

2 - Por todos e quaisquer danos causados ao veiculo, ainda que resultantes de forga

maior ou caso fortuito;

3 - Por todo e qualquer dano pessoal ou material causados a terceiros, decorrentes de

sinistros de quakjuer natureza;

4 - A COMODATARIA obriga-se, ainda, durante o periodo de vigéncia do presente
contrato a manter uma cobertura, através de seguro, com relacio a danos

materiais ¢ pessoais com relacdo a terceiros.

05 - O prazo deste confrato sera contado de 10 de fevereiro de 2005 a

31 de dezembro de 2006.

06 - No vencimeoto deste contrato a COMODATARIA, tera

preferéncia para compra do referido veicnlo ¢ caso nfo haja interesse, 0 COMODANTE pdo se

obriga a dar continuidade do mesmo.



07 - Q presente contrato poderd ser rescindido por qualquer das partes,

mediante simples comunicagfio por escrito.

08 - Qualgquer tolerincia do COMODANTE a eventuais infra¢Bes
contratuais por parte da COMODATARIA, nio implicara em remincia aos direitos que por lei ¢

por este instrumento the serfio assegurados.

09 - E de inteira responsabilidade da COMODATARIA, providenciar o

registro e autorizagio para viagem junto aos Grgios Municipal, Estadual e Federal.

E, assim, por estarem justos ¢ coniratados, assinamn o presente
instrumento em duas vias de igual teor e forma para wn sé fim, na presenga de duas testemunhas,
a tudo presente, elegendo o foro de Santo Antdnio da Platina PR., por mais privilegiado que

outro possa ser, para dirimir toda ¢ quaisquer diavidas oriunda deste contrato.

Ass’b’éia;:ﬁ?de Estudantes de Ibaiti
Rudiney Rodrigues de Moraes - Presidente
Comodataria :

et

TESTEMUNHAS:




MINISTERIO DA FAZENDA CNPJ - CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

RECIBO DE ENTREGA DO DISQUETE CNPJ

01. IDENTIFICACAD DO CONTRIBUINTE

i NIEE INSCRIGAC NO GNPJ NOME EMPRESARIAL
l FRRRR KRR AEUNI - ASSOCIACAD DOS ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE J
IBAITI

'\_I 2. IDENTIFICAGAQ DQ REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

H Responsavel ) D Preposio . [

CPF NOME
T25.832408-78 RUDNEY RODRIGUES DE MORAES ' . : J

QUENTACAD AO CONTRIBUINTE:

Para acompanhamente do andamento do seu pedido, efetue consultas periddicas a pagina da Secretaria da Receita
Federal na internet (www _recsita.fazenda.gov.br), ulilizando a opgéo "Consulta da Situagéo do Pedido Referente ao
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, enwiado pela Internet". O cédigo de acesso 3 informacéo é formado
peio N° do Recibo e N° de identificagao descritos na quadricula abaixo. '

Maiores informagdes sobre o CNP.J podem ser obtidas no Guia de Orientacbes ao Confribuinte no mesmo enderego da
SRF na internet.

-

F:poleo DE ACESSO:

Tje ibo: 09.91.85.58.37 ) ‘ ‘
i do Recibo: 0 85 3 Docurmento recebido via Internet

pelo Agente Recepior SERPRO
~em 31/05/2004 &s 16:51:32 hs

N° de identificacio: 00072582240978 0218011157

09.91.85.58.37



MINISTERID DA FAZENDA CNPJ

Secretaria da Receita Federal FCPJ -FICHA CADASTRAL DA PESSOA JURIDICA

G1 EVENTO(S)

01 Codigo/descncao 02 Data 03 CNPJ.

101 Inscrigdio de matriz A1/05/2004

03 IDENTIFICACAQ

04 Nome Fmpresarial 05 Titule do Estabelecimento{(Npme Fantasia)

AEUNI - ASSOCIACAC DOS ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS
DE IBAITI

44 QUALIFIGAGCAO
06 Natureza Juridica

\__.3e8-9  Outras Formas de Associagdo
07 Parte da Empresa 08 Trib. Simples 09 CNAE Fiscal Administrador
Demais 9192-5/00  Quiras atividades associativas, nfio es...

05 ENDERECO i
10 Logradouro 11 Mamero 12 Complemento 13 Bairro/ Distrito

RUA VEREADOR HUMBERTO MOACIR SCHENNA 511 SALA 01 GENTRO
17 “ep 15 Cod.Municlpio 168 Nome do Municipio 17 UF
84900-000 7589 IBAITI PR
18 Caixa PostalflUF/Cep 12 DDD 20 Tel. 21 DDh 22 FAX 23 Correio Elsironico

24 Ceod.Pais 25 Nome do Pais

07 CONTADOR / EMPRESA DE CONTABILIDADE
27 NOME (Pessoa Fisica)

"~ SEBASTIAO GILBERTO DA SILVA
28 CRC do Contador Responsavel 29 UF  30CPF 31 CRC da Empresa 32 UF 33 GNP
03513705 PR 286.517.588-87 PR

D8 IDENTIFIGAGAD DA PESSOA EISICA RESPONSAVEL PERANTE O CNPJ

34 Nome a5 CPF " 36 Qualificagio

RUDNEY RODRIGUES DE MORAES ) T25.832.408-78 1&-Presidente

Data Geragao : 02/06/2004 Hora Geracao : 08:53:23



Contribuinie,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junfo a
SRF a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD A DATA DE ABERTURA
06.280.224/0601-80 COMPROVANTE Dg A'gig.‘:gj‘::_o E DE SITUAGAO 31/05/2004

WOME EMPRESARIAL
AEUNI - ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE IBAITY

TITULO DG ESTABELECIMENTD (NOWME DE FANTASLA) I '

Lt

CODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOHIGA PRINGIPAL
91,89.500 - Cutras atividades associativas, ndo especificadas anteriormente

0010 € DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
359-9 - OUTRAS FORMAS DE ASEOCIACAD

LOGRADDURO NOMERD COMPLEMERTC

RUA VEREADOR HUMBERTO MOACIR SCHENNA 511 SALA 01

CEP BAIRRODISTRITS MUNCHIS 3
B84._900-000 CENTRO IBAIT1 PR
SITUAGAC CADAGTRAL DATA DA SITWACAD CADASTRAL

ATIVA 31/06/2004

SITUACAD ESPECIAL 1 | DATA, DA STUAGAD ESPECIAL ]
ARXRANIR Aol Nriede

Arrovado pela Instrugiio Normativa SRF n® 200, de 13 de setembro de 2002,
.
Emitido no dia 15/06/2004 as 15:23:48 (data e hora de Brasilia).




ALGUNS DOCUMENTOS QUE SE FAZEM NECESSARIOS E
QUE SAQ OBRIGATORIO P/ O TRANSPORTE DOS
UNIVERSITARIOS:

{determinacio do DSTC/Curitiba)

1) - COPIA DO CONTRATO DE COMODATO

2) - LISTA COM NOMES DOS ALUNOS + RG

3)- COPIA. DO CNPJ DA ASSOCIACAO

4) - COPIA DA APOLICE DE SEGUROS DO ONIBUS

5) - DECLARACAO QUE O VEICULO FOI MOTIVO DE INSPECAO VEICULAR
6) - DOCUMENTO DO ONIBUS

7) - COPIA DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE ESTUDANTES

OBS: CASO HAJA FISCALIZACAO NA ESTRADA, ORTENTAR OS ALUNOS
PARA DIZER QUE NAO PAGAM PELO TRANSPOTE, O QUE NAO DEIXA DE
SER VERDADE, AFINAL O DEPUTADO CEDE O ONIBUS GRATUITAMENTE
AS ASSOCIACOES DE ESTUDANTES, O QUE EXISTE E UM RATEIO DAS
DESPESAS DA ASSOCIACAO. SE ACONTECER DO ONIBUS SER MULTADO
POR ESTE MOTIVO OU OUTRO, FAZER-SE-A VALER A CLAUSULA 04 DO
CONTRATO DE COMODATO E ITENS SEGUINTE, O QUE NAO ESTAVA
SENDO FEITO ATE ENTAO. PEDE-SE AO PRESIDENTE DA ASSOCIACAO
ATENCAO REDOBRADA PARA O QUE ESTA SENDO SOLICITADO DENTRO
PO CONTRATO PARA NAO HAVER PROBLEMAS DURANTE A VIGENCIA
DO MESMO.



01

Documentos exigidos para requerer REEISIIQ de Empresa ¢ Certificado de Registro
de Frota -

P(

a)

Reqguerimento dirigido ao Coordenador de Concessdo e Pedagiamento da Dnetona de
Operages/DER/PR , conforme modelo (anexo I)

2)]

Copia sutenticada do CNPY, constando nome fantasia, quando houver;

c)

Cépia Aulenticads do Instrumentd congtitutivo, arguivado na Fanta- Comencml de Estade do
Parand, no gqual conste, como um dos objetivos, a execucao de Transporte Coletivo Rodovidno

Intermunicipal de Passageiros:

d)

Comprovaciio de que.se acha integralizade no minimo 50% (cingilents por cento) do capital
remstrado(exclumvaments para empresas que-executam linhas regulares):

e)

Cépia autenticada dos Titulo de identidade e prova de rf..gulzmd'ade eleftoral e militar dos|.

titulares, diretores ou sécios gerentes, quando tratar-se de sociedade:

f

Certidées que comprovem que os titulares (diretores ou adcios . geremtss) ndo foram
definifivamente condenados pela pririca de orime que vede, ainda que de modo tempordticd, ©
acesse a fungdo ou cargo piblico, por crime de prevaricago, faléncia culposa ou fraudulenta,
subomo, conclusiio on peculato, crimes contra & economia popular e a f€ piblica (Anexo IT)

e}

Prova de propriedade dos veicnlos a serem utilizados para os servigos outorgados, ou de
arrendamento mercantil, desde que o arrendatirio esteja em nome da requerente {uma copia
autenticada dg Certificado de Registro e Licenciamento do Vefculo);

h)

Cépia  autenticada das apdlices de seguro de Responsabilidade Civil e respectivos
compiovantes de pagaemtos, com  validade equivalente aos certificados de registro da frota,

atendendc a Portatda 140/02, na qual conste brigatoriamente que o ségure cobritd danos)

corporais e materials causados exclusivamente a prlS‘:d‘J'ﬂlTOb, com paranita dnica de
4I4.294.00 (até 17 lngares) e 1657, 176,00 & partir de 18 passageiros.

Decl'u'agﬁo que os veiculos foram motivo de inspeciio veicular e encontram -se. em condigoes
adequadas para execugiio do servi¢o, emitida por empresa concessiondria on oficina mecanica
contratada devidamente identificada com nome completo, CNPJ e nome completo , RG e n® de
registro do mecinico no CREA. (Anexo IV);

)

Declaragdo que os veiculos est@ao de acordo com o Regulamento do Transporta Coletivo
Intermunicipal de Passageiros do Estado do Parang, vigente (Anexo V)

k)

Relagiio descritiva dos veiculos contendo o niimero de ordem, da placa, do Renavarm, marca do
chassis e carroceria, modelos e ano, categotia e lotagio, indicando situagio do veiculo, guat
asta sendo renovado, incluido, excluido e alierado (anexo VI);

Y

Recoihimento de taxa , através de GRU, conforme os seguintss cédigo 2.12 da Lista de Pregos
de Servigos do DERJPR. A GRU serd exigida quando da entrega do documento resultante do
pedido,

u) Decalgue chasst

v) vistoria DER

=%

-

Para as empresa de fretamento, além dos itens anteriores exige-se tambem

-
-

q) Prova de regularidade fiscal - CND da Prefeitura (IS8 ) e do Bstads ( IOMS )

r) Prova de regnlaridade trabathista — CNID do F.GT.S

s) Prova de regularidade previdéncidria - CND do INSS

) Prova de regularidade junto ao DER-PR — CND — Recsita prépria do DER

Conferido por:_ em___ / /
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S nnis i

Certificado de Regularidade do FG'YS - CRKY

Inscrigio: 06280224/0001-80
Raz3c Social: ABUNT ASSOC DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS DF TRAITI
Enderage: RUA VER HUMBERTO MOACIR SCHENMA 511 / CEMTRO / IBAITI / PR/ 84900~

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuiclo que lhe confere a Art. 7, da Laj
8.036, de 11 de maio de 1690, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada -enconira-s¢ em siiuacdo regular perante o Fundo de Garantia do
b Tempo de Servico - FHGTS.

O presente Certificado n8o servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigfes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagges com
a FGTS.,

| Vaiidade: §8/07/2005 a'05/08/2005

Certificacio NOomero: 2005070813344921114957
Informacio obtida em 08/07/2005, 85 13:34:49.

A utilizagBo deste Cenrtificado para os fins previstos am Lei estd condicionada a
verificagdio de autenticidade no site da Caixa: www.Ccaixa.gov.br

tps:/fwebp.caixa. gov br/Empresa/Crf/Cl/FgeCFSImprimirPapel asp? VAR PessoaMatriz=13154521 & VARP:e . 03/0°F
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LISTA DE PASSAGEIROS 2008

Nome do passageiro

No Identidade CPF
| 01 | Aline Takahashi Gongalves 6.182.253-4 | Q0. YE T - Lo
' 02 | Amilton Paulino dos Santos 3.468.208 LSF P 2 p 2 ;, Ja
03 | Angela Maria Perecini 9.187.299-4 | 052.947.299-62
04 | Aniele Cristina Silva
| 05 | Antdnio Edward Caniceiro Filho 8.435.139-3 | (63.481.899-61
06 | Bruna Karoline Silva Arana 9.554.576-9 | oA i) e 2
07 | Carlos Vinicius Moura Oliveira 9.647.315-0 | 050.354.189-36
08 | Edie Gomes Correia Negrao 3.458.519-0 | 616.221.769-87
09 | Edmilson Margues ' 1.882.174-3 )
10 | Enéias Alexandre Torres 9245952 .0 0562 Q54 469 1o
11 | Fabiano Mauricio Affonso 7.616.112-7 | 031.054.399-19
12 | Fausto Sasdelli Junior 7.604.618-2 | 007.365.859-66
13 | Gislaine Barbosa dos Santos 9.922,066-0
14 | Gislaine Fonseca de Cliveira 10.768.010-0 | 070.844.329-06
15 | Guiomar Alves G. Veloso
16 | Héber Luiz Bueno 007.439.279-40
17 | Hermes Inacio Pereira 3.0869.747-1 | 533.033.189-72
18 | Jader losé Ledo de Andrade
19 | Jaqueline Zaninetti 8.81C.148-0
20 | Jéssica Serial G.HEE Caa- |98l 403 00 -3
21 | Jodo Antdnio Aparecido Pereira da Silva | 10.326.549-5 | 063.677.679-40.
22 | José Emerson Martins Ruiz 9.205.060-2 | 050.663.195-05
23 | José Marioc dos Santos V239962 70 946 231945
24 | Josiane de Moura 7.536.825-9 |l &5 a osFone
25 | Juarilto de Olivelra e Silva 7.820.639-0 i 035.797.069-18
26 | Julian Pessaro Lopes 9.675.095-1 | 055.821.529-70
27 | Junior da Silva 9.828.167-3 | 058.811.,119-82
28 | Lidiane Nogueira da Silva 8.652.021-4 | 043.142.659-73
29 | Marcelo Augusto de Oliveira Baby 8.300.390-1
30 | Mariane de Melo Bueno
31 | Michelle de Souza Mello 7.040.723-0 |
32 | Otniel Sigueira Fernandes 5.724.707-8 ’
33 | Pedro Mauricio Henares de Mello
34 | Rafael Carmo da Silva 10.067.167-0 | 066.274.189-75
35 | Rafaela Abucarub 9.271.110-2 | 063.678.229-84
36 | Sabrina Santana Camara -2 .419-5 | e ju. j2.2 & {9 AN
37 | Thiago Vergiili
38 | Valdinei Correia da Silva 7.291.976-9 | 024.529.269-14
39 | Vera Ldcia dos S. Freitas 7.180.559-0 | 004.058.479-80
40 Wilian Yuki e 8.247.798-5 |7 23 S
41 o A g iianay
2] 4 w\ﬂb 0. é(m o Uondaodi . | 550% 4372 1018.955 8 2% o
43
44
45 N




REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO
Dos ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE IBAITI

CAPITULO | — Da Natureza e Finalidades _
Art. 1 - A Associagdo dos Estudantes e Universitarios de lbaiti — AEUNI, sociedade clvil, sem fins
lucrativos, criada peios Estudantes Associados da citada cidade, na forma do Estatuto aprovado em
28 de MAIQ de 2004, registrado no Cartorio do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca da
Cidade de aiti/Parand, sob o n® XO0K, do livio YoOXXX, em X3 XK, dotada de personalidade
juridica, inscrita no CNPWMF sob n.° X00C0C0OX, com prazo de duragdo indeterminade, tem por
objetivo promover o Transporte Coletivo dos estudantes até seus respectlivos locais de estudos nas
cidades de Santo Antdnio da Platina, Jacarezinho, além das agies e providéncias administrativas e
operacionais reiativas & manutencdo do meio de transporte da Associagdo, visando sempre a
satisfagio de seus associados, da melhor forma possivel, dentro das capacidades financeiras da
mesma e com custos compativeis com a qualidade desejada.
Pardgrafo Onico - A AEUN! tem sede e foro nesta cidade de ibaiti/Parand, na Rua Vereador
Humberto Moacir Schenna, XXXX — Centro, CEP 84.300-000, podendo ser alterada a qualquer

momento.

CAPITULO [f - Das Atividades

Art, 2 - Compete & Associagao dos Estudantes e Unlversitérios de lbalti — AEUNI, através da

Assembléia Geral, que & o drgédo supremo, dentre dos limites legais:

I Promover e coordenar o transporte coletivo dos alunos até seus respectiveos locais de estudo,
além das agdes e atividades gerenciais referentes 42 manutenciZo do meio de transporte da
Associagao;

11, Contratar prestadores de servigo, pessoas fIsicas ou jurldicas, para a realizacio de servigos
relacicnadas 4 manutencao dos bens comuns dos associados na Associacdo;

HI. Estabelecer critérios e diretrizes para a fiscalizaggo da Administracgiio e correta destinacsio
dos recursos recebidos dos associados;

V. Controlar e aprovar oe relatérios que deverfio ser apresentados dentro dos prazos e da forma
que determina o Estatuto Social em seu Artigo 18, pela Diretoria eleita para tais fins;
V. Arrecadar, dos associados, 08 Fecursos destinados ao pagamento das custas associativas e

das despesas relativas & devida manutencho dos bens méveis e imaveis, fiscalizando sua
correta execucdo,;

CAPITULO Nl — Da Organizagio
Art. 32 - A AEUNI terda a seguinte estrutura organizacionai:
IR Assembléia Geral;
1. Diretoriz;
I Conselho Fiscal.

CAPITULO iV — Da Assembléia Geral
Art. 4 - A Asgsembléia Geral & ¢ 6rg&o soberano da AEUNI e reunir-se-4, ordinariamente uma vez por
ano no decorrer do segundo trimestre, e, extraordinariamente, sempre que os interesses soclais

assim o exigirem.



& 1° - As Assembiéias Gerais serfo convocadas com antecedéncia minima de 07 (sete) dias,
podendo a convocacio ser feita por meio idoneo de cofrespondéncia, inclusive correio eletrénico,
desde gue confirmado o recebimento ou mediante comunicacéo afixada dentro do &nibus.

§ 2°_ O guorum de instalagdo das Assemblidias Gerais sera de 2/3 (dois tergos) dos associados em
primeira convocacdo € qualquer nimero em segunda convecacio, que deverad obedecer ao intervalo
minimo de uma hora (sessenta minutos) apds a hora prevista para a primeira.

§ 3° - Os associados poderdo ser representados nas Assembléias Gerais por mandatarios, devendo
os respeciives instrumentos de mandato ser entregues ao Secretario da Assembléia, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da reunifo, para efeito de conferéndia.

§ 4° - N#o podsra votar nem ser votado o associado que esteja em atraso no pagamento da
mensalidade, ou qualquer outro valor fixado para dar confinuidade & associagio, devidamente
aprovada pela Assembiéia.

& 5° - O impedimento estabelecido no paragrafo anterior ndo abrange o direilo de o associado
manifestarse, sem restricdo, salvo as previsias neste Regimento, sobre todos os assuntos
submetidos & deliberagac da Assembléia. '

§ 6° - Além das hipéteses previstas no caput, a diretoria podarg promover reunides regulares ou
informais dos associados, dentro do veiculo ou em oufro ioccal, em datas comunicadas com
antecedéncia de 07 (sete) dias.

Art. 5 - A Mesa que conduzira os trabalhos das Assemblélas sera composta pelo Presidente e pelo
Secretario, ou ha faltas destes pelos membros do conselho fiscal, conforme praceitua o Capitulo V do
Estatuto Social.

Art. 8 - A pauta dos trabalhos, ou Ordem do Dia, organizeda pela Diretoria e previamente comunicada
aos associados, sera dividida em trés partes, a saber:
| — EXPEDIENTE:
a) Verificagdo de guorum;
b) Aprovagao da ata da reunifo anterior;
c¢) Comunicagdes da Presidéncia, relativamente a informacgdes relevantes do interesse do
Empreendimento.
i1 - ORDEM DO DIA
a) Rslacionamento dos assuntos que devam ser objeto de deliberagio, dispondo-se, em primeiro
lugar, as matérias pendentes de decisfio e, em seguida, as apresentadas para discussio e
votagio;
b}  Apreciagic de proposta para inversio da pauta, demonstrada a necessidade e urgéncia do
exame do assunto indicado.
Il - ASSUNTOS GERAIS:
a} Abertura de oportunidade para apresentacdo de comunicagbes, pedido de informagdes e
providéncias sobre assunios de interesse dos condéminos; '
b) Sugestbes e esclarecimentos;
¢} Matéria ndo constante da pauta, cuja importancia para os conddminos demande o conhecimento
da Assembléia, com vistas a determinagdo de providéncias por parte da Diretoria.

Art. 7 - Aberta a reunido, o desenvolvimento dos trabalhos obedecera aos seguintes procedimentos:

a) Verificaggo da presenga e qualificagdio dos associados em numero suficiente para o
prosseguimento da reuniao;

b) Aprovagfo da ata da reuni&o anterior;

c) Leitura da pauta da reunido.



Art. & - Os assuntos submetidos 3 apreciagio da Assembléia serlo abertos zo debate oral, sendo
facultado a qualguer associado manifestar-se sobre os mesmoes, bem como propor alteragbes,
acréscimos, substitutivos ou encaminhar propostas alternstivas.

§ 1° - Na cocordenagio e diregio dos debates a que se refere o caput, o Presidente da mesa fixara o

tempo maximo de que cada expositor podera dispor para a apreciar o assunto.

§ 2° - Os associados que desejarem fazer uso da palavra deverfo se inscrever previamente, junto a

mesa e serfio chamados pela crdem de inscricgo.

§ 392 - N&o sera permitida:

a} A interrupcio da palavra do associado que, regularmente, dela estiver fazendo uso, salvo para
atender apreciacfo de questio de ordem, ou nos casos de aparte concedido de modo
inequivoco;

b) A abordagem de matéria alheia ao assunto que esteja sendo apreciado;

¢) discussdes paralelas entre os participantes da reunigo.

§ 4° - Os associados chservarfo, em manifestages ou intervengdes hos assuntos em discussdo, o
tempo maximo gue for estabelecido na forma do disposto no paragrafo precedente, garantido sempre
0 direito de resposta, também pelo tempo fixado, sob pena de perder o direito 20 uso da palavra no
assunto em debate.

§ 5° - A perda do direito ao uso da palavra também podera ser declarada, pele Presidente da
Assembiéia, nos casos em que referéncias pessoais, de modo direto ou indireto, deliberado ou nao,
contenham ofensa moral a associado ou associados, presentes ou ausentes.

Art. 9 - Encerrada a discussao, o plenario, sob a orientaglo do Presidente da Assembléia, votara a
matéria scb a forma de manifestagiio simbdlica.

§ 1° - A requerimento de qualguer condémine a Assembléia podera adotar o método de votagio
nominal

§ 2° - As decisfes serfo tomadas por maioria simples de votos, salva quando se tratar de matéria que
a lei ou o Estatuto exija quorum especial. :

§ 3° - O direito de voto & atribuldo a cada asscciado, individualmente, & menos que algum dos
associados possua uma procuracéo para votar em nome de outro associado, conforme prevé o artigo
13° do Estatuto Social;

§ 4° - Quando a votagZo for nominal, o Secretario registrara os votos de cada associado em ptanilha
previamente preparada, ou adotard outro método de registro que garanta a lisura do processo,

CAPITULO Vi - Dos Associados

Seccio | - Direitos e Deveres
Art. 10 — S50 associados:
§ 1°- todos aqueles que necessitem de transporte coletivo para se locomoveram até seus respectivos
locais de Estudo, localizados forz de Ibaiti, que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a
consecugdo dos objetivos da Associag@o e que concordem com as disposigbes deste Estatuto.
§ 2° - Para esse fim, os Estudantes deverZo estar munidos dos Documentos pessoais, tal como
Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessvas Fisicas (CPF), e, deverio assinar minda uma
carta de intengdo de participacao nesta associagdo. Para o ingresso de novos membros associados,
sera cobrada uma Taxa de Adesfio, em valor a ser definido pela diretoria da associagao, desde que
nfo ultrapasse o valor m&ximo de uma mensalidade da epoca. Esta contribuic8o:terd como finalidade,
além de compor um valor de reserva no Caixa da Associaglo, pagar 0s gastos com documenfagdes.

Art. 11 - Sao direitos do associado:



a) Gozar de todas as vaniagens e beneficios que a Associacio venha conceder, tal como sua
principal missao gue € a de transportar os associados da cidade sede até as respectivas Faculdades
e Eseolas onde os associados tenham suas atividades estudantis;

b} Votar e ser votade para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

¢} Particlpar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando os assuntos que nelz se
tratem;

d) Consultar todos os livios e documentos da Assoclagéio, em &épocas proprias;

e) Solicitar, a qualguer tempo, esclarecimentos e informagdes sobre as atividades da Associagic e
propor medidas que julgue deé interesse para o seu aperfeicoamento ¢ desenvolvimento;

f) Convocar Assembléia Geral e fazer-se representar nela, nos termes e nas condigbes previstas
neste Estatuto;

g) Demitir-se da Associagio quando |he convier,

Paragrafo Unico — O associado gue aceitar estabelecer refagdo empregaticia com a Associagio,
perde o direjto de votar e ser votado, aié que sejam aprovadas as contas deo exercicio em que deixar

o emprego.

Art. 12 - Sao deveres do associado:

a) Observar as disposicdes legais e estatuarias, bem cormo as deliberagdes regularmente tomadas
pela Diretoria e Assembidia Geral;

b) Respeitar os compromissos assumidos para com a Associagio,

c) Manter em dia as suas contribuigdes;

d) Contribuir, por todos os melos a0 seu alcance, para o bom nome e para o progresso da
Associagio;

©) Respeitar as regras de comporfamento emanadas pela Diretoria, consideradas socialmente
adequadas para um bom convivio entre seus pares, tendo como principio sempre e em todo caso o

bom senso.

Art. 13 - Os associados ndo responderéo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas
pela Associagfo, mesmo que estas estejam contidas em atas proprias ou documentos com amparo
legal, fiscal e contabil, @ que sejam de interesse da Associacdo.

Secgdo ll — Da Adverténcia e Exclusido do Associado
Art. 14 - Os associados somente poderdo ser advertidos ou excluidos da associacio pelos seguintes
motivos:
| - N&o pagamenio das mensalidades por um periodo superior a 02 (dois) meses, ocasido em que a
Biretoria convocara a Assembléla Geral para a votagao de exclusfic do associado;
Il - Descumprimento de qualquer das regras emanadas no Estatuto social e que seja considerada
afronta ao0s bons costumes e ao convivie social; ]
1] — Estado de smbriaguez, desde que ¢ associado abusando de seus direitos venha a ofender os
direitos dos demais associados;
IV — Brigas & confusfes sejam, através de contato corporal ou mesmo através de palavras que
possam ofender a honra dos associados;
V — Para todos o5 incisos anteriores, em casoe de adverténcia, o associado recebera uma Notificacao
por escrito, na qual contera o ato praticade e a pena imposta. Em caso de reincidéncia, o mesmo
podera ser afastado por trés dias, ficando impedido de usufruir as dependéncias da Associagio
{viajar no Onibus), e finalmente em casoc de segunda reincidéncia afastamento de 10 dias, com
votagao da excluséo ou ndo do associado.
VI - Prevalecerd sempre a decisdo da diretoria, que julgaré de forma imparcial e que contara com o
aval da Assembléia Geral, sendo que esta devera vatar a favor com pelo menos 2/3 do total de seus

asscciados, nao pedendo ser de outra forma, nos casos de excluso;
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Secgéo lit t— Dos Eventos Sociais

Art. 15 - Os associados poderio, sempre que em eomum acordo e usando do bom senso, realizar
eventos saciais denfro do dnibus, bastando| para tanto seguir as seguintes recomendacdes:
| — Que seja efetuado tais eventos no m&ximo uma vez por semana, de preferéncia na sexta-feira;

Il - Que possibilite aos associados que néJ estejam participando, de gue seu repouso ndo venha a
ser prejudicado. Assim, o Iimportante &€ que o volume do som figue em um nivel médic e que as festas
ocorram do meio do dnibus para tras, para que aqueles gue nao queiram participar possam ficar na
frente do énibus; |
Il — Que nao exsta parada em nenhum, Posto ou local diferente dagueles em que o onibus
periodicamente efetue, a ndo ser que a maioria absoluta dos associados presentes o gueira;

IV — GQue nao haja gritos nem sons, que| venham a prejudicar os demais associados, valendo
inclusive para os jogos de Truco que acontecem com certa frequéncia dentro do énibus, devendo
ainda ser respeitado, principalmente os dias em gue houver provas, uma vez que a malofia dos
associados utiliza o tempo do percurso para“ realizar seus estudos;

Vi — Que ndo haja nenhuma quebra de poltronas, deterioragiio nos bancos ou sujeira dentro do
énibus, sendo que, se isso vier a acontecer, o responsavel pelo acontecimentc ficara obrigado a
efetuar o pagamento de fodas as custas qug eventualmente for necesséria para restabelecer o que

antes havia.

CAPITULD Vi — Da Diretoria
Segéio | +- Da Composigio ‘

Art. 16 - A AEUNI sera dirigida em regime dejcolegiado por Uma Diretoria composta por, no minimo,
cinco Diretores, designados Presidente, Vice[Presidente, 1.° e 2.° Secretarios e Tesoureiro.
& 1° - A Diretoria, por seu presidente, podera iconvocar outros associados para participar de reuniées
do colegiado ou colaborar na realizagse de Tefudo de assuntos especificos, de natureza téonica ou
financeira do interesse dos associados; : :
§ 2° - Para efeitos operacionais, a Diretoria, juntamente com os associados, poderao trabalhar em
comissdes, com natureza e objetivos definidos, a exemplo de:
a) Comissdo Técnica;
b) Ccmiss&o Administrativa e Financeira;
c) Comissao Juridica;
d) Comissao de Comunicagdes.
§ 3°- A Diretoria serd repregentada pelo Vice-Presidente nas auséncias eventuais e impedimentos do
Presidente,

Segio Il - Das Competéncias
Art. 17 - A Diretoria compete estabelecer normas, analisar, discutir e decidir, em instancia gerencial,
0s assuntos da rotina administrativa e operacional da AEUNI, bem como:
[.  Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembléia;
II. Determinar a divulgagio de relatdorios sobre as atividades da AEUNI e das acdes referentes ao
andamento da Associagio;
Il Notificar e aplicar penalidades previstas no Estatuto ou determinadas pela Assembléia Geral;
IV. Autorizar-a contratagio de servicos de terceiros, necesséarios ao desenvolvimento do fim social
da Associagio; ’
V. Executar a celebragio de contratos e acerdos autorizados pela Assembléla Geral;
VI. Encaminbar a Prestacdo de Contas 4 Assembléia Geral.



Secgéo lll — Das Reuniges Deliberativas
Art. 18 - A Diretoria se reunira com a presenca de, pelo menos, dois Diretores, denire eles o

Presidente ou seu substituto.
§ 1° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou exiraordinariamente, por

convocagdo do Presidente ou de, pelo menos, dois Diretores;
§ 2°- Poderio ser adotados quaisquer meios idéneos de comunicacio para convocagio das reunifes

da Diretoria;

Art. 19 - A Diretoria deliberara sobre as matérias de sua competéncia por maicria simples de votos.

§ 1° - O Presidente exercera ¢ voto de Minerva, em caso de empate nas deliberacses;
§ 2° - As matérias submetidas & dellberagio da Diretoria, devidamente instruidas com as infermacgdes
tecnicas e juridicas, quando necessarias, serao relatadas pelo diretor responsavel pelo-assunto.

Art. 20 - As deliberagdes tomadas nas reunifes da Diretoria serio registradas em atas prépriias,
sendo apreciadas, com ou serm emendas, na primeira reunido subseqiente.

Paragrafe Upico: As deliberagtes da Diretoria serdo comunicadas aos associados, bem como sera
dada ciéncia do teor dos assuntos tratados entre os membros da Diretoria e ¢ Conselho Fiscal,
guando assim for pertinente a matéria, sendo que todas as acdes deverdo sempre visar o Fim Social

maior da associagio.

CAPITULO VI - Dos Diretores
Segdo ! - Das Atribuigbes Comuns
Art. 21 - Saop atribuigdes comuns aos Diretores da AEUNI:
R Cumprir e Tazer cumprir as decisdes tomadas pela Diretoria € pela Assembléia Geral da AELUNI;
ll.  Exercer as fungdes executivas e decisdrias que lhes forem delegadas pela Diretoria;
Rl Zelar pelo desenvolvimenic e credibilidade interna & externa da AELINI
V. Exercer a representagio da AEUNI, quando the for delegado pelo Presidente.

Segdo Il — Das Atribuiges
Art. 22 - Além das atribuicSes comuns zos demais Diretores, s@o airibuigdes exclusivas do
Presidente:
I Exercer a representagio legal da AEUNI em Juizo e fora dele, podendo delegar essa atribuigao

a outro Diretor, quando necesséario;
. Presidir as reunides da Diretoria;
ill. Expedir as comunicacdes relativas as decisdes da Diretoria;
IV. Exercer o voto de qualidade, em caso de empate nas deliberagbes da Dirstoria;
V. Convocar as Assembléias Gerais e determinar a expedicdo dos atos convocatorios aos

Associados;
VI. Presidir as Assembléias Gerals, ressalvada a eleicao de gqualquer associado para desempenhar

estas fungdes pela Assembléia Geral;
VI Assinar, juntamente com cutro Diretor, coniratos de prestagéo de servigos ou de outra natureza

referentes as operagies administrativas da AEUNI;
VL Assinar, juntamente com outro Diretor, acordos ou outros atos negociais aprovados pela

Assembléia Geral:
IX.  Assinar, juntamente com ¢ diretor tesoureiro, cheques, ordens de pagamento ou documentos

gue impliguem desemboiso de valares por parte da AEUNI.



Paragrafo Unico — A Assoclacéo por ser entidade sem fins lucrativos, tendo por opjetive a prestacéo
de servigos a coletividade, fica descbrigada de assumir atraves de seus representantes qualquer

agéo civil e criminal que ventha recair sobre a mesma.

CAPITULO VIl - Do Conselho Fiscal

Art. 23 - O Conselho Fiscal € o érg&e de fiscalizacio dos atos de gestio patrimonial e financeira.
& 1°- O conselho Fiscal comp&e-se, no minimo, de trés membros, eleitos pela Assembiéia Gersl para

o exercicio de urm mandata de um ano.
§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano com a presenga de dois de seus

componentes e, extraordinariamente, quanda convogcade por seu Presidente.

§ 3° - Compete ac Conselho Fiseal:
a) Examinar e emitir parecer sobre balango, demonstragdes financeiras e prestagic de comtas

anyais;
b) Examinar @ emitir parecer sobre balancetes, sempre a Assembléia Geral ou a Diretoria solicitar;

c} Emitir parecer, quando solicitado, sobre 2 alienag¢fo ou oneragdo de bens imdveis.
§ 4° - O Conselho Fiscal podera dispor de servigos de contabilidade e auditoria independente, para

subsidiar o exercicio de suas fungdes,

CAPITULO VIl — Das Disposigées Gerais & Transit6rias
Art. 24 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo apreciados e decididos pela Diretoria da
AEUNI, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 25 - Os atos expedidos pela Diretoria com base neste Regimento Interno sdo de cufnbrimento
obrigatério para todos os Assoclados. ’

Art. 26 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacio pela Assembidia Geral da
ACEIJ. '

tbaiti/Pr, 28.05.2004.



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTARO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, Sr. Claudia Gerolimo.

Associacdo _dos Estudantes e Universitarios de Ibaiti-
AEUNI, entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®06.280.224/0001-80,
com sede no Municipic de |baiti — Parang, sito a Rwua Vereador Humberfo

Moacyr Schenna, n°511, Centro, vem respeitosamente, , vermn por meio deste, solicitar a

GRS e

Vossa Exceléncia a concessao do Titulo de Utilidade Publica Municipal, por se tratar de
entidade dedicada ao transporte de alunos associados até seus respectivos locais de

estudos, para o que apresenta a documentagéo anexa.

! Nestes Termos
P. Deferimenio
Ibaiti, 29 de favereiro de 2008.

SN e

Presidebtd da Entidade




RELATORIO DO ANTEPROJETO DE LEI N° , DE 31.03.2008.
ORIUNDO DO PODER LEGISLATIVO

“Declara a Utilidade Pablica a Associagiio dos Estudantes e
Universitarios de [baiti- AEUNI ¢ da outras providéncias.”

Lido e analisado o referido Anteprojeto de Lei, bem como a
documentacdo inclusa ao raspective processo legislativo, verifica-se que a
Associacdo dos Estudantes e Universitarios de Ibaiti- AEUNI apresenta todos os
requisitos previstos no art. 1° da Lei Municipal n® 384, de 28.02.2005, que dispbe
sobre as entidades de utilidade publica.

Sendo assim, o Anteprojeto de Lei em estudo atende os
ditames legais e constitucionais, sendo possivel, portanto, o seu
encaminhamento as Comissées Permanentes desta Casa de Leis, para o devido
estudo e conclusées pelos seus membros.

Por exclusdo das matérias fixadas nos incisos I e [Nl do ant,
156 do Regimento Interno, para aprovagéo do Anteprojeto de Lei sob comento,
dependera da votagao da maioria simples do plenario.

Quanto ao merito e o aspecto politico do presente
Anteprojeto de Lei deve ser apreciado pelos Nobres Vereadores.

Salvo melhor juizo, esse & o nosso entendimento’, gue segue
para ciéncia e superiores deliberac¢des.

Ibaiti, 11 de Abril de 2008

[l
CRISVITORIO GONQALVES
ASSESSORA JURIDICA

' O parecer tem cariter meramente opinativo nio vincnlando os Vereadores 2 sua motivagio
ou conclusdes, mormente diante da autonomia das Comissdes Permanentes e dos proprios
Vereadores na idealizagio e liberdade de voto.



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI — ESTADO DO PARANA
A Rainha das Colinas

Formularie de Votacio de Anteprojeto

Anteprojeto de Lei de n°.003/2.008

Oriundo do Poder Legislativo Municipal

Houve Emendas { ) Sim (/)]’Nﬁo

NOME DO VEREADOR VOTO OBSERVAGAO
Favoravel | Contrario

| Adauto Aparecido daCunha | & [ 1
Claudio Gerolimo e T 1
Donizete do Nasc. Farias _L {(' | T
Jilio Nazario St. Neto I |
Luiz Araujo de Moura PR 1
Paulo Sérgio C. Souza J i\’ , !
Pedro Machado J A ]_ l
Sirlei T. Silva Mattiolli L ox l
Vera Licia Bernardes 1 X | \

L

Referente ao: (p 1° Turno ( ) 2° Turno

Sala das Sessdes da Camara Municipal, em 32. 04 /Jdco¥<

L o

Cla Gerolimo Sirlei Teixeira da Silva Mattiolli
Presidente Secretaria



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI - ESTADO DO PARANA

A Rainha das Colinas

Formulario de Votacio de Anteprojeto

Anteprojeto de I.ei de n°.003/2.008

Oriundo do Poder 1.egislativo Municipal

Houve Emendas ( ) Sim () Néo

NOME DO VEREADOR

VOTO

Favoravel l Contrario

OBSERVAGAO

Adauto Aparecido da Cunha

Claiadio Gerolimo

Donizete do Nasc. Farias

Jidlio Nazario St. Neto

Luiz Aradjo de Moura

T Y R PRI
|

Paulo Sérgio C. Souza | ¥ |
Pedro Machado | X |
Sirlei T. Silva Mattiolli | | _ ¥
Vera Licia Bernardes | (" |

Referente ao: ( ) 1° Turno (;j 2° Turno

Sala das Segsdes da Camara Municipal, em 99 /04 /320§

72
ga’ﬁio Gerolimo
Presidente

QA

Sirlei Teixeira da Silva Mattiolli

Secretana




