SOLICITAGAO DE DEMANDA | nimero  da

demanda :038

UNIDADE /SETOR:
SECRETARIA

RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO CPF DO SOLICITANTE
RAFAELA DUTRA NEVES DA SILVA CEGATTE 046.761.749-00

DATA DO EVENTO: 05/12/2024

Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ:
76.484.013/0001-45 servigos de captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua para a Cdmara
_Municipal de Ibaiti.

Para atendimento das necessidades da Camara Municipal de Ibaiti, faz se necessaria a
contratagdo de empresa para fornecimento de dgua e esgoto para atender a necessidade
publica de forma continua, assegurando a manutengdo e funcionamento da sede
administrativa deste Poder Legislativo, observado que a solugdo como um todo abrange a

contratacdo de servigo com qualidade, eficacia e economicidade

ESRICAO ] SR. QUANT.

1. 23336 SERVIGO DE AGUA E ESGOTO continuo 60 meses

RAFAELA DUTRA NEVES DA SILVA CEGATTE
SECRETARIA ADMINISTRATIVA



SOLICITAGAO DE DEMANDA | nimero ¢

demanda :039

UNIDADE /SETOR:

PRESIDENCIA

RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO CPF DO SOLICITANTE
ANDRE ZANINETE DE MATOS 001.051.759-60

DATA DO EVENTO: 05/12/2024

Contratagio da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ:
76.484.013/0001-45 servigos de captagdo, tratamento e distribuigdo de dgua para a Camara
_Municipal de Ibaiti

Para atendimento das necessidades da Camara Municipal de Ibaiti, faz se necessdria a
contratagdo de empresa para fornecimento de dgua e esgoto para atender a necessidade
publica de forma continua, assegurando a manuten¢do e funcionamento da sede
administrativa deste Poder Legislativo, observado que a solugdo como um todo abrange a
contratagdo de servigo com qualidade, eficacia e economicidade

1. 23336 SERVICO DE AGUA E ESGOTO continuo 60 meses

Desta forma, determino:

v' Encaminha-se para o setor de compras para a realizagdo de orgamentos
referente a aquisigdo do prestagdo de servigos solicitados;

Apds, que o feito retorne ao meu gabinete para a apreciacdo do solicitado

parecer.

ANDRE ZANINETE DE MATOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

o



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

ETP
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

I - DO OBJETO:

O presente processo administrativo tem por objetivo a contratagdo, através de Inexigibilidade de Licitagao,
dos servicos de captagdo, tratamento e distribuigdo de dgua para atender a Camara Municipal de Ibaiti.

Empresa que presta o servico COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-
45 no Estado do Parana.

Il - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Justifica se a contratacdo da empresa SANEPAR para atendimento das necessidades da Camara Municipal de
Ibaiti, uma vez que, a mesma possui exclusividade na prestagdo de servigos publicos de saneamento basico
de 4dgua e esgoto sanitarios com o Municipio de Ibaiti de acordo com a Lei Municipal n2 401 de 22 de junho
de 2005. Assim tal contratagdo faz se para atender a necessidade publica de forma continua, assegurando a
manutencdo e funcionamento da sede administrativa deste Poder Legislativo, observado que a solugdo como
um todo abrange a contratagdo de servigo com qualidade, eficacia e economicidade.

A Portaria SEGES/MGI n2 1.769, de 2021, exige que os contratos vigentes por prazo indeterminado para
servicos essenciais, como o fornecimento de dgua e esgoto, sejam extintos até 31 de dezembro de 2024. A
referida Portaria estabelece que novas contratagdes sejam feitas de acordo com os preceitos da Lei n?
14.133/2021, que rege as licitagdes e contratos administrativos. Este processo de adequagdo é necessario
para garantir que os servigos de dgua e esgoto continuem a ser prestados dentro de um marco contratual
que atenda as exigéncias de transparéncia, competitividade e eficiéncia, previstas pela nova legislagao.

0 servico de fornecimento de dgua e esgoto é de carater continuo e imprescindivel para o funcionamento do
Camara Municipal de Ibaiti/PR. A falta de um contrato formalizado, conforme exigido pela legislagdo vigente,
poderia comprometer o andamento das atividades essenciais do 6rgdo, impactando diretamente a prestagao
de servigos a sociedade e o atendimento ao publico.

Dessa forma, a contratagdo da COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR é fundamental para
garantir que a Cdmara Municipal de Ibaiti/PR esteja em conformidade com a legislagao e, ao mesmo tempo,
assegurar a continuidade do fornecimento de agua e esgoto em toda a sua unidade. O objetivo desta
contratacdo é a formalizagdo de um contrato que atenda as exigéncias da nova Lei de Licitagdes (Lei n®
14.133/2021), garantindo seguranga juridica e eficiéncia no fornecimento de um servigo essencial.

1l - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Para garantir o fornecimento continuo e eficiente de dgua e esgoto nos setores administrativos da Camara
Municipal de Ibaiti/PR, em conformidade com as normas legais, os seguintes requisitos sdo fundamentais:

a) Natureza dos Servigos: A contratagdo deve ser paraa prestacdo de servigos de fornecimento de agua
e esgoto em regime de monopdlio, assegurando que a SANEPAR, como concessionaria local, atenda
3s necessidades de dgua e esgoto de todos os imdveis de forma continua e com qualidade.

b) Regime de Monopélio: E essencial que a contratagdo respeite a natureza monopolica da prestagao
do servico de agua e esgoto, considerando que a SANEPAR é a Unica fornecedora autorizada para
essa regido, garantindo a continuidade do fornecimento sem alternativas vidveis de concorréncia.

c) Conformidade Legal: A contratacdo deve seguir as disposi¢des da Lei n2 14.133/2021 (Lei de
Licitagdes) e da Resolugdo n2 01 de 10 de abril de 2023, garantindo que todos os procedimentos
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

adotados estejam em conformidade com as exigéncias legais, especialmente no que tange a extingao
de contratos vigentes por prazo indeterminado até 31 de dezembro de 2024.

d) Transi¢io Adequada dos Contratos: O processo de contratacdo deve ser planejado de forma a
assegurar uma transigdo suave entre os contratos vigentes e 0s novos, evitando interrupgdes no
fornecimento de energia elétrica.

e) Garantia da Prestagdo Continua dos Servigos: A contratada deve garantir a continuidade no
fornecimento de energia elétrica, observando os padrdes de qualidade estabelecidos pela ANEEL
(Agéncia Nacional de Energia Elétrica) e atendendo a todas as demandas institucionais da Camara
Municipal de Ibaiti/PR.

f) Obrigagdes Contratuais: A contratacdo sera realizada por meio da adesdo ao modelo de contrato
padrdo da SANEPAR, cujas obrigagdes serdo definidas no contrato, incluindo prazos para
atendimento a falhas de fornecimento, manutengdo da rede esgoto e adequagdo a futuras demandas
de consumo. Também serd importante incluir cldusulas que garantam a transparéncia nas tarifas e
na qualidade do servigo prestado.

g) Critérios de Sustentabilidade: A contratagdo deverad incluir praticas sustentaveis, como a promogao
do uso eficiente da energia e aimplementagdo de programas de energia renovavel, em conformidade
com o Guia Nacional de Contratages Sustentaveis. Caso ndo sejam aplicaveis, essa decisdo deve ser
justificada pela drea técnica.

Os servicos de fornecimento de agua e esgoto da SANEPAR atende ao principio da padronizagdo, conforme
disposto no Art. 47 da Lei n® 14.133/2021, pelos seguintes motivos:

1) Compatibilidade de Especificagdes: A SANEPAR, possui especificagdes técnicas bem definidas para
os servicos prestados, que sdo compativeis com as normas e padrdes exigidos para o fornecimento
de dgua e esgoto e servigos de saneamento basico, respectivamente.

2) Normas e Regulamentagdes: A SANEPAR opera sob regulamentagdes estabelecidas pelos orgdos
competentes, garantindo que os servigos atendam a padrdes de qualidade e desempenho que
asseguram a continuidade e a eficiéncia no atendimento as demandas da Cdmara Municipal de
Ibaiti/PR.

3) Homogeneidade nos Servigos: A padronizagdo nos servicos prestados pela empresa permite a
Camara Municipal de Ibaiti/PR garantir a uniformidade na qualidade dos servigos, além de facilitar a
comparagdo de pregos e condigdes contratuais, contribuindo para uma melhor gestdo dos recursos
publicos.

Os servicos a serem contratados junto a COPEL sio considerados atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal da Camara
Municipal de Ibaiti/PR, conforme estabelecido pela legislagdo pertinente.

Apoio a Atuagdo Institucional: O fornecimento de dgua, assim como o tratamento de esgoto, é essencial para
o funcionamento adequado das atividades administrativas e operacionais da Cadmara Municipal de Ibaiti/PR.
Esses servicos garantem a infraestrutura necessaria para a realizagdo das fungdes regulatdrias e de
fiscalizagdo da entidade, que sdo pilares de sua atuagdo no campo da satde e bem-estar da populagao.

Atividades Indispenséaveis: A continuidade do fornecimento desses servicos é fundamental para a
manutenc3o das condigdes adequadas de trabalho da Camara Municipal de Ibaiti/PR, permitindo a realizagao
de atividades essenciais e a prestagdo de servigos a sociedade, que é a missdo institucional do 6rgdo.

Rua José de Moura Bueno. n 2 25. Praca dos trés Poderes. Ibaiti-PR - CEP: 84900-000 — Fone (43) 3546-1086



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro

A presente contratacdo ndo envolve a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de a¢des governamentais, mas
sim a continuidade dos servigos contratados com base na Lei n? 14.133/2021 (NLLC).

Portanto, ndo haverad aumento da despesa orcamentdria da Camara Municipal de Ibaiti/PR.

Os recursos necessarios para a execugdo deste contrato ja estdo previstos no orgamento vigente da entidade,
e ha saldo suficiente para garantir a continuidade dos servicos sem a necessidade de alteragdes no plano
orgcamentario.

A andlise realizada demonstra que os custos estdo dentro das estimativas previamente estabelecidas,
garantindo a execugdo das atividades essenciais da Camara Municipal de Ibaiti/PR sem comprometer a sua
saude financeira.

Dessa forma, a contratagdo proposta visa a otimizagdo dos recursos ja disponiveis, respeitando os principios
de economicidade e eficiéncia, sem gerar despesas adicionais ao orgamento da instituicao.

IV - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

A presente contratagdo ndo envolve a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdes governamentais, mas
sim a continuidade dos servicos contratados com base na Lei n2 14.133/2021 (NLLC). Portanto, ndo havera
aumento da despesa orcamentdria Camara Municipal.

O objeto desta prestagdo de servico esta estimada no Plano Anual de Contratagdo de 2024, link:
https://camaraibaiti.pr.gov.br/documento?DocumentoSearch%5Bid documento categoria%5D=39

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR:

0O levantamento de mercado realizado para a contratagdo da SANEPAR, os valores praticados no Estado do

Parand para a cobranga de tarifa de agua e esgoto constante na Resolugdo n2 19/2024 AGEPAR, Publicado

no Diario Oficial n°. 11638 de 12 de Abril de 2024. Disponivel no site (AGEPAR):
httDs://www.leqislacao.pr.qov.br/quisIacao/IistarAtosAno.do?action=exibir&codAto=323870&codTiDoAto
=&tipoVisualizacao=original.

VI - ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS:

Com base em levantamentos historicos de consumo da Camara Municipal de Ibaiti/PR e nas tarifas praticadas
pela SANEPAR, o valor estimado com projecdo de reajustes, e a possibilidade de surgirem fatos
supervenientes que possam alavancar os gastos com o abastecimento de dgua ou impactar nos custos de
distribuicdo, estimou-se para referida contratagdo o valor anual de RS 2.293,36 (dois mil duzentos e noventa
e trés reais e trinta e seis centavos).

Seguem abaixo tabela com os quantitativos dos itens e valores unitarios maximos estimados considerando o
indice de corregdo IPCA 4,76%:

ITEM cODIGO DESCRICAO Quant. unidade Valor Valor total
estimado estimado anual
mensal
1. 23336 SERVICO DE AGUA E 60 mensal 191,11 2.293,36
ESGOTO
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VIl - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO QUANDO NECESSARIA PARA
INDIVIDUALIZAGAO DO OBJETO:

Sabendo-se que se trata de contratacdao de empresa monopolista, ndao ha o que se falar em parcelamento da
solugdo.

VIl - PROVIDENCIAS PARA A ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO, SE FOR O CASO:
Nao se aplica.
IX - DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO:

Os estudos preliminares evidenciam que a contratagdo da solugdo ora descrita, ou seja, fornecimento de
agua e esgoto, mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratagdo pretendida.
X - CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE, SE CABIVEL:

A equipe de planejamento da contratagdo, apds a andlise detalhada dos elementos apresentados no Estudo
Técnico Preliminar, declara que a contratagdo da SANEPAR para o fornecimento de dgua e esgoto € viavel e
razoavel, pelos seguintes motivos:

Monopdlio do Fornecedor: A SANEPAR é a Ginica empresa responsavel pela distribui¢do de dgua e esgoto no
Municipio de Ibaiti, 0 que torna a contratagdo necessdria e sem alternativas concorrenciais.

Atendimento as Necessidades Operacionais: A contratagdo da SANEPAR garantird a continuidade do
fornecimento de dgua e esgoto para as atividades administrativas da Camara Municipal de Ibaiti/PR, evitando
interrupgdes que poderiam comprometer a prestagdo dos servicos a sociedade.

Adequagdo Legal: A contratagdo se alinha as diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021, respeitando os
principios da economicidade, eficiéncia e eficacia na gestdo publica, ao mesmo tempo em que atende a
Portaria SEGES/MGI n2 1.769.

Resultados Esperados: Espera-se que a contratagdo traga beneficios diretos e indiretos, incluindo a melhoria
da qualidade do servigo prestado, o melhor aproveitamento dos recursos humanos e financeiros disponiveis.

XI - CRITERIOS E PRATICAS DE ACESSIBILIDADE, SE CABIVEL:
Ndo se aplica
X1l - CONCLUSAO:

Dessa forma, hé interesse publico na contratagdo, pois a empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 detém a exclusividade no fornecimento dos servigos de agua
e esgoto, desde modo, em razdo da comprovagao da exclusividade, desta contratacdo, resta declarada a
inviabilidade de competigao.

Por fim, submete-se a anélise juridica a presente inexigibilidade de licitagdo embasado no art. 74. Inciso |, §
19, Lei 14.133/21.
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Ibaiti, 06 de dezembro de 2024

RAFAELA DUTRA NEVES DA SILVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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#:IBGE Buscar no IBGE

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IPCA do ultimo més IPCA acumulado de 12 meses INPC do ultimo més
0,56% 4,76% 0,61%
Out/2024 Qut/2024 Out/2024

O que é inflagao
Inflagdo é o nome dado ao aumento dos pregos de produtos e servicos. Ela é calculada pelos indices

de precos, comumente chamados de indices de inflagdo.

O IBGE produz dois dos mais importantes indices de precos: o IPCA, considerado o oficial pelo
governo federal, e o INPC.

Para que servem o IPCA e o INPC?

O propésito de ambos é o mesmo: medir a variagdo de pregos de uma cesta de produtos e servigos
consumida pela populagdo. O resultado mostra se os pregos aumentaram ou diminuiram de um
més para o outro. Kl

A cesta é definida pela Pesquisa de Orcamentos Familiares - POF, do IBGE, que, entre outras
questdes, verifica 0 que a populagdo consome e quanto do rendimento familiar é gasto em cada
produto: arroz, feijdo, passagem de 6nibus, material escolar, médico, cinema, entre outros.

Os indices, portanto, levam em conta ndo apenas a variacao de preco de cada item, mas também o
peso que ele tem no orgamento das familias.

Calculadora do IPCA

Atualize uma quantia utilizando o indice oficial de inflagao brasileiro

A Calculadora do IPCA permite atualizar um valor pela variagao do indice de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) entre duas datas. Através desse célculo, é possivel simular a
correcdo de uma quantia numa determinada data utilizando o indice de preco e saber o valor
correspondente numa outra data. Ver descricao completa.

Més inicial
mm/aaaa
Més final

mm/aaaa
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LEI N° 401 DE 22 DE JUNHO DE 2005
(Oriunda do Poder Executivo)

Sumula; Concede, com exclusividade a prestagcdo dos servigos
publicos de saneamento basico de agua e de esgotos sanitarios a
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais APROVOU, e, eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte

LEI

Art.1°)- A prestagdo de servigos publicos de saneamento béasico de agua e de esgotos
sanitarios, compreendendo a produgdo de dagua para abastecimento, sua distribuigéo,
operagdo, conservagdo, manutengdo, coleta, remogéo e tratamento de esgotos, ficam
concedidos, com exclusividade @ Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.

Art. 2°)- Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a firmar o contrato de concessao
pelo prazo de 30 (trinta) anos, prorrogéveis por igual ou menor prazo, a contar da data de
assinatura do respectivo contrato, o qual devera ser assinado em até 60 (sessenta) dias apds
promulgada esta Lei, constando do instrumento obrigatoriamente:

| - os direitos dos usuarios;

Il - a politica tarifaria e as regras para orientar os reajustes e as revises periodicas das
tarifas definindo sua incidéncia e a remuneragéo do capital, garantindo o equilibrio econémico e
financeiro do contrato;

Il - a obrigagéo de manter o servigo adequado;
IV - as condi¢cdes de prorrogagéo, caducidade, rescis&o e revers&o da concessao.

Art. 3°)- A remuneragdo da Concessionaria sera efetuada pela cobranga de tarifa
aplicada aos volumes de aguas e esgotos faturaveis e aos demais servigos conforme Tabela
de Pregos de Servicos da SANEPAR, de forma a possibilitar a devida remuneragdo do capital
investido pela Concessionaria, os custos de operagédo e de manutengdo, as quotas de
depreciagédo, provisdo para devedores, amortizagdes de despesas, o melhoramento da
qualidade do servigo prestado, e a garantia da manutengéo do equilibrio econémico-financeiro
do contrato de concesséo.

§ 1°- A tarifa dos servigos concedidos pelo presente contrato, bem como sua revisao ou
modificagdo, mediante processo devidamente justificado pela Concessionaria, sera fixada pelo
Chefe do Executivo Estadual ou por érgdo ou entidade estatal na forma da lei e o calculo do
valor da tarifa tera por base a planilha de custos dos servigos apreciada pelo Conselho de
Administracéo da Concessionaria.

§ 2°- A revis&o das tarifas ocorrera sempre que fato superveniente, tais como acréscimo
nos custos dos servigos, criagdo ou alteragéo de quaisquer tributos ou encargos legais, apos a
homologagéo da tarifa ou de seu reajuste, venha a provocar o desequilibrio do contrato.



§ 3°- Para cobranga da tarifa dos servicos adota-se a Estrutura Tarifaria e a Tabela de
Prestacdo de Servigos vigentes da Concessionaria, conforme Decreto Estadual n° 3926, de
17/10/1988, alterado pelos Decretos n°s 6504/90, 878/91 e 6590, de 27/1 1/2002 e Anexos, ou

outro que venha substitui-lo.

§ 4°- Para garantia do estabelecido no presente artigo, adotar-se-4 um indice de

reajuste de pregos que melhor reflita a recomposicéo inflacionaria dos pregos dos servicos

prestados pela Concessionaria, devidamente demonstrado em planilha de calculo referida no
paragrafo primeiro desta clausula.

Art. 4°)- As tarifas poderéo ser diferenciadas em fungéo das caracteristicas técnicas e
dos custos especificos provenientes do atendimento aos distintos segmentos de usuarios.

§ 1°- Atendendo a Politica Tarifaria adotada pela Concessionaria, a estrutura tarifaria
sera ajustada para 5 (cinco) segmentos ou categorias de usuarios: Residencial, Comercial,
Industrial, Publica e Utilidade Publica.

§ 2°- Para as tarifas de &gua, de esgoto € de Servigos, permanecem €m VIgor Q9 PpIegoy

constantes da Tabela de Pregos anexa ao Decreto Estadual n® 6590, de 27/11/2002.

§ 3°- A tarifa minima seréa de, pelo menos, 10 m® mensais de consumo de agua por
economia da categoria de usuarios referida no § 1° desta clausula.

Art. 5°)- A SANEPAR submete-se a legislagéo fiscal e tributaria do Municipio
relativamente a seus bens e servicos, respeitado o ordenamento juridico nacional.

Art. 6°)- No perimetro urbano, o parcelamento do solo sob a forma de loteamento,
desmembramento ou condominio, somente serdo autorizados pelo Poder Executivo, desde que
incluam as redes de agua e esgotos com 0s projetos previamente aprovados pela
Concessionaria.

Paragrafo Unico - O proprietario do parcelamento do solo urbano em quaisquer de
suas formas, transferira sem nenhum 6nus a Concessionaria, as redes de agua e de esgotos
implantadas nos empreendimentos, bem estes n&o indenizaveis pelo Concedente.

Art. 7°)- E obrigatéria a ligagdo de &gua e esgotamento sanitario em todos os iméveis
com edificagdes no territério do Municipio, em que o servigo estiver disponivel.

Paragrafo Unico - A Vigilancia Sanitéria do Municipal por solicitagdo da SANEPAR,
notificara o proprietario ou morador do imével objetivando o cumprimento do disposto no caput

deste artigo.

Art. 89)- O servigo sera interrompido mediante aviso prévio por falta de pagamento da
conta vencida e ndo paga ha mais de 30 (trinta) dias, sujeitando-se o inadimplente as sangdes
previstas no Regulamento dos Servigos Prestados pela Concessionaria.

Art 9°)- E vedado a Concessionéria, conceder isengao de tarifas e custos de seus
Servicos.

Art. 10)- O Poder Executivo Municipal declarara de utilidade publica, para fins de
desapropriag&o ou de instituicdo de servidao administrativa, os bens iméveis que se tornarem
necessarios a implantagdo ou ampliagao dos sistemas de agua e de esgotos, de acordo com
os projetos aprovados pelas entidades competentes.
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Art. 11)- Fica a Concessionaria autorizada a instaurar os procedimentos de
desapropriagéo ou de instituicao de serviddes para os fins previstos neste artigo, respondendo
pelas indenizagdes cabiveis.

Art. 12)- Para a realizaggo dos servicos ora concedidos, fica a Concessionaria
autorizada a utilizar os terrenos de dominio publico municipal e neles estabelecer serviddes
através de estradas, caminhos e vias publicas, na forma da lei especifica.

Art. 13)- O Municipio devera prever em seu orcamento os pagamentos das tarifas
devidas por banheiros, fontes, torneiras publicas e ramais de esgotos sanitarios utilizados pelo

Concedente ou de sua responsabilidade.

Art. 14)- Para assegurar a exclusividade concedida por esta lei, o contrato dispora
sobre o embargo do funcionamento de pogos artesianos freaticos e cisternas existentes.

Art. 15)- N&o ocorrendo a prorrogagéo do prazo de concessdo ou advindo a rescisao
do presente contrato, o acervo dos sistemas de agua e de coleta de esgotos sanitarios sera
revertido ao patriménio do Municipio, respeitados 0s estatutos da Concessionéria, bem como
apbs o Concedente assumir a responsabilidade pelo pagamento dos compromissos financeiros
por ventura existentes na data da transferéncia do acervo, e indenizar previamente a
Concessionaria pelo valor contabil as parcelas dos investimentos ainda nao amortizados ou
depreciados na vigéncia do contrato de concessao.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a rescindido o contrato para exploragao dos Servigos
publicos de saneamento basico, a partir do momento em que a empresa concessionaria for
desestatizada ou repassar seu controle administrativo a iniciativa privada.

Art. 16)- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO
PARANA, vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e cinco (22/06/2005).

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagéo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao
cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
PR

Q REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO OE INSCRIGAO DATA BE ABERTURA
76.484.013/0001-45 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 26/01/1968
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR I
TITULG DO ESTABELECIVENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
[SANEPAR I DEMAIS ]
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL
36.00-6-01 - Captagao, tratamento e distribuigdo de agua I
TODIGO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada ‘
CBDIGO E DESCRIGAG DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista ‘
[GGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO
R ENGENHEIROS REBOUCAS 1376 ol l
TEP BAIRROIDISTRITO WUNICIPIO UF
80.215-100 ] [ REBOUCAS I CURITIBA I l PR |
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTABIL@SANEPAR.COM.BR I (41) 3330-3636/ (41) 3330-3082 ]

SITUAGKAD CADASTRAL DATADA SITUAGKC

ATIVA l 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL l JATADA SITU/ \O ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/12/2024 as 10:27:14 (data e hora de Brasilia). Péagina: 11

&% CONSULTAR QSA *D VOLTAR [ 8 IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Passo a passo para 0 CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servicos CNPJ



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR
CNPJ: 76.484.013/0001-45

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nédo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidio € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esté condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:09:14 do dia 06/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/06/2025.

Cadigo de controle da certiddo: C716.B887.C16C.5237

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035522846-61

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 76.484.013/0001-45
Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 08/04/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (09/12/2024 10:30:31)
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 76.484.013/0001-45

Razdo Social: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR

Endereco: RUA RUA ENGENHEIRO REBOUCAS 1376 1376 / REBOUCAS / CURITIBA / PR / 80215-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:19/11/2024 a 18/12/2024

Certificagdo Nimero: 2024111901290514203609
Informacé&o obtida em 09/12/2024 10:31:21

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Pagina

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 76.484.013/0001-45

Certiddo n°: 84894920/2024

Expedicdo: 09/12/2024, as 10:31:46

Validade: 07/06/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 76.484.013/0001-45, CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento
de obrigacgdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0000098-53.2015.5.09.0011 - TRT 09°® Regido * (11* VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA)
0066400-48.2003.5.09.0023
PARANAVATI)
0000605-75.2015.5.09.0023 - TRT 09® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVATI)

0000695-83.2015.5.09.0023 - TRT 09® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)

0000805-82.2015.5.09.0023 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)

0000156-83.2016.5.09.0023 - TRT 09® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVATI)

0000164-60.2016.5.09.0023 - TRT 09® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)

0001327-41.2017.5.09.0023 - TRT 09*® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)
0001329-11.2017.5.09.0023
PARANAVAI)
0110600-17.2009.5.09.0093
CORNELIO PROCOPIO)
0000055-88.2017.5.09.0127 - TRT 09° Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000228-10.2020.5.09.0127 - TRT 09% Regido * (2°® VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000356-30.2020.5.09.0127 - TRT 09% Regido * (2® VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000360-67.2020.5.09.0127 - TRT 092 Regido * (2® VARA DO TRABALHO DE

TRT 09® Regido * (VARA DO TRABALHO DE

TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE

TRT 09% Regido * (1 VARA DO TRABALHO DE

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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CORNELIO PROCOPIO)

0000149-94.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000152-49.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000202-75.2021.5.09.0127 - TRT 09*® Regido * (2°* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000203-60.2021.5.09.0127 - TRT 09® Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000297-08.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000307-52.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000345-64.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000381-09.2021.5.09.0127 - TRT 09° Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000385-46.2021.5.09.0127 - TRT 09* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000432-12.2015.5.09.0133 - TRT 09°® Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
APUCARANA)

0033900-04.2002.5.09.0656 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE CASTRO)
0154500-26.2008.5.09.0662 - TRT 09* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE

MARINGA)

0000298-88.2022.5.09.0666 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
JAGUARIAIVA)

0000361-16.2022.5.09.0666 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
JAGUARIAIVA)

0002794-81.2022.5.09.0669 - TRT 09* Regiéo * (VARA DO TRABALHO DE
ROLANDIA)

* Débito garantido por depdbésito, bloqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 29.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, CONSTITUIGCAO, OBJETO, SEDE E DURACAO DA
COMPANHIA

Art. 1° - A Companhia de Saneamento do Parani - Sanepar
(“Sanepar” ou “Companhia”), constituida em 23 de janeiro de
1963, como sociedade por agdes, companhia aberta, de economia
mista, € parte integrante da administracdo indireta do Estado
do Parana, instituida pela Lei Estadual n° 4.684 de 23 de
janeiro de 1963, alterada pela Lei 12.403 de 30 de dezembro
de 1998 e alterada pela Lei n°® 20.266 de 21 de julho de 2020,
Lei Complementar n® 94 de 23 de julho de 2002, alterada pela
Lei Complementar n° 191 de 25 de outubro de 2015 e alterada
pela Lei Complementar n° 202 de 27 de dezembro de 2016,
regendo-se por este Estatuto, pelas Leis Federais 6.404/1976
e 13.303/2016, e demais disposic¢des legais aplicéaveis.

Art. 2° - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

Art. 3° - A Companhia terd sua sede e administracdo na Rua
Engenheiros Reboucgas, numero 1.376, na cidade de Curitiba,
capital do estado do Parand, Brasil.

Art. 4° - Constitui o objeto social da Companhia a exploracdo
de servigos publicos e de sistemas privados de abastecimento
de agua, de coleta, remocdo e destinacdo final de efluentes
e residuos sdélidos domésticos e industriais e seus
subprodutos, de drenagem urbana, servicos relacionados a
protegcdo do meio ambiente e aos recursos hidricos, producédo,
armazenamento, conservagcdo e comercializacdo de energia
gerada em suas unidades, comercializacdo de servicos,
produtos, beneficios e direitos que direta ou indiretamente
decorrerem de seus ativos patrimoniais, utilizacdo de redes
para a instalacdo de fibras o6ticas, além de outros servicos
relativos a saude da populacdo, prestacdo de consultoria,
assisténcia técnica e certificagdo nestas &reas de atuacdo
e outros servigos de interesse para a Sanepar e para o Estado
do Parané, dentro ou fora de seus limites territoriais, no
Brasil ou no exterior, ficando autorizada, para os fins
acima, a participar, majoritdria ou minoritariamente, de
consércios, fundos de investimentos, sociedades com empresas
publicas ou privadas.

§ 1° A Sanepar operard diretamente ou através de
subsidiédrias, sociedades de propdsito especifico ou qualquer



L P
= =SANEPAR @

outra espécie juridica de associagdo que organizar, apéds
prévia autorizagdo da Assembleia Geral de Acionistas.

§ 2° A Sanepar, para atendimento ao caput deste artigo,
poderad firmar protocolos de intencgdes, parcerias, convénios,
cooperacgdes técnicas e congéneres com outras empresas de
saneamento basico visando ao uso compartilhado de
tecnologia, processos, instalacdes e equipamentos.

§ 3° As receitas decorrentes da comercializacdo de outros
servicos, produtos, beneficios e direitos, que ndo estejam
direta ou indiretamente vinculados & prestacdo de servigos
de saneamento béasico, poderdo ser compartilhadas na
metodologia tarifadria como incentivo ao fornecimento de
outros produtos e servigos pela Sanepar, podendo ser
utilizadas como redutor da tarifa mediante a aplicacgdo da
modicidade tariféaria.

§ 4° Em caso de expansdo, os cargos de chefia deverdo,
preferencialmente, ser ocupados por empregados de carreira
da Sanepar.

§ 5° Para a consecucdo do objeto social e observada a sua
drea de atuacdo, a Companhia poderd abrir, instalar, manter,
ou extinguir escritérios ou quaisquer outros
estabelecimentos O, ainda, designar representantes,
mediante autorizacdo da Diretoria Executiva e respeitadas as
disposic¢des legais e regulamentares.

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS AGCOES

Art. 5° - O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito
e integralizado, é de R$ 6.000.000.000,00 (seis bilhdes de
reais), representado por:

a) 503.735.259 (quinhentos e trés milhdes, setecentas e
trinta e cinco mil, duzentas e cinquenta e nove) acgdes
ordindrias nominativas, sem valor nominal; e

b) 1.007.470.260 (um bilhdo, sete milhdes, quatrocentas e
setenta mil e duzentas e sessenta) ac¢des preferenciais
nominativas, sem valor nominal.

§ 1° O capital social poderd ser aumentado, por deliberacado
do Conselho de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, nos
termos da legislacdo vigente e independentemente de reforma
estatutaria, até o 1limite autorizado, no valor de RS
10.000.000.000,00 (dez bilhdes de reais).
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I - O aumento pode ser realizado mediante capitalizacdo de
lucros ou reservas, com ou sem bonificacdo de acdes podendo
ser emitidas acdes das espécies e classes constantes do
presente artigo, sendo respeitada a proporcdo vigente entre
acdes ordindrias e preferenciais.

II - Poderdo ser emitidos bdénus de subscricdo e debéntures
conversiveis em acdes.

ITTI - A definicgdo de prego, prazo e forma de integralizacgéo,

quando aplicadveis, estdo condicionadas ao:

a) Valor limitado ao limite do capital autorizado;

b) Critérios relacionados ao direito de preferéncia dos
acionistas ou de sua inexisténcia, bem como, em casos de
integralizacdo de Dbens, dependem da aprovagao da
Assembleia Geral, na forma da lei e dos artigos 7°, 8° e
9° do presente Estatuto.

IV - O limite do capital autorizado estd condicionado a
emissdo de lei autorizadora, apds encaminhamento pelo
Conselho de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal.

V - Em caso de subscricdo de acgdes, deve ser seguido o
disposto nos arts. 7°, 8° e 9° do presente estatuto.

§ 2° As acbdes serdo nominativas.

§ 3° Fica a Companhia autorizada a, mediante deliberagdo do
Conselho de Administracdo, implantar o sistema de acgdes
escriturais, a serem mantidas em contas de depdésito, em
instituig¢do autorizada, podendo ser cobrado o custo de
servico de transferéncia, observados os limites méximos
estabelecidos em lei.

§ 4° A Companhia poderéd, mediante autorizacdo do Conselho de
Administracdo, adquirir suas prdéprias acgdes, observadas as
normas estabelecidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios.

Art. 6° - As acgdes preferenciails asseguram aos seus titulares

as seguintes preferéncias e vantagens:

a) prioridade no reembolso do capital, sem direito a prémio;

b) recebimento de dividendo 10% (dez por cento) maior do que
o atribuido as ac¢des ordinadrias, na forma do inciso II, do
§ 1°, do art. 17, da Lei de Sociedades por Acdes;

c) direito de serem incluidas em oferta pUblica de aquisicéo
de acdes em decorréncia de Alienacdo de Controle da
Companhia ao mesmo preco e nas mesmas condicdes ofertadas
ao Acionista Controlador Alienante; e
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d) aprovacdo de qualquer alteracdo que vise a excluir ou a
suprimir o direito previsto no inciso “XLIX” do caput e o
§ 2°, ambos do artigo 34 deste Estatuto.

§ 1° As acdes preferenciais conferem, ainda, aos seus
titulares, o direito a voto restrito em Assembleias Gerais
da Companhia exclusivamente nas seguintes matérias:

a) transformacéo, incorporacgao, fuséao ou ciséo da
Companhia;
b) aprovacdo de contratos entre a Companhia e o Acionista

Controlador, diretamente ou por meio de terceiros, assim
como de outras sociedades nas quais o Acionista Controlador
tenha interesse, sempre que, por forga de disposicgdo legal
ou estatutéria, sejam deliberados em Assembleia Geral;

c) avaliacdo de bens destinados a integragdo de aumento de
capital da Companhia;
d) escolha da instituicdo ou empresa especializada para

determinacdo do Valor Econémico da Companhia, conforme
Artigo 84, § 1° e 2° deste Estatuto Social; e

e) alteracdo ou revogacdo de dispositivos estatutarios que
alterem ou modifiquem quaisquer das exigéncias previstas
no item 4.1 do Regulamento do Nivel 2, ressalvado que esse
direito a voto prevalecerd enquanto estiver em vigor o
Contrato de Participacdo do Nivel 2 de Governanga
Corporativa.

§ 2° As acdes preferenciais poderdo representar até 2/3 (dois
tercos) do total das ag¢des emitidas pela Companhia, podendo
a Companhia aumentar o numero das acdes preferenciais, mesmo
sem guardar proporgdo com as demals espécies de acgdes
existentes, bem como aumentar o numero de ag¢des ordinéarias
sem guardar propor¢do com as agdes preferenciais.

§ 3° As acdes ordindrias de emissdo da Companhia poderdo, a
qualquer tempo e a critério exclusivo de seu titular, ser
convertidas em acdes preferenciais da mesma classe descrita
no caput deste artigo, a razdo de uma ac¢do ordindria
convertida para uma nova acdo preferencial, observado o
limite legal previsto no §2° acima.

Art. 7° - A critério do Conselho de Administracgdo poderéd ser
excluido o direito de preferéncia, ou ser reduzido o prazo
para seu exercicio, na emissdo de agdes cuja colocagdo seja
feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigdo
publica, ou ainda mediante permuta por acgdes, em oferta
publica de aquisigdo de controle, nos termos estabelecidos
em lei.
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Art. 8° - As agdes ordinédrias e preferenciais concorrerdo em
iguais condig¢des na distribuicdo de bonificacdes.

Art. 9° - Os acionistas terdo direito de preferéncia em
emissdes de acdes ou debéntures conversiveis em acdes, bdnus
de subscricdo e quaisquer outros valores mobilidrios, nos
termos da legislacdo aplicavel.

Pardgrafo Unico - Fica fixado em trinta dias corridos, a
contar do anuncio respectivo, o prazo decadencial para
exercicio do referido direito.

CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembleia Geral é o 6rgdo madximo da Companhia,
com poderes para deliberar sobre todos os negbdcios relativos
ao seu objeto e serd regida pela legislacédo vigente.

Art. 11 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de
Administragdo ou, 'nas hipdteses admitidas em 1lei, pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou ©pelos
acionistas.

Art. 12 - A convocacdo serada feita com observancia da
antecedéncia minima para a realizacdo da Assembleia Geral
nos termos da legislagdo vigente, sendo que a pauta e os
documentos pertinentes serdo disponibilizados aos Acionistas
na mesma data da convocacdo, de modo acessivel, inclusive,
de forma eletrdnica.

Pardgrafo Unico - Nas Assembleias Gerais tratar-se-a
exclusivamente do objeto previsto nos editais de convocacéo,
ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
Assembleia.

Art. 13 - A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo
Presidente da Companhia, ou pelo substituto que esse vier a
designar, ou, na falta deste, serd escolhido entre os
acionistas presentes em Assembleia.

§ 1° O qudérum de instalacdo de Assembleias Gerais, bem como
o das deliberacgdes, serdo aqueles determinados na legislacéo
vigente.

§ 2° O Presidente da Assembleia Geral designard o secretario
que deverd ser integrante da area de Governanca Corporativa
da Companhia.
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S 3° Poderao participar da Assembleia Geral os
Administradores, membros do Conselho Fiscal e Comités a fim
de prestar esclarecimentos, se necessario for.

Art. 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a& ordinariamente
dentro dos quatro primeiros meses apds o encerramento do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas
em lei, e, extraordinariamente quando necessario.

Art. 15 - Nas Assembleias Gerais, cada ac¢do ordinaria daréa
direito a um voto.

Art. 16 - O acionista poderd participar e ser representado
por procurador nas Assembleias Gerais, exibindo, no ato ou
previamente, documentos e procuragao com poderes
especificos, conforme o Manual ©para ©participagdo de
acionistas em assembleia geral da Sanepar e na forma da lei.

Art. 17 - A ata da Assembleia Geral serd lavrada conforme a
legislagdo em vigor.

Art. 18 - A Assembleia Geral, além de outros casos previstos
em lei, reunir-se-4 para deliberar sobre:
I - alteracdo do capital social;

II - avaliacdo de bens com os quais o acionista concorre
para a formagdo do capital social;
III - transformacdo, fusdo, incorporacgdo, cisdo, dissolucgéo

e liquidacdo da empresa;

IV - alteracdo do estatuto social;

V - eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do
Conselho de Administracdo;

VI - eleicdo e destituigdo, a qualquer tempo, dos membros do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes;

VII - fixacdo da remuneracdo dos administradores, do Conselho
Fiscal e dos Comités Estatutarios;

VIII = aprovagao das demonstracdes financeiras, da
destinacdo do resultado do exercicio e da distribuicdo de
dividendos;

IX - autorizacdo para a Companhia mover acdo de
responsabilidade civil contra os administradores pelos
prejuizos causados ao seu patrimdénio;

X - alienacdo de bens iméveis diretamente vinculados a
prestacdo de servigos e a constituicdo de 6nus reais sobre
eles, devendo ser observadas a legislacgcédo e as normas da
Agéncia Reguladora;

XI - permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios;

XII - emissdo de debéntures conversiveis em ag¢des, inclusive
de controladas;
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XIITI - emissdo de gquaisquer outros titulos e valores
mobilidrios conversiveis em agdes, no pals ou no exterior;

XIV - eleicdo e destituicéo, a qualquer tempo, de
liquidantes, julgando-lhes as contas;

XV - aprovagdo do orgamento anual préprio para os O6rgdos
estatutérios; e

XVI - Politica de indenidade e condig¢des gerais do contrato

de indenidade, cabendo ainda a validacdo da indenizacéo
nos casos em que 0s valores tém impacto significativo na
estrutura financeira da Companhia e situacdes em que mais
da metade dos administradores sdo potenciais
beneficidrios de forma concomitante em funcdo do mesmo
fato, conforme definido na politica de indenidade.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA

Art. 19 - A Companhia serd administrada pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria Executiva.

Art. 20 - A representagcdo da Companhia é privativa dos
Diretores Executivos na forma prevista neste Estatuto.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 21 - O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberacao
estratégica e responsavel pela orientacdo superior da
Companhia.

Composigdo, mandato e investidura

Art. 22 - O Conselho de Administragdo serd composto por nove
membros titulares, eleitos e destituiveis pela Assembleia
Geral, todos com prazo de mandato unificado, nos termos do
artigo 68, incisos e parégrafos.

§ 1° O Diretor-Presidente da Companhia integrard o Conselho
de Administracdo, mediante eleicdo em Assembleia Geral.

§ 2° Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e
de Diretor-Presidente ndo poderdo ser acumulados pela mesma
pessoa.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administracdo serd indicado
pelo acionista controlador e designado pela Assembleia Geral
que o eleger, sendo substituido em suas auséncias e
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impedimentos por Conselheiro escolhido pela maioria de seus
pares.

§ 4° O Conselho de Administracdo deve ser composto, no
minimo, por 30% de conselheiros independentes.

§ 5° Quando, em decorréncia da observidncia do percentual
referido no pardgrafo acima, resultar nuimero fracionado de
conselheiros, proceder-se-a& ao arredondamento nos termos do
Regulamento do Nivel 2 da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdao.

§ 6° E assegurado aos acionistas minoritédrios o direito de
eleger um conselheiro, se maior numero ndo lhes couber pelo
processo de voto multiplo previsto na legislacdo vigente.

Art. 23 - Fica assegurada a participacdo de um representante
dos empregados no Conselho de Administracdo, com mandato
coincidente com o dos demais conselheiros.

Pardgrafo Unico - O conselheiro representante dos empregados
serd 1indicado nos termos estabelecidos na legislacgao
pertinente, sob os mesmos critérios de qualificacgao
previstos para os demais conselheiros.

Art. 24 - A investidura de membros do Conselho de
Administracdo observard as condigdes estabelecidas na
Politica de Indicacdo da Companhia e na legislagdo vigente.

Vacédncia e substituigdes

Art. 25 - Ocorrendo vacédncia definitiva da funcgdo de
conselheiro de administracdo, antes do término do mandato,
o Conselho de Administracdo convocarad Assembleia Geral para
eleicdo do substituto que completard o mandato do conselheiro
substituido.

Pardgrafo Unico - Caberd ao acionista que havia indicado o
membro dque deixou de ocupar o cargo de conselheiro a
competéncia para a indicag¢do do substituto que poderéd ser
nomeado pelo Conselho de Administracdo para atuar até a
realizacdo da Assembleia Geral que elegerd o substituto em
definitivo.

Art. 26 - A funcdo de conselheiro de administracdo é pessoal
e ndo se admite substituto temporario ou suplente, inclusive
para representante dos empregados. No caso de auséncias ou
impedimentos eventuais de qualquer membro do Conselho, o
colegiado deliberard tomando-se os votos dos conselheiros
remanescentes.
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Funcionamento

Art. 27 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario, conforme previsto no Regimento Interno do
Conselho de Administracao.

Art. 28 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo
convocadas pelo seu Presidente, ou pela maioria dos
conselheiros, mediante o envio de correspondéncia escrita ou
eletrénica a todos os conselheiros, com a indicacdo dos
assuntos a serem tratados.

§ 1° As convocacgdes enviadas no endereco eletrdnico do
conselheiro serdo consideradas véalidas, sendo de sua
responsabilidade a atualizacdo de seu cadastro Jjunto a
Companhia.

§ 2° As reunides ordinadrias deverdo ser convocadas com
antecedéncia minima de sete dias em relacdo a data da sua
realizacdo.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administracdo deverd zelar
para que os conselheiros recebam individualmente, com a
devida antecedéncia em relacdo a data da reunido, a
documentacdo contendo as informagdes necessarias para
permitir a discussdo e deliberagdo dos assuntos a serem
tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta da
Diretoria Executiva e as manifestacdes de carater técnico e
juridico.

§ 4° As reunides do Conselho de Administracdo serédo
instaladas com a presenca da maioria dos seus membros,
cabendo ao Presidente do Conselho de Administracdo a conducéao
dos trabalhos ou, na sua falta, ao Conselheiro escolhido
pela maioria de seus pares.

Art. 29 - Fica facultada, se necessaria, a participacdo nédo
presencial dos conselheiros nas reunides ordindrias e
extraordinérias, mediante tecnologia de informacéao

disponivel, que possa assegurar a participacdo efetiva e a
autenticidade do seu voto. Nesta hipdétese, o conselheiro que
participar remotamente serd considerado presente & reunido
€ seu voto serad considerado valido para todos os efeitos
legais e incorporado a ata da referida reunido.

Art. 30 - Quando houver motivo de extrema urgéncia, o
Presidente do Conselho de Administracdo poderd convocar as
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reunides extraordinédrias a qualquer momento e sem
antecedéncia minima para a sua realizagdo, mediante o envio
de correspondéncia escrita, eletrdnica ou por outro meio de
comunicacdo a todos os conselheiros, ficando facultada a
participacdo mediante tecnologia de informagdo, cujo voto
serd considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo
da posterior lavratura e assinatura da respectiva ata.

Paragrafo Unico - As demais reunides extraordinarias poderdo
ser convocadas, na forma prevista no caput, com antecedéncia
minima de 48 horas, para assuntos que ndo sdo considerados
de extrema urgéncia, mas que ndo podem aguardar a instalacgao
da reunido ordinédria para sua deliberacéo.

Art. 31 - O Conselho de Administragdo deliberard por maioria
de votos dos presentes & reunido, prevalecendo, em caso de
empate, o voto de quem estiver presidindo a reunido, além do
voto pessoal.

Art. 32 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo
secretariadas pela Geréncia Secretaria Executiva e todas as
deliberacdes constardo de ata lavrada.

Paradgrafo Unico - Sempre que contiver deliberacdes
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, o extrato
da ata serd arquivado no registro do comércio e publicado na
forma da legislacdo vigente, ressalvada a matéria de cunho
sigiloso, a qual constard de documento em separado e nao
serd dada publicidade.

Art. 33 - 0O Conselho de Administracdo terd incluido no
orcamento da Companhia, orcamento anual préprio, aprovado
pelos acionistas reunidos em Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O orgamento anual do Conselho de
Administracdo deverd compreender as despesas referentes a
consultas a profissionais externos para a obtencdo de
subsidios especializados em matérias de relevancia para a
Companhia, bem como as despesas necessarias para ©
comparecimento de conselheiros as reunides da Companhia,
além da sua remuneracgao.

Atribuigdes
Art. 34 - Além das atribuicbdes previstas em lei, compete
ainda ao Conselho de Administracdo:
I - eleger, destituir, tomar conhecimento de renuncia e

substituir os diretores da Companhia, bem como os membros
dos comités estatutdrios, fixando-lhes as atribuigdes,
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LI

ILL

IV

observados os requisitos previstos em lei e na Politica
de Indicacéo;

- fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo
examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, bem como solicitar informacdes sobre
contratos celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer
outros atos;

- aprovar e fiscalizar o plano de negdbdcios, planejamento
estratégico e de investimentos, contendo as diretrizes
de ac¢do, que deverdo ser apresentados pela Diretoria,
ouvidos os Comités de Investimentos e de Planejamento
Integrado.

- aprovar, fiscalizar e avaliar, no minimo anualmente, a
matriz de riscos estratégicos, com  seus riscos
priorizados, os respectivos planos de resposta e
contingéncia, além dos niveilis de criticidade, o apetite
a risco e tolerédncia, que deverdo ser apresentados pela
Diretoria Executiva, ouvidos os Comités de Gerenciamento
de Riscos e de Auditoria Estatutario;

V - aprovar outros planos e programas anuais e plurianuais,

VI

VII

VII

IX

X

com indicacdo dos respectivos projetos, ouvidos os
Comités de Gerenciamento de Riscos, de Investimentos, de
Planejamento Integrado e de Inovagéo;

- aprovar o orcamento de resultados e investimento da
Companhia, com indicag¢do das fontes e aplicacdes de
recursos, alinhados as necessidades dos planos de
mitigacdo da matriz de riscos estratégicos, ouvidos os
Comités de Investimentos e de Planejamento Integrado;

- fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia,
definindo objetivos e prioridades de politicas publicas
compativeis com a &rea de atuagdo da Companhia e o seu

objeto social, buscando o) desenvolvimento com
sustentabilidade;
I - manifestar-se previamente sobre o Relato Integrado e

as contas da Diretoria Executivay;

- aprovar o plano anual dos trabalhos de auditoria
interna, externa e gestdo de riscos, implementar e
supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle 1interno estabelecidos para a prevencdo e
mitigagdo dos principais riscos a que estd exposta a
Companhia, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informagdes contdbeis e financeiras e os
relacionados a ocorréncia de corrupg¢do e fraude, com o
apoio do Comité de Auditoria Estatutério;

- autorizar e homologar a contratacdo da auditoria

independente, bem como a rescisdo do respectivo
contrato, por recomendagdo do Comité de Auditoria
Estatutéario;
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XI - deliberar sobre o aumento do capital social dentro do
limite autorizado por este Estatuto, fixando as
respectivas condigdes de subscricdo e integralizagdo;

XII - autorizar o lancamento e aprovar a subscrigdo de novas
acdes, na forma do estabelecido por este Estatuto,
fixando as respectivas condigdes de emissédo;

XIII - fixar o limite méximo de endividamento da Companhia;

XIV - deliberar sobre proposta, a ser apreciada em Assembleia
Geral, de distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o
capital préprio semestrais e anuais por conta do
resultado do periodo e/ou exercicio em curso;

XV - deliberar sobre proposta, a ser apreciada em Assembleia
Geral, sobre a aplicacdo do excesso na integralizagdo ou
no aumento do capital social ou na distribuigdo de
dividendos, quando o saldo da reserva de lucros
ultrapassar o capital social, exceto a aplicagdo para
contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a
realizar, na forma da lei;

XVI - autorizar a emissdo de titulos, no mercado interno ou
externo, para captacdo de recursos, na forma de
debéntures nao conversiveis em acodes, notas
promissérias, “commercial papers”, e outros, na forma da
lei;

XVII - fixar as condic¢des da emissdo do inciso XVI, inclusive
preco e prazo de integralizacdo;

XVIITI - autorizar as provisdes contdbeis em valor superior
a 2% (dois por cento) do capital social da Companhia,
mediante proposta da Diretoria Executiva;

XIX - deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre
a politica de pessoal, incluindo a fixagdo do gquadro,
plano de cargos e salarios, abertura de processo seletivo
para preenchimento de vagas e Programa de Participacéo
nos Lucros e Resultados;

XX - deliberar, por proposta da Diretoria Executiva,
previamente a celebracgdo de quaisquer negdbcios
juridicos, inclusive quando n&o previsto no orgamento
anual, incluindo a aquisigdo, alienacdo ou oneracdo de
ativos, a assuncdo de obrigagbdes em geral, renuncia,
transacdo e ainda a associagdo com outras pessoas
juridicas;

XXI - deliberar, previamente, por proposta da Diretoria
Executiva, sobre os projetos de investimento em novos
negbécios, participag¢des em novos empreendimentos, bem
como sobre a participagdo em outras sociedades,
aprovacdo da constituig¢do, encerramento ou alteracdo de
quaisquer sociedades, empreendimentos ou consdrcios, nao
previstos no Plano de Negdcio;

XXII - aprovar a contratacdo de seguro de responsabilidade
civil em favor dos membros dos Orgéos Estatutérios,
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empregados, prepostos e mandatdrios da Companhia e
manifestar-se previamente a Assembleia de Acionistas
quanto a implementacdo e alteracdo da Politica de
Indenidade, contrato de indenidade e demais
consectarios;

XXIII - aprovar seu préprio regimento interno, o da Diretoria
e dos Comités vinculados ao Conselho de Administracdo,
bem como o Cddigo de Conduta e Integridade da Companhia
e eventuais alteracodes;

XXIV - aprovar o Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos
e Convénios da Companhia e suas alteracdes;

XXV - aprovar as politicas de gestdo de riscos e controles
internos; partes relacionadas e conflitos de interesse;
indenidade; divulgagdo de ato ou fato relevante e de
negociacgdo de valores mobilidrios de emiss&o da Sanepar;
sustentabilidade; distribuig¢do de dividendos; governanca
corporativa; integridade; investimentos; gestdo de
pessoas, cargos e salarios; e suas respectivas
alteragdes; protecdo de dados pessoals e privacidade;
seguranca da informacéao, inovacéo, qualidade;
contratacdo de auditoria independente; comunicacdo;
gestdo de risco, tesouraria e mercado; e indicacéo;

XXVI - estabelecer politica de porta-vozes, visando a
eliminar risco de contradicdo entre informacdes de
diversas areas e as dos executivos da Companhia;

XXVII - aprovar, com o suporte do Comité de Auditoria
Estatutédrio, as transacdes entre partes relacionadas,
dentro dos critérios e limites de alcada definidos pela
Companhia, atendendo-se aos principios licitatdérios e a
Politica de Partes Relacionadas e Conflitos de Interesse
da Companhia;

XXVIII - manifestar-se previamente, atendida sua algada e
competéncia, sobre qualquer proposta da Diretoria
Executiva ou assunto a ser submetido a Assembleia Geral;

XXIX - convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente
ou nas hipobéteses previstas em lei;

XXX - exercer as funcgdes normativas das atividades da
Companhia, podendo avocar para si qualquer assunto que
ndo se compreenda na competéncia privativa da Assembleia
Geral ou da Diretoria Executiva;

XXXI - conceder licenca ao Diretor-Presidente da Companhia
e ao Presidente do Conselho de Administracdo;
XXXII - constituir comités para seu assessoramento com

atribuicdes especificas de andlise e recomendagao sobre
determinadas matérias;

XXXIII - solicitar auditoria interna, anual, por provocagao
do Comité de Auditoria Estatutdrio, para avaliagdo da
razoabilidade dos parédmetros em que se fundamentam os

3t



Y

gL
=~ SANEPAR

cdlculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos
planos de beneficios mantidos pelo fundo de pensao;

XXXIV - ratificar a nomeacdo e destituir o titular da &area
de Auditoria Interna, apds recomendacdo do Comité de
Auditoria Estatutéario;

XXXV - aprovar e subscrever a Carta Anual de Governancga
Corporativa e de Politicas Publicas, na forma da lei,
divulgando-a ao publico;

XXXVI - aprovar anualmente a andlise de atendimento das metas
e resultados na execucdo do plano de negdcios e da
estratégia de longo prazo, devendo publicar suas
conclusdes e informad-las a Assembleia Legislativa e ao
Tribunal de Contas do estado, exceto as informacgdes de
natureza estratégica cuja divulgacgéo possa ser
comprovadamente prejudicial ao interesse da Companhia,
ouvido de Planejamento Integrado;

XXXVII - discutir, aprovar e acompanhar praticas de
governang¢a corporativas;

XXXVIII - realizar e submeter-se a avaliagdo anual de seu
desempenho;

XXXIX - avaliar o desempenho de cada membro da Diretoria

Executiva, bem como dos membros do Comité de Auditoria
e Comité Técnico, podendo contar com apoio metodoldgico
e procedimental do Comité de Elegibilidade;

XL - aprovar, por proposta da Diretoria Executiva e para
deliberacdo em Assembleia Geral Ordindria, a proposta de
destinacdo dos lucros do exercicio, ouvido o Comité de
Planejamento Integrado;

XLI - definir lista triplice de empresas especializadas em
avaliacdo econémica de empresas para a elaboracdo de
laudo de avaliacdo das acdes da Companhia, nos casos de
oferta publica de a¢des para cancelamento de registro de
companhia aberta ou para saida do Nivel 2 de Governancga
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao;

XLII - encaminhar & Assembleia Geral Extraordinaria,
proposta de reforma deste Estatuto;

XLIII - deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre
o Plano de Organizagdo da Companhia, quando houver
acréscimo financeiro e quando se tratar de criagdo de
nova unidade, ouvido o Comité de Planejamento Integrado;

XLIV - deliberar sobre doagdes;

XLV - aprovar as contratagdes por dispensa, inclusive
contratacdes por emergéncia, ou 1nexigibilidade de
licitacdo, nos limites de sua alcgada;

XLVI - deliberar, a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicdo de agdes que tenha por objeto as agdes de
emissdo da Companhia, por meio de parecer prévio
fundamentado, divulgado em até quinze dias da publicacgdo
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Art. 35 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo
conceder licenca a seus membros, presidir as reunides e
dirigir os trabalhos, bem como coordenar o processo de
avaliacdo de desempenho de cada conselheiro, do oérgéo
colegiado e de seus comités, nos termos deste Estatuto.

SEGAO II
DA DIRETORIA
Composigdo, mandato e investidura

Art. 36 - A Diretoria Executiva é o o6érgdo executivo de
administracdo e representagdo, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular da Companhia em conformidade com a
orientacdo geral tracada pelo Conselho de Administracgédo.

Art. 37 - A Diretoria Executiva serd& constituida por nove
Diretores Executivos, residentes no pais, eleitos e
destituiveis pelo Conselho de Administragdo, com mandato
unificado, nos termos do artigo 68, incisos e paragrafos,
sendo: Diretor-Presidente; Diretor Financeiro e de Relacdes
com Investidores, Diretor de Operacdes, Diretor
Administrativo, Diretor Comercial, Diretor de Investimentos,
Diretor de Meio Ambiente e Acdo Social, Diretor Juridico e
Diretor de Inovacdo e Novos Negdbcios.

§ 1° A Companhia poderd ter, ainda, dois Diretores Adjuntos,
os quais serdo indicados pela Diretoria Executiva, eleitos
e destituidos pelo Conselho de Administracdo, cujas
atribuicdes ndo serdo de natureza executiva e constardo de
Regimento Interno da Diretoria.

§ 2° E condicdo para investidura em cargo de Diretoria
Executiva da Companhia a assungdo de compromisso com metas
e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administracdo, a quem incumbe
fiscalizar seu cumprimento, mediante auxilio do Comité de
Elegibilidade.

§ 3° A investidura de membros da Diretoria observara as
condicdes estabelecidas na Politica de Indicacdo da
Companhia e na legislacdo vigente.

Art. 38 - A Diretoria Executiva deverd apresentar, até a
Gltima reunido ordinaria do Conselho de Administragcdo do ano
anterior, a quem compete sua aprovagao:

I - plano de negdbcios para o exercicio anual seguinte; e
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do edital da oferta puUblica de aquisicdo de ag¢des, que

deverd abordar, no minimo:

i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de
aquisicédo de acgbdes, quanto ao interesse do conjunto
dos acionistas e em relacdo a liquidez dos valores
mobilidrios de sua titularidade;

ii) as repercussdes da oferta publica de aquisicgdo de
acdes sobre os interesses da Companhia;

iii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em
relagdo a Companhia; e

iv) outros pontos que o Conselho de Administracgao
considerar pertinentes, bem como as 1informacdes
exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela
CVM.

XLVII - fixar as regras para a emissdo e cancelamento de
certificados de depdbdsitos de agdes da Companhia para a
formacdo de Units (“Units”);

XLVIII - assegurar a observadncia dos regulamentos vigentes
expedidos pela Agéncia Reguladora do Parand - AGEPAR,
pela via dos respectivos atos normativos, bem como por
meio das cléausulas regulamentares constantes dos
contratos de concessdo/programa de que for signataria a
Companhia, assegurando a aplicacdao integral dos
reajustes e das revisdes tarifdrias que vierem a ser
autorizadas, nas respectivas datas-base; e

XLIX - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto, com

base na legislacdo em vigor.

L - discutir e fomentar a inovacgédo na Sanepar.

§ 1° Poderd o Conselho de Administracdo delegar a Diretoria
Executiva a aprovacgcdo dos negdcios Jjuridicos de sua
competéncia no limite de alcada que definir, respeitada a
competéncia privativa prevista em lei.

§ 2° A exclusdo ou alteragdo que vise a excluir ou suprimir
o direito previsto no inciso “XLIX” do caput deste artigo,
bem como deste pardgrafo segundo, dependerd da aprovacdo da
maioria absoluta das acdes preferenciais em assembleia
especial de preferencialistas convocada para esse fim.

§ 3° O inciso XVIII ndo se aplica nos casos de provisdes
para os Planos de Saude e Previdéncia, os quais sédo
constituidos em atendimento as regras da CVM - deliberacéao
CVM 695 de 13/12/2012.

§ 4° As delegagdes de algada decorrerdo de ato do Conselho
de Administracédo.
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II - estratégia de longo prazo atualizada com analise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos cinco
anos.

Art. 39 - Sdo atribuicdes do Diretor-Presidente, além das

previstas em Regimento Interno:

I - dirigir e coordenar a Companhia;

II - representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, podendo constituir para esse fim,
procurador com poderes especiais, inclusive poderes para
receber citacdes iniciais e notificagdes, observado o
artigo 48 deste Estatuto;

III - dirigir e coordenar os assuntos relacionados ao
planejamento e desempenho empresarial;
IV - zelar para o atingimento das metas da Companhia,

estabelecidas de acordo com as orientacdes gerails da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;

V - apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatdrio anual
dos negbécios da Companhia, ouvido o Conselho de

Administracéo;

VI - coordenar e acompanhar os trabalhos da Diretoria
Executiva;

VII - convocar por meio da secretaria executiva e presidir
as reunides da Diretoria Executiva;

VIII - conceder licenca aos demais membros da Diretoria
Executiva, inclusive a titulo de férias;

IX - resolver questdes de conflito de interesse ou conflito
de competéncia entre diretorias;

X - propor matérias para deliberagdo do Conselho de
Administracéo;

XI - acompanhar a programacdo executiva, a avaliacdo final
dos resultados e o desempenho dos demais diretores;

XII - desenvolver e coordenar a politica de comunicacao
social;

XIII - representar a Companhia perante o poder concedente e
empresas afins;

XIV - representar a Companhia perante outras empresas

congéneres do setor de saneamento para o estabelecimento
de politicas conjuntas;

XV - apresentar o relatdério anual da administracdo da
Companhia ao Conselho de Administracdo e a Assembleia
Geral Ordinéaria;

XVI - coordenar a elaboracdo do Plano Diretor de Saneamento
da Companhia elaborado pelos Diretores de Operacdes e de
Investimentos, bem como acompanhar a aplicacdo das metas
estabelecidas, promovendo sua constante atualizac&o;

XVII - propor metas, instrumentos normativos e decisdérios
que definam as politicas de planejamento do sistema de
saneamento da Companhia;
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XVIII - coordenar, em conjunto com o Diretor de Operacgdes,
a contratacdo de empresa de servigos de saneamento
bésico, visando a adquirir novas tecnologias
operacionais para a Companhia;

XIX - definir as diretrizes da politica da Companhia

referente a licitacdes e contratos para o fornecimento
de bens, servicos e obras;

XX - nomear, em conjunto com o Diretor Administrativo, as
comissdes de licitagdo e pregoeiros;
XXI - prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor

Financeiro e de Relacdes com Investidores, as atividades
inerentes a projetos financiados por entidades e
organismos internacionais;

XXII - propor ao Conselho de Administracdo, em conjunto com
o diretor da &area interessada, e mediante parecer do
Diretor Financeiro e de Relacdes com Investidores, a
criacdo e a extincdo de cargos na estrutura da Companhia;

XXIII - coordenar a Diretoria Adjunta de Governanga, Riscos
e Compliance que terd as seguintes atribui¢des minimas:
a) orientar e promover a aplicagdo das normas, diretrizes

e procedimentos de governanca, conformidade e
gerenciamento de riscos;

b) avaliar e monitorar a eficdcia dos mecanismos de
controles internos e do estado de conformidade
corporativo;

c) acompanhar o andamento das denuncias quanto a
violacdes do Programa de Integridade, do Cédigo de
Conduta e de normas correlatas;

d) identificar, avaliar, controlar, mitigar e monitorar
os riscos a gque estdo sujeitos os negbdcios da
Companhia; e

e) aplicar o principio da segregacdo de fungdes, de forma
que seja evitada a ocorréncia de conflito de
interesses e fraudes.

XXIV - designar conjuntamente com os diretores das areas
interessadas, os integrantes de comissdo que ficara
responsavel pela andlise de propostas de investimentos
e acompanhamento da execugdo da politica de
investimentos da Companhia.

Paragrafo Unico - A Diretoria Adjunta de Governanca, Riscos

e Compliance da Companhia, reportar-se-& ao Conselho
de Administracao, por meio do Comité de Auditoria
Estatutéario, sempre que se suspeite do envolvimento de

integrante da Diretoria Executiva em irregularidades, ou
quando esta se furtar a obrigacdo de adotar medidas em
relacdo a situacgdo a ele relatada.

Art. 40 - Sdo atribuicdes dos demais Diretores Executivos:
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I - gerir as atividades da sua &rea de atuacdo;

IT - participar das reunides da Diretoria Executiva,
concorrendo para a definigdo das politicas a serem seguidas
pela Companhia;

ITII - cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios
da Companhia estabelecida pelo Conselho de Administracéo
na gestdo de sua Aarea especifica de atuacéo.

§ 1° Deliberar previamente a celebracdo de quaisquer
negbécios, incluindo a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de
ativos, a assuncdo de obrigacdes em geral, renlncia,
transacgcdo e ainda a associacdo com outras pessoas juridicas.

§ 2° Deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre
a obtencdo de empréstimos e financiamentos, quando
demonstrada a compatibilidade com o Plano de Negdcios
Plurianual, o Orcamento Anual e taxas de mercado.

§ 3° Compete a dois ou mais Diretores Executivos, em
conjunto, sendo obrigatoriamente um deles o Diretor-
Presidente, respeitada as competéncias da Assembléia Geral,
Conselho de Administracdo, e Diretoria Executiva, deliberar
sobre negdbcios juridicos nos valores de alcada definidos por
ato da Diretoria Executiva.

§ 4° Compete ao Diretor Executivo, individualmente e desde
que dentro das atribuic¢des estatutdrias de sua respectiva
diretoria, respeitada as competéncias da Assembléia Geral,
Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva, bem como da
alcada atribuida a dois ou mais Diretores Executivos em
conjunto, deliberar sobre negdbdcios juridicos nos valores de
alcada definidos por ato da Diretoria Executiva.

§ 5° Além das atribuicdes estabelecidas no presente Estatuto,
compete a cada diretor executivo assegurar a cooperagdo e o
apoio aos demais diretores no &mbito de suas respectivas
competéncias, visando a consecucdo dos objetivos e
interesses da Companhia.

§ 6° Os Diretores Executivos exercerdo seus cargos na
Companhia, permitido o exercicio concomitante e néo
remunerado em cargos de administracdo das subsidiarias
integrais e controladas.

§ 7° As delegacdes de alcada decorrerdo de ato da Diretoria
Executiva.

Art. 41 - As atribuigdes individuais de cada Diretor
constardo e serdo detalhadas no Regimento Interno da
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Diretoria, o qual deverd ser aprovado pelo Conselho de
Administracédo.

Paradgrafo Unico - As movimenta¢des bancarias da Companhia,
os endossos e acelites cambiais, serdo efetuados pela
assinatura conjunta do Diretor-Presidente e do Diretor
Financeiro e de Relagdes com Investidores, permitida a
delegacdo de poderes a procuradores, preferencialmente entre
os membros da Diretoria Executiva.

Vacdncia, substituigdes e licengas.

Art. 42 - Nas vacancias, auséncias ou 1impedimentos
temporadrios de qualquer diretor executivo, o Diretor-
Presidente designard outro membro da Diretoria Executiva
para cumular as func¢des.

§ 1° Nas suas auséncias e 1impedimentos temporarios, o
Diretor-Presidente serd substituido pelo diretor executivo
por ele indicado e, se ndo houver indicagdo, pelo diretor
executivo responsavel pela area financeira e de relagdes com
investidores.

§ 2° Os diretores executivos n&o poderdo se afastar do cargo
por mais de trinta dias consecutivos, salvo em caso de
licenca médica ou nas hipdteses autorizadas pelo Conselho de
Administracao.

§ 3° Os diretores executivos poderdo solicitar ao Conselho
de Administracdo afastamento por licenga ndo remunerada,
desde que por prazo ndo superior a trés meses, a qual devera
ser registrada em ata.

Art. 43 - Em caso de falecimento, renuncia ou impedimento
definitivo de qualquer membro da Diretoria Executiva, cabera
ao Conselho de Administracdo, dentro de trinta dias da
ocorréncia da vaga, eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido.

§ 1° Até que se realize a eleigdo, podera a Diretoria
Executiva designar um diretor executivo como substituto
provisorio.

§ 2° A eleicdo prevista no caput podera ser dispensada se a

vaga ocorrer no ano em que deva terminar o mandato da
Diretoria Executiva em exercicio.

SEGAO III
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DIRETORIA EXECUTIVA
Funcionamento

Art. 44 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente,
na sede da Companhia, obrigatoriamente de forma mensal e
preferencialmente de forma semanal e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocac¢do do Diretor-Presidente
ou de outros dois diretores executivos.

§ 1° As reunides da Diretoria Executiva serdo instaladas com
a presenca de metade dos diretores executivos em exercicio,
considerando-se aprovada a matéria que obtiver a
concordédncia da maioria dos presentes. No caso de empate,
prevalecera a proposta que contar com o voto do diretor
executivo que estiver presidindo a reunido.

§ 2° A cada diretor executivo presente conferir-se-a o
direito a um uUnico voto, mesmo na hipdétese de eventual
acumulacdo de fungdes de Diretores Executivos. N&o sera
admitido o voto por representacgdo.

§ 3° As deliberacgdes da Diretoria Executiva constardo de ata
lavrada e assinada por todos os presentes.

Art. 45 - Fica facultada, se necesséaria, a participacdo néao
presencial dos diretores executivos, nas reunides ordinéarias
e extraordinéarias, mediante tecnologia de informacéao
disponivel que possa assegurar a participacdo efetiva e a
autenticidade do seu voto. Nesta hipbdtese, o diretor
executivo que participar remotamente serd considerado
presente a reunido, e seu voto valido para todos os efeitos
legais e incorporado a ata da referida reunido.

Art. 46 - As reunides da Diretoria Executiva seréo
secretariadas pela Geréncia Secretaria Executiva.

Atribuicgdes
Art. 47 - Além das atribuicdes definidas em lel compete a
Diretoria Executiva:
I - gerir os negdbdcios da Companhia de forma sustentavel,

considerando os fatores econdmicos, sociails, ambientais e
mudanca do clima, bem como os riscos e oportunidades

relacionados, em todas as atividades sob sua
responsabilidade;
IT - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Companhia

e as deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracédo;

15
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ITI - elaborar e submeter & aprovacdo do Conselho de
Administracéo:

a) as bases e diretrizes para a elaboracdo do plano
estratégico, bem como dos programas anuais e
plurianuais;

b) o plano estratégico, metas e indices, bem como os
respectivos planos plurianuais e programas anuais de
dispéndios e de investimentos da Companhia com os
respectivos projetos;

c) o orcamento da Companhia, com a indicacdo das fontes
e aplicac¢des dos recursos bem como suas alteracdes;

d) os projetos de investimento em novos negécios,
participac¢des em novos empreendimentos, bem como sobre
a participacdo em outras sociedades, aprovacdo da

. constituigdo, encerramento ou alteragdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou consdrcios;

e) a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades
da Companhia;

f) trimestralmente, oS relatérios da Companhia
acompanhados das demonstrac¢des financeiras;

g) anualmente, o relatdério da administracdo, acompanhado
do balanco patrimonial e demais demonstracdes
financeiras e respectivas notas explicativas, com o
parecer dos auditores independentes e do Conselho
Fiscal e a proposta de destinacdo do resultado do
exercicio;

h) proposta relacionada a politica de pessoal;

i) o Regimento Interno da Diretoria, regulamentos e
politicas gerais da Companhia;

IV - aprovar:
a) os critérios de avaliacdo técnico-econbmica para os

projetos de investimentos, com os respectivos planos de
‘. delegacdo de responsabilidade para sua execugdo e
implantagdo;

b) o plano de contas contabil;

c) o plano anual de seguros da Companhia;

d) as transacdes entre partes relacionadas, dentro dos
critérios e limites definidos pela Companhia;

e) os manuais de contratacdes diretas e de gestao de

contratos;

V - autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas
pela lei e pelo Conselho de Administragdo: ‘

a) atos de renuncia ou transacgéao jud1c1al. ou
extrajudicial, para pdér fim a litigios ou pendéncias,
podendo fixar limites de valor para a delegacao da
pratica desses atos pelo Diretor-Presidente ou
qualquer outro diretor executivo; e
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b) celebracéo de quaisquer negdcios juridicos
observados os limites estabelecidos neste Estatuto e
pelo Conselho de Administracdo, sem prejuizo da
competéncia atribuida pelo Estatuto ao Conselho de
Administracdo, incluindo a aquisicdo, alienacdo ou
oneragdo de ativos, a obtencdo de empréstimos e
financiamentos, a assungdo de obrigacdes em geral e
ainda a associacdo com outras pessoas juridicas;

VI - propor as Politicas e o Cdébdigo de Conduta da Companhia,
assegurando o cumprimento desses no dmbito de sua atuacdo;

VII - designar Comité de Seguranca da Informacdo, o qual
devera propor as politicas de seguranca da informacgédo e
protegdo de dados;

VIII - definir a estrutura organizacional e distribuicéo
interna das atividades administrativas da Companhia e de
suas subsididrias integrais e controladas;

IX - negociar e firmar instrumentos de gestdo entre a
Companhia e as sociedades nas quais participe;

X - indicar os representantes da Companhia nos Orgdos
Estatutarios das sociedades em gque esta ou suas
subsidiarias integrais tenham ou venham a ter
participacdo direta ou indireta;

XI - definir e acompanhar o cumprimento de diretrizes e

politicas da Companhia nas suas subsididrias integrais,
nas sociedades direta ou indiretamente controladas e, no
caso das participag¢des minoritdrias diretas ou indiretas,
fiscalizar as praticas de governanca e o controle
proporcionais & relevancia, a materialidade e aos riscos
do negdbécio do qual sao participes.

§ 1° Caberd a Diretoria Executiva deliberar sobre todas as
demais matérias que ndo sejam de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo, ou cuja
deliberacdo couber aos niveis inferiores da Governanga.

§ 2° A Diretoria Executiva poderd designar aos demais niveis
gerenciais da Companhia, a competéncia para atuar sobre
determinadas matérias no que concerne aos limites de
competéncia individuais atribuidos aos Diretores ou dois
Diretores, bem como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperag¢do ou dqualquer instrumento que gere
obrigacdo para a Companhia, desde que previamente aprovados
dentro dos limites estabelecidos.

Representagdo da Companhia

Art. 48 - A Companhia obriga-se perante terceiros:

47
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I = pela assinatura de dois diretores, sendo um
necessariamente o) Diretor-Presidente ou o) diretor
responsavel pela area financeira, e o outro, © diretor com
atribuicdes da &rea respectiva a que o assunto se referir;

II - pela assinatura de um diretor e um procurador, conforme
os poderes constantes do respectivo instrumento de
mandato;

III - pela assinatura de dois procuradores, conforme os
poderes constantes do respectivo instrumento de mandato;
e

IV - pela assinatura de um procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato, nesse
caso exclusivamente para a pratica de atos especificos.

§ 1° Os instrumentos de mandato serdo outorgados com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes
conferidos, apenas as procuracdes para o foro em geral terdo
prazo indeterminado.

§ 2° Nas hipéteses deste artigo, os instrumentos de mandato
deverdo ser assinados pelo diretor presidente e pelo diretor
da 4rea cujos poderes se quer delegar.

§ 3° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente
os poderes especiais, os atos ou as operacgdes outorgadas,
dentro dos limites dos poderes dos diretores que os outorgam,
bem como a duracdo do mandato por prazo determinado de
validade, vedado o substabelecimento, salvo na hipdtese de
procuracdo para fins de representacdo judicial da Companhia,
que poderd ser por prazo indeterminado e com possibilidade
de substabelecimento nas condicdes delimitadas no referido
instrumento.

S 4° Podera qualqgquer dos diretores representar
individualmente a Companhia, quando o ato a ser praticado
impuser representacdo singular e nos casos em que O uso da
assinatura eletrdnica impossibilite que duas ou mais pessoas
assinem o mesmo documento, mediante autorizacdo da Diretoria
Executiva.

§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a
pratica de ato que depender de prévia autorizagdo da
Diretoria ou do Conselho de Administracdo, somente podera
ser outorgado apdés essa autorizacdo, que devera ser
mencionada em seu texto.

CAPITULO V
COMITES
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Art. 49,—'A companhia contard com os Comités de Auditoria
Estatutéario, Elegibilidade e Comité Técnico.

Paragrafo Unico - A investidura de membros dos Comités
Est?tgtarlos observara as condicdes estabelecidas na
Politica de Indicacgdo da Companhia e na legislacdo vigente.

SEGCAO I
COMITE DE AUDITORIA
Art. 50 - O Comité de Auditoria é o é6rgdo independente, de
carater consultivo e permanente, de assessoramento ao

Conselho de Administracdo.

Art. 51 - O Comité de Auditoria também exercerd suas
atribuicdes e responsabilidades junto as sociedades
controladas pela Companhia e suas subsididrias, quando
adotado o regime de Comité de Auditoria tGnico.

Art. 52 - O Comité de Auditoria devera possuir meios para
receber denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas
a Companhia, em matérias relacionadas ao escopo de suas
atividades.

Art. 53 - O Comité de Auditoria sera integrado por quatro
membros independentes, composto na forma estabelecida na
legislacao, a serem indicados pelo Conselho de

Administracdo, tendo sua competéncia e atribuicdes definidas
em Regimento Interno.

§ 1° Os membros do Comité de Auditoria, em sua primeira
0, elegerdo o seu Presidente.

eunia

-

2° O Comité de Auditoria reunir-se-& no minimo mensalmente
ou quando necessario, de modo que as informacdes contabeis
sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacdao.

872]

§ 3° O Comité de Auditoria deverd divulgar as atas de suas
reunides, na forma de extrato, ressalvadas as hipdéteses em
que possa pdr em risco os negdcios da Companhia.

§ 4° Um dos representantes do Comité de Auditoria sera
necessariamente um conselheiro de administracéo
independente, indicado pelos seus pares, vedado o)

recebimento de remuneracdo cumulativa.

Art. 54 - E conferido ao Comité de Auditoria autonomia
operacional e dotacdo orgamentdria, anual ou por projeto,
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dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administracao,
para conduzir ou determinar a realizacdo de consultas,
avaliacdes e investigagdes dentro do escopo de suas
atividades, inclusive com a contratacdo e utilizacdo de
especialistas externos independentes, bem como o)
ressarcimento das despesas necessarias para O comparecimento
de conselheiros as reunides da Companhia, além da sua
remuneracdo.

Art. 55 - A companhia dispora de uma Auditoria Interna,
vinculada ao Conselho de Administragéao, responsavel por
aferir a adequacdo do controle interno, a aplicagdo adequada
do principio da segregagdo de funcdes, de forma que seja
evitada a ocorréncia de conflito de interesses e fraudes, a
efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanca € a confiabilidade do processo de coleta,
mensuracdo, classificacdo, acumulacdo, registro e divulgacao
de eventos e transacdes, visando ao preparo das demonstracdes
financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas
pela Lei 13.303/2016.

SECAO II
COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 56 - O Comité de Elegibilidade é oérg&o auxiliar dos
acionistas que verificard a conformidade do processo de
indicacdo e avaliacdo dos Administradores, Conselheiros
Fiscais e membros dos Comités Estatutarios.

Art. 57 - O Comité de Elegibilidade sera integrado por seis
membros, eleitos em Assembleia Geral, cujas competéncias e
atribuicdes serdo definidas em Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - O Comité de Elegibilidade decidira por
maioria de votos, com registro em atas, na forma do Regimento
Interno.

SECAO III
COMITE TECNICO

Art. 58 — O Comité de Técnico, o qual é vinculado ao Conselho
de Administracgdao, terd suas atribuicdes previstas em
Regimento Interno Préprio.

cAPiTULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 59 - A Companhia terd wum Conselho Fiscal de
funcionamento permanente de fiscalizacéo, de atuacao
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colegiada e individual, com as competéncias e atribuicdes
previstas em lei.

Art. 60 - O Conselho Fiscal serd composto por cinco membros
efetivos e igual numero de suplentes, eleitos na Assembleia
Geral de Acionistas, com mandato unificado, nos termos do
artigo 68, incisos e paragrafos.

Art. 61 - O Conselho Fiscal terd incluido no orcamento da
Companhia orgamento anual préprio, aprovado pelos acionistas
reunidos em Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O orgamento anual do Conselho Fiscal devera
compreender as despesas referentes a consultas a
profissionais externos para a obtencdo de subsidios
especializados em matérias de relevédncia para a Companhia,
bem como as despesas necessdrias para o comparecimento de
conselheiros as reunides da Companhia, além da sua
remuneracao.

Vacancia e substituigdes

Art. 62 - Na hipdétese de vacancia, rentncia ou destituicéo
do membro titular, o suplente assume a funcdo até a eleicéo
do novo titular.

Art. 63 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocado por qualquer de seus membros ou pela
Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio.

Paridgrafo Unico - O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito
por seus pares.

Art. 64 - O0Os membros do Conselho Fiscal perceberao a
remuneracdo fixada pela Assembleia que os eleger, observada
a remuneracdo minima estabelecida legalmente.

CAPITULO VII
REGRAS COMUNS A0S ORGAOS ESTATUTARIOS
Posse, mandato, impedimentos e vedagdes

Art. 65 - Os membros dos Orgdos Estatutarios deverao
comprovar, mediante apresentac¢do de curriculum, que possuem
capacidade profissional, técnica ou administrativa,

experiéncia compativel com o cargo, reputacdo ilibada, bem
como comprovar o preenchimento dos requisitos legais e o nao
enquadramento nas hipdéteses de impedimento e vedacgao

>4
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previstas em legislagdo vigente, bem como estar em
conformidade com a Politica de Indicagédo da Companhia.

Art. 66 - Os membros dos Orgdos Estatutarios serdo investidos
em seus cargos mediante assinatura de termo de posse.

§ 1° O termo de posse deverd ser assinado nos trinta dias
seguintes a eleicdo ou nomeagdo, sob pena de sua ineficacia,
salvo justificativa aceita pelo 6rgdo para o qual o membro
tiver sido eleito, e, deverd conter a indicagdo de pelo menos
um domicilio para recebimento de citagdes e intimagdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de
sua gestdo, sendo permitida a alteracdo do domicilio indicado
somente mediante comunicacdo escrita a Companhia.

§ 2° A investidura ficard condicionada & apresentacdo de
declaracdo de bens e valores, na forma prevista na legislagao
vigente, que deverd ser atualizada anualmente e ao término
do mandato.

Art. 67 - A posse dos membros do Conselho de Administragédo,
Conselho Fiscal e da Diretoria estard condicionada a prévia
subscricdo do “Termo de Anuéncia” nos termos do “Regulamento
do Nivel 2” da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, bem como ao
atendimento dos requisitos legais aplicéaveis.

Art. 68 - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria
Executiva, dos conselhos e comités estatutdrios da Companhia
e de suas respectivas subsididrias serd de dois anos sendo
permitidas, no maximo:

I - duas reconducdes consecutivas, para os membros do
Conselho Fiscal e Comité de Elegibilidade;
II - trés reconducdes consecutivas, para os membros da
Diretoria Executiva, e comités técnico e de auditoria; e
III - trés reconducdes consecutivas, para os membros do
Conselho de Administracdo eleitos em Assembleia e uma
recondug¢ao consecutiva para o} representante dos
empregados.

Pardgrafo Unico - O término do mandato dos comités técnico

e de auditoria coincidird com o do Conselho de Administracdao.

Art. 69 - Os administradores da Companhia deverdo aderir a
politica de negociacdes de ativos de emissédo prépria,
politica de partes relacionadas e conflito de interesses e
a4 politica de divulgagdo de informagdes relevantes, em
atendimento a normativa da Comissdo de Valores Mobilidrios,
mediante assinatura de termo respectivo.
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Art. 70 - O acionista e os membros da Diretoria Executiva e
dos Conselhos de Administragédo e Fiscal que, por qualquer
motivo, tiverem interesse particular direto, indireto ou
conflitante com o da Companhia em determinada deliberacio,
deverdo se abster de participar da discussdo e votacdo desse
item, ainda gque como representantes de terceiros, fazendo-
se constar em ata a razdo da abstencdo, indicando a natureza
e a extensao do seu interesse.

Art. 71 - Os membros estatutdrios serdo desligados mediante
extingdo do mandato, renGncia voluntdria ou destituicéo.

Paragrafo Unico - O ato de renlUncia deverd ser submetido ao
Conselho de Administracdo para ciéncia.

Art. 72 - Salvo na hipdtese de rentncia ou destituicao,
considera-se automaticamente prorrogado o mandato dos
membros dos Orgdos Estatutadrios até a investidura dos novos
membros.

Art. 73 - Além dos casos previstos em lei, dar-se-& vacéncia

do cargo quando:

I - o membro do Conselho de Administracdo ou Fiscal ou dos
Comités Estatutdrios que deixar de comparecer a duas
reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas uUltimas
doze reunides, sem justificativa;

IT - o membro da Diretoria se afastar do exercicio do cargo
por mais de trinta dias consecutivos, salvo em caso de
licenca, inclusive férias, ou nos casos autorizados pelo
Conselho de Administracéo.

Art. 74 - Anualmente serd realizada avaliacdo do desempenho
do Conselho de Administracdo, de seus comités e da Diretoria
Executiva, bem como de cada um dos seus membros, com o apoio
do Comité de Elegibilidade, podendo contar com instituicéo
independente, conforme procedimento previamente definido em
Regimento Interno.

Art. 75 - Os Orgdos Estatutdrios se retnem validamente com
a presenc¢a da maioria de seus membros e deliberam por voto
da maioria dos membros presentes.

Paragrafo Unico - Em caso de decis&do ndo unanime, o voto
divergente poderd ser registrado, a critério do respectivo
membro.

Art. 76 - Os membros de um Orgdo Estatutdrio, gquando
convidados, poderdo comparecer as reunides dos outros
6rgdos, sem direito a voto.
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Art. 77 - As reunides dos Orgdos Estatutdrios devem ser
preferencialmente realizadas de forma presencial,
admitindo-se participacdo de membro mediante tecnologia de
informacdo disponivel.

Art. 78 - Das reunides serdo lavradas atas, assinadas pelos
presentes, que deverdo ser divulgadas na pagina eletrdnica
da Companhia, salvo gquando a maioria entender que a
divulgacdo poderd colocar em risco interesse legitimo da
Companhia.

Remuneragao

Art. 79 - A remuneracdo dos membros dos Orgdos Estatutarios
serd fixada pela Assembleia Geral e ndo havera acumulagdo de
proventos ou quaisquer vantagens em razdo das substituigdes
que ocorram em virtude de vacéncia, auséncias ou impedimentos
temporarios, nos termos deste Estatuto.

Art. 80 - E vedada a participagdo remunerada de membros da
administracdo publica, direta ou indireta, em mais de dois
conselhos, de administracdo ou fiscal, da Companhia ou de
suas subsidiarias.

Paragrafo Unico - O Presidente, na condicdo de membro do
Conselho de Administracdo, ndo serd remunerado.

CAPITULO VIII
DA ALIENAGCAO DE CONTROLE

Art. 81 - A Alienacdo de Controle da Companhia, tanto por
meio de uma unica operacdo, como por meio de operacdes
sucessivas, deverd ser contratada sob a condigdo, suspensiva
ou resolutiva, de que o Adquirente se obrigue a efetivar a
oferta publica de aquisigdo das acdes dos demais acionistas
da Companhia, observando as condigdes e oOs prazos previstos
na legislacdo vigente no Regulamento do Nivel 2 da B3 S.A.
- Brasil, Bolsa, Balcédo, de forma a assegurar—-lhe tratamento
igualitidrio aquele dado ao Acionista Controlador Alienante.

§ 1° A oferta publica de aquisicdo de acdes referida neste

artigo também serd exigida:

i) quando houver cessdo onerosa de direitos de subscricdo de
acdes e de outros titulos ou direitos relativos a valores
mobilidrios conversiveis em acdes, que venha a resultar na
Alienacdo de Controle da Companhia; ou
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ii) em caso de alienag¢do do controle de sociedade que detenha
o Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso,
o0 Acionista Controlador Alienante ficarid obrigado a
declarar a B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo o valor
atribuido & Companhia nessa alienacdo e anexar a
documentacdo que comprove esse valor.

§ 2° Para os fins deste Estatuto Social, os termos Acionista
Controlador, Acionista Controlador Alienante, Alienacdo de
Controle, Adquirente, Poder de Controle e Valor Econdmico,
terdo o sentido que lhes é atribuido pelo Regulamento do
Nivel 2 da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéao.

Art. 82 - Aquele que adquirir o Poder de Controle, em razdo

de contrato particular de compra de ag¢des celebrado com o

Acionista Controlador, envolvendo qualquer quantidade de

acdes, estard obrigado a:

i) efetivar a oferta de publica referida no Artigo 81 acima;
e

ii) pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente
a diferenca entre o pre¢o da oferta publica e o valor pago
por agdo eventualmente adgquirida em bolsa nos seis meses,
anteriores a data da aquisigcdo do Poder de Controle,
devidamente atualizado até a data do pagamento. Referida
quantia devera ser distribuida entre todas as pessoas que
venderam ac¢des da Companhia nos pregdes em que o Adquirente
realizou as aquisig¢des, proporcionalmente ao saldo liquido
vendedor didrio de cada uma, cabendo a B3 S.A. - Brasil,
Bolsa, Balcdo operacionalizar a distribuicdo, nos termos
de seus regulamentos.

Art. 83 - A Companhia n&o registrara qualquer transferéncia
de ac¢des para o Adguirente ou para aquele(s) que vier (em) e
deter e} Poder de Controle, enquanto este (s) nao
subscrever (em) o Termo de Anuéncia dos Controladores a que
se refere o Regulamento do Nivel 2 da B3 S.A. - Brasil,
Bolsa, Balcaéao.

Pardgrafo Unico - Nenhum acordo de acionistas que disponha
sobre o exercicio do Poder de Controle poderd ser registrado
na sede da Companhia enquanto os seus signatarios ndo o
tiverem subscrito.

CAPITULO IX
CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA

Art. 84 - Na oferta publica de aquisigdo de agdes, a ser
feita pelo Acionista Controlador ou pela Companhia, para o
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cancelamento do registro de companhia aberta, o preco minimo
a ser ofertado deverd corresponder ao Valor Econdmico apurado
no laudo de avaliacdo elaborado nos termos dos paragrafos 1°
e 2° deste Artigo, respeitadas as normas legais e
regulamentares aplicéaveis.

§ 1° O laudo de avaliacdo referido no caput deste Artigo
devera ser elaborado por instituicéo ou empresa
especializada, com experiéncia comprovada e independéncia
quanto ao poder de decisdo da Companhia, de seus
Administradores e/ou do(s) Acionista(s) Controlador(es),
além de satisfazer os requisitos do § 1° do Artigo 8° da Lei
de Sociedade por Acdes, e conter a responsabilidade prevista
no § 6° deste mesmo artigo.

§ 2° Para fins da oferta publica de que tratam os capitulos
VIII e IX do presente Estatuto Social, compete exclusivamente
a Assembleia Geral escolher a instituigdo ou empresa
especializada pela determinacdo do Valor Econbmico da
Companhia, a partir da apresentacdo da lista triplice
apresentada pelo Conselho de Administracdo, devendo a
respectiva deliberagdo, ndo se computando os votos em branco,
e cabendo a cada acdo, independentemente de espécie ou
classe, o direito a um voto, ser tomada pela maioria dos
votos dos acionistas representantes da Agdes em Circulacgao
presentes naquela assembleia, que, se instalada em primeira
convocacdo, deverd contar com a presenca de acionistas que
representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das
Acdes em Circulacdo, ou que, se instalada em segunda
convocacdo, poderd contar com a presenca de qualquer numero
de acionistas representantes das Ag¢des em Circulacdo.

§ 3° Para fins deste Estatuto Social, consideram-se "“Ac¢des
em Circulacdo” todas as acdes emitidas pela Companhia, exceto
as detidas pelo Acionista Controlador, por pessoas a ele
vinculadas, pelos administradores da Companhia e aquelas
mantidas em tesouraria.

CAPITULO X
sAIDA DA COMPANHIA DO NIVEL 2

Art. 85 - Caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel
2 de Governanca Corporativa para que os valores mobiliérios
por ela emitidos passem a ter o registro para negociacgdo
fora do Nivel 2 de Governanca Corporativa, ou em virtude de
operacdo de reorganizagdo societéria, na qual a sociedade
resultante dessa reorganizagdo ndo tenha seus valores
mobilidrios admitidos a negociagdo do Nivel 2 de Governanca
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Corporativa no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da
data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacdo, o
Acionista Controlador devera efetivar oferta publica de
aquisicdo das agdes pertencentes aos demais acionistas da
Companhia, no minimo, pelo respectivo Valor Econdmico, a ser
apurado em laudo de avaliacdo elaborado nos termos dos
paragrafos 1° e 2° do artigo 84 deste Estatuto Social,
respeitadas as normas legais e regulamentares aplicéaveis.

§ 1° - O Acionista Controlador estard dispensado de proceder
a oferta publica de aquisigdo de ac¢des referida no caput
deste artigo se a Companhia sair do Nivel 2 de Governanca
Corporativa em razdo da celebracdo do Contrato de
Participacdo da Companhia no segmento especial da B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcdo denominado Novo Mercado (“Novo
Mercado”) ou se a companhia resultante da reorganizacdo
societdria obtiver autorizagdo para negociacdo de valores
mobilidrios no Novo Mercado no prazo de 120 (cento e vinte)
dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a
referida operacéo.

§ 2° - Ficaré dispensada a realizacdo da Assembleia Geral a
que se refere o caput deste artigo caso a saida da Companhia
do Nivel 2 ocorra em razdo de seu cancelamento de registro
de companhia aberta.

Art. 86 - Na hipdétese de nd&o haver Acionista Controlador,
caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel 2 de
Governanca Corporativa para que os valores mobilidrios por
ela emitidos passem a ter registro para negociacdo fora do
Nivel 2 de Governanca Corporativa, ou em virtude de operacéo
de reorganizacdo na qual a sociedade resultante dessa
reorganizac¢do ndo tenha seus valores mobiliarios admitidos
a negociagdo no Nivel 2 de Governanca Corporativa ou no Novo
Mercado no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da
data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacdo, a
saida estéd condicionada & realizacdo de oferta publica de
aquisicdo de acdes nas mesmas condigdes previstas no artigo
acima.

§ 1° - A referida Assembleia Geral devera definir o(s)
responséavel (eis) pela realizagdo da oferta publica de
aquisicgao de agoes, o(s) qual (is), presente (s) na

Assembleia, deverd (do) assumir expressamente a obrigag¢do de
realizar a oferta;

§ 2° - Na auséncia de definicdo dos responsaveis pela
realizacdo da oferta publica de aquisigdo de ag¢des, no caso
da operacdo de reorganizagdo societédria, na qual a companhia
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resultante dessa reorganizacdo ndo tenha seus valores
mobilidrios admitidos a negociacdo no Nivel 2 de Governanga
Corporativa, caberéa aos acionistas que votaram
favoravelmente & reorganizacdo societdria realizar a
referida oferta.

Art. 87 - A saida da Companhia do Nivel 2 de Governancga
Corporativa em razdo de descumprimento de obrigagdes
constantes do Regulamento do Nivel 2 estd condicionada a
efetivacdo de oferta publica de aquisigao de ag¢des, no
minimo, pelo Valor Econdmico das agdes, a ser apurado em
laudo de avaliacdo de que trata o Artigo 84 deste Estatuto,
respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O Acionista Controlador deverd efetivar a oferta
publica de aquisig¢do de agdes prevista no caput deste Artigo;

§ 2° - Na hipbétese de ndo haver Acionista Controlador e a
saida do Nivel 2 de Governanca Corporativa referida no caput
decorrer de deliberacdo da Assembleia Geral, os acionistas
que tenham votado a favor da deliberacdo que implicou o
respectivo descumprimento deverdo efetivar a oferta publica
de aquisicdo de ag¢des previstas no caput;

§ 3° - Na hipdétese de ndo haver Acionista Controlador e a
saida do Nivel 2 de Governanca Corporativa referida no caput
ocorrer em razdo de ato ou fato da administracdo, os
Administradores da Companhia deverdo convocar Assembleia
Geral de acionistas cuja ordem do dia sera a deliberacéo
sobre como sanar o descumprimento das obrigacdes constantes
do Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso, deliberar pela
saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa;

§ 4° - Caso a Assembleia Geral mencionada no paragrafo 3°
acima delibere pela saida da Companhia do Nivel 2 de
Governanca Corporativa, a referida Assembleia Geral devera
definir o(s) responséavel (eis) pela realizacdo da oferta
piblica de aquisigcdo de agdes prevista no caput, of(s)
qual (is) presente(s) na Assembleia, deverao assumir
expressamente a obrigagdo de realizar a oferta;

Art. 88 - As disposicdes do Regulamento Nivel 2 prevaleceréo
sobre as disposicdes estatutadrias, nas hipdteses de prejuizo
aos direitos dos destinatadrios das ofertas publicas
previstas neste Estatuto.
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CAPITULO XI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, LUCROS,
RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 89 - O exercicio social coincidird com o ano civil,
findo o qual a Diretoria Executiva elaborard as demonstracdes
financeiras previstas em lei.

Art. 90 - Os acionistas terdo direito ao dividendo minimo
obrigatdério, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento)
do lucro liquido do exercicio, apds as deducgdes previstas em
lei.

§ 1° Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de
qualquer participacgdo, os prejuizos acumulados e a provisao
para o imposto sobre a renda.

§ 2° Os dividendos do exercicio sé serédo distribuidos depois
de efetuada a deducgdo da reserva legal, esta na base de 5%
(cinco por cento) do lucro, até o madximo previsto em lei.

§ 3° A Companhia poderd levantar balangos semestrais e o
Conselho de Administracdo poderé& deliberar por antecipar a
distribuicdo de dividendos intermedidrios ou pagamento de
juros sobre o capital préprio, sem prejuizo da posterior
ratificacdo da Assembleia Geral.

§ 4° O dividendo ndo serd obrigatdédrio no exercicio social em
que o Conselho de Administracdo informar a Assembleia Geral
Ordinéaria, com parecer do Conselho Fiscal, ser ele
incompativel com a situacédo financeira da Companhia.

§ 5° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos
do § 2° serdo registrados como reserva especial e, se nao
absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo
ser distribuidos tdo logo a situacdo financeira da Companhia
permita.

§ 6° Na forma da lei, serdo submetidos ao Tribunal de Contas
do Estado, até o dia 30 de abril de cada ano, os documentos
da administracdo relativos ao exercicio social imediatamente
anterior.

§ 7° Por deliberacdo do Conselho de Administragdo poderdao
ser atribuidos Jjuros sobre o capital préprio, conforme
previsto no inciso XIV, do art. 34, deste Estatuto, os quais
serdo obrigatoriamente compensados na distribuig¢do dos
dividendos obrigatérios.
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Art. 91 - Os dividendos serdo pagos dentro do prazo maximo
de sessenta dias, a contar da data de realizacdo da
Assembleia Geral que autorizar a sua distribuig¢do, ou em
conformidade com a deliberacdo da Assembleia, cabendo a
Diretoria, respeitado esse prazo, determinar as épocas,
lugares e processos de pagamento.

Pardgrafo Unico - Os dividendos ndo reclamados no prazo de
trés anos, contados da data em que tenham sido postos a
disposig¢do do acionista, reverterdo em Dbeneficio da
Companhia.

CAPITULO XII
DISSOLUGCAO E LIQUIDAGAO

Art. 92 - A dissolucdo far-se-a& de acordo com o que dispuser
a Assembleia Geral, obedecidas as prescrigdes legais a
respeito.

Art. 93 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos
previstos em lei, competindo a Assembleia Geral, se for o
caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o liquidante,
fixando sua remuneracgao.

CAPITULO XIII
MECANISMO DE DEFESA

Art. 94 - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal e dos Comités
Estatutdrios, respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribuigdes
nos termos da legislacdo vigente e do presente Estatuto.

Art. 95 - A Companhia assegurara aos integrantes e ex-
integrantes de Orgdos Estatutdrios a defesa juridica em
processos judiciais e administrativos, contra eles propostos
por terceiros, durante ou apbs os respectivos mandatos, por
atos praticados no exercicio do cargo ou de suas funcdes,
por meio de contrato de seguro mencionado no artigo 98 ou,
para os casos em que ndo houver cobertura securitaria, por
contrato de indenidade, nos moldes da Politica de Indenidade
que serd aprovada em Assembleia de Acionistas, a qual
contemplard cobertura e exclusbdes, o procedimento para
ativacdo do referido instrumento, valores de cobertura e o
modelo do contrato.

§ 1° A defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de um alinhamento prévio definido pela area
juridica responsavel na Companhia, que analise a
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compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em
beneficio da Companhia e do administrador.

§ 2° A mesma protecgcdo definida no caput poderda, no que
couber, ser estendida aos empregados, prepostos e
mandatdrios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e administrativo, exclusivamente em
decorréncia de atos que tenham praticado em cumprimento de
mandato outorgado pela Companhia ou no exercicio de
competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° Caso ndo exista cobertura de seguro de responsabilidade
civil para eventos ou processos que envolvam as pessoas
definidas no caput e no § 2° deste artigo 95, fica
estabelecida a Politica de Indenidade na Companhia, mediante
assinatura de contrato de indenidade, onde o agente podera
contratar advogado de sua prépria confianca por sua proépria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e
honorarios advocaticios fixados em montante razoavel,
proposto dentro dos pardmetros e condig¢des atuais praticados
pelo mercado para a defesa do caso especifico, aprovados
pelo Conselho de Administragdo, desde que o demandante tenha
sido, ao final absolvido ou exonerado de responsabilidade.

§ 4° O Conselho de Administracdo podera deliberar pelo
adiantamento dos honordrios do advogado contratado na
hipétese do §3°.

Art. 96 - A Companhia assegurard a defesa juridica e o acesso
em tempo hdbil a toda a documentacdo necessidria para esse
efeito, bem como arcard com as custas processuais,
emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas
e depbdsitos para garantia de instédncia quando a defesa
estiver enquadrada nas hipdteses do artigo 95.

Art. 97 - Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 95,
beneficiédria da defesa juridica, for condenada ou
responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violacdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente
de ato doloso, ficard obrigada a ressarcir a Companhia o
valor efetivamente desembolsado com a defesa juridica, além
de eventuais prejuizos causados.

Art. 98 - A Companhia poderd manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas
mencionadas no artigo 95, na forma e extensdo definidas pelo
Conselho de Administracdo e na apdlice contratada, inclusive
para a cobertura das despesas processuais e honoréarios
advocaticios de processos Jjudiciais e administrativos
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instaurados contra elas, além de outras despesas

relacionadas diretamente, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo
ou funcdo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos respectivos
mandatos.

CAPITULO XIV
RESOLUGCAO DE CONFLITOS

Art. 99 - A Companhia, seus acionistas, administradores, os
membros do Conselho Fiscal e membros de Comités Estatutarios
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, toda e
qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicagdo,
validade, eficacia, interpretacdo, violagdo e seus efeitos,
das disposicdes contidas neste Estatuto e na legislacdo
vigente, bem como nas normas aplicaveis ao funcionamento do
mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do
Regulamento do Nivel 2, do Contrato de Participacg¢do no Nivel
2, do Regulamento de Sangdes e do Regulamento de Arbitragem
da Camara de Arbitragem do Mercado instituida pela B3 S.A.
- Brasil, Bolsa, Balcao.

Pardgrafo Unico - Sem prejuizo da validade desta clausula
arbitral, o requerimento de medidas de urgéncia pelas Partes,
antes de constituido o Tribunal Arbitral, deveréd ser remetido
ao Poder Judicidrio, na forma do item 5.1.3 do Regulamento
da Camara de Arbitragem do Mercado.

CAPITULO XV
EMISSAO DE UNITS

Art. 100 - A Companhia poderad patrocinar a emissdo de Units.

§ 1° Cada Unit representard uma acdo ordinaria e quatro acdes

preferenciais de emissdo da Companhia e somente sera emitida:

(i) mediante solicitag¢do dos acionistas que detenham acodes
em guantidade necesséria a composigdo das Units, conforme
§2° infra, observadas as regras a serem fixadas pelo
Conselho de Administracdo de acordo com o disposto neste
Estatuto Social;

(ii) mediante deliberagdo do Conselho de Administracdo da
Companhia, em caso de aumento de capital dentro do limite
de capital autorizado com a emissdo de novas acgbes a serem
representadas por Units; ou (iii) nos casos previstos no
artigo 102, §2°, e no artigo 103 deste Estatuto Social.
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§ 2° Somente ag¢des livres de 6énus e gravames poderdo ser
objeto de depdsito para a emissdo de Units.

§ 3° A partir da emissdo das Units, as ag¢des depositadas
ficardo registradas em conta de depdsito aberta em nome do
titular das agdes perante a instituicéo financeira
depositéaria.

§ 4° A Companhia poderd contratar instituigdo financeira
para emitir Units.

Art. 101 - As Units s&o escriturais e, exceto na hipdétese de
seu cancelamento, a propriedade das ac¢des representadas
pelas Units somente serd transferida mediante transferéncia
das Units.

§ 1° O titular de Units terd o direito de, a qualquer tempo,
solicitar a instituicao financeira depositéaria o
cancelamento das Units e a entrega das respectivas acgdes
depositadas, observadas as regras a serem fixadas pelo
Conselho de Administracdo de acordo com o disposto neste
Estatuto Social.

§ 2° O Conselho de Administracdo da Companhia poderéa, a
qualquer tempo, suspender, por ©prazo determinado, a
possibilidade de cancelamento de Units prevista no § 1° deste
artigo 101, no <caso de inicio de oferta publica de
distribuicdo priméaria e/ou secundaria de Units, no mercado
local e/ou internacional, sendo que neste caso o prazo de
suspensdo ndo podera ser superior a trinta dias.

§ 3° As Units sujeitas a ©6énus, gravames ou embaragos ndo
poderdo ser canceladas.

Art. 102 - As Units conferirdo aos seus titulares os mesmos
direitos e vantagens das ag¢des por elas representadas,
inclusive em relacdo ao pagamento de dividendos, juros sobre
o capital ©préprio e quaisquer outras bonificacdes,
pagamentos ou proventos a que possam fazer jus.

§ 1° O direito de participar das Assembleias Gerais da
Companhia e nelas exercer todas as prerrogativas conferidas
as ag¢des representadas pelas Units, mediante comprovacao de
sua titularidade, cabe exclusivamente ao titular das Units.
O titular da Unit poderd ser representado nas Assembleias
Gerais da Companhia por procurador constituido nos termos da
Lei de Sociedade por Agdes e deste Estatuto Social.
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§ 2° Na hipétese de desdobramento, grupamento, bonificacao

ou emissdo de novas acdes mediante a capitalizacgdo de lucros

ou reservas, serdo observadas as seguintes regras com relagdo

as Units:

(1) caso ocorra aumento da quantidade de agdes de emissdo da
Companhia, a instituig¢do financeira depositaria registrara
o depdsito das novas agdes e creditaré novas Units na conta
dos respectivos titulares, de modo a refletir o novo numero
de acdes detidas pelos titulares das Units, guardada sempre
a proporgado de uma acdo ordindria e quatro acdes
preferenciais de emissdo da Companhia para cada Unit, sendo
que as acgdes que ndo forem passiveis de constituir Units
serdo creditadas diretamente aos acionistas, sem a emisséo
de Units; e

(ii) caso ocorra reducdo da quantidade de agbes de emissao
da Companhia, a instituicdo financeira depositaria
debitard as contas de depdésito de Units dos titulares das
acdes grupadas, efetuando o cancelamento automatico de
Units em numero suficiente para refletir o novo nuUmero de
acdes detidas pelos titulares das Units, guardada sempre
a proporcdo de uma agdo ordinaria e quatro acgées
preferenciais de emissdo da Companhia para cada Unit, sendo
que as agdes remanescentes que ndo forem passivels de
constituir Units serao entregues diretamente aos
acionistas, sem a emissdo de Units.

Art. 103 - No caso de exercicio do direito de preferéncia
para a subscrigdo de acdes de emissdo da Companhia, se
houver, a instituicdo financeira depositéaria criara novas
Units no livro de registro de Units escriturais e creditara
tais Units aos respectivos titulares, de modo a refletir a
nova quantidade de ag¢des preferenciais e acgdes ordinarias de
emissdo da Companhia depositadas na conta de depdsito
vinculada as Units, observada sempre a proporgdo de uma agao
ordindria e «quatro ac¢des preferenciais de emissdo da
Companhia para cada Unit, sendo que as agbes que nao forem
passiveis de constituir Units serdo creditadas diretamente
aos acionistas, sem a emissdo de Units. No caso de exercicio
do direito de preferéncia para a subscrigdo de outros valores
mobilidrios de emissdo da Companhia, ndo havera o crédito
automatico de Units.

CAPITULO XVI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 104 - Na hipétese de retirada de acionistas ou de
fechamento de capital, o montante a ser pago pela Companhia
a titulo de reembolso pelas ag¢des detidas pelos acionistas



<=
=~ SANEPAR

que tenham exercido direito de retirada, nos casos
autorizados por lei, deverd corresponder ao valor econdmico
de tais ag¢des, a ser apurado de acordo com o procedimento de
avaliacdo aceito pela Lei, sempre que tal valor for inferior
ao valor patrimonial.

Art. 105 - A Companhia devera observar as orientagdes e
procedimentos previstos em legislagdo federal, estadual e
municipal, bem como em normas regulatdérias e normativas
expedidas por o6rgdos estaduails e federais.

Art. 106 - Nos casos de termo final das concessdes em vigor,
seja por decurso do prazo contratual, por encampagdo,
resiligéo ou qualquer outra espécie extintiva, os

respectivos Poderes Concedentes deverao indenizar
previamente a Companhia, proporcionalmente aos investimentos
realizados, e assumir as parcelas vincendas dos

financiamentos realizados, relativos a obras referentes aos
sistemas revertidos.

Paridgrafo Unico - Todos os bens que ndo sejam diretamente
vinculados & prestacdo dos servigos puUblicos que estiveram
sob concessdo, permanecerdo integrando o patrimdénio da
Companhia.

Art. 107 - As regras referentes ao Regulamento do Nivel 2
constantes deste Estatuto Social, somente terdo eficéacia a
partir da data de inicio da negociacdo das agdes da Companhia
no segmento de listagem denominado Nivel 2 de Governancga
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo.

§ 1° Com a admissdo da Companhia no segmento especial de
listagem denominado Nivel 2 de Governanca Corporativa, da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo e a celebracdo do Contrato de
Participacdo do Nivel 2 de Governanga Corporativa, sujeitam-
se a Companhia, seus acionistas, Administradores e membros
do Conselho Fiscal, as disposicgdes do Regulamento de Listagem
do Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3 S.A. - Brasil,
Bolsa, Balcao (“Regulamento do Nivel 2”).

§ 2° Nos termos do artigo 238 da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei de Sociedades por
Acgdes”), o) Estado do Parana tem 0os deveres e
responsabilidades do acionista controlador (artigos 116 e
117 da referida Lei), mas poderd orientar as atividades da
Companhia de modo a atender ao interesse publico, referidos
no objeto social, que justificou sua criagéo.
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CAPITULO XVII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 108 - De maneira a viabilizar um novo programa de Units,
os acionistas da Companhia poderdo solicitar a conversdo de
acdes preferenciais de emissdo da Companhia em acdes
ordinarias, bem como de acdes ordindrias de emissdo da
Companhia em ag¢des preferenciais, observado o disposto neste
artigo.

§ 1° A conversdo mencionada no caput deste artigo observara
as seguintes condigdes: (i) para cada grupo de cinco acgdes
preferencialis de emissdo da Companhia, o acionista titular
dessas acdes terd o direito de converter uma agao
preferencial em uma agao ordindria; e (ii) para cada grupo
de cinco acdes ordinadrias de emissdo da Companhia, ©
acionista titular dessas acdes terd o direito de converter
quatro acdes ordindrias em quatro acdes preferenciais.

§ 2° Adicionalmente, com o fim de permitir que todos os
acionistas da Companhia participem do programa de Units e,
assim, promover a sua liquidez, acionistas que desejarem
formar Units e que sejam titulares de lote(s) de cinco acdes
de emissdo da Companhia em qualquer proporgcao entre
preferenciais e ordinarias, porém que ndo se enquadrem na
proporcdo de uma agdo ordinaria e quatro acgdes preferenciais
poderdo solicitar a conversdo de agbes necessaria para que
esses lotes de acdes passem a constituir tal proporgao.

§ 3° Competird ao Conselho de Administragcdo estabelecer os
termos, prazos e condigdes para o exercicio do direito de
conversdo previsto neste artigo, podendo praticar todos os
atos necessarios a sua implantacéao.

Art. 109 - Os dispostos no item “d” do artigo 6° deste
Estatuto Social, bem como no inciso “XLIX” e no § 2°, ambos
do artigo 34 deste Estatuto Social, somente passaradao a
vigorar caso seja efetivamente implementado o programa de
Units previsto no Capitulo XV deste Estatuto Social.

Aprovado e consolidado na 126° Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 29 de abril de 2024.
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Seja bem-vindo ao Sistema Inabilitados e Inidoneos @
processadal
Relacdo de inabilitados Relacdo de inidéneos  Emitir certiddo negavve
Certidao

° Voltar

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
' CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: Companhia de Saneamento do Parana

CPF/CNPJ: 76.484.013/0001-45

O Tribunal de Contas da Uniio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente acima identificado(a) NAO CONSTA
da relacdo de responsaveis inidoneos para participar de licitagio na administragao piblica federal, por decisdo deste
Tribunal, nos termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

. Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo notificados do teor dos acérdaos

condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes
estejam suspensas em razdo de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 10:41:13 do dia 09/12/2024, com validade de trinta dias a contar da emissao.
A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5
Codigo de controle da certiddo: 20EL091224104113

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Fazer download
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 001, DE 03 DE JANEIRO DE 2024

(o) 'EXCELENTiSSIMO SENHOR ANDRE ZANINETI DE MATOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARA-
NA, no uso de suas atribui¢des legais

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para integrarem a COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO, que serdo responsaveis pela
condugéo dos procedimentos licitatérios a serem executadas pela CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI:

| - Agente de Contratagdo: SIMONE APARECIDA FERNANDES SCHUENCK, portadora da CI-RG n° 7.987.315-2/PR e inscrita no CPF/MF
sob n° 039.067.049-98;

Il - Pregoeira: : SIMONE APARECIDA FERNANDES SCHUENCK, portadora da CI-RG n° 7.987.315-2/PR e inscrita no CPF/MF sob n°
039.067.049-98; e

1l - Membros da equipe de apoio:
a) RAFAELA DUTRA NEVES DA SILVA, portadora da CI-RG n° 8.054.250-0/PR e inscrita no CPF/MF sob n°® 046.761.749-00;
b) FERNANDO LOPES DE SIQUEIRA, portador da CI-RG n° 9.187.331-1/PR e inscrito no CPF/MF sob n° 050.143.969-25; e
c) ROSANGELA TEIXEIRA, portadora da CI-RG n° n° 4.989.267-5/PR e inscrita no CPF/MF sob n° 710.877.379-15;
IV - Suplentes da Equipe de Apoio e da Comissdo Permanente de Contratagao:
a) SIDINEI BRAZ GOULART - portador da CI-RG n° 6.444.095-0/PR; inscrito no CPF/MF sob n°® 003.573.579-14;
b) ELAINE APARECIDA DE FREITAS, portadora da CI-RG n° 6.993.817-5 (SSP/PR) e inscrita no CPF n° 004.287.779-29;

Paragrafo nico. Os suplentes serdo convocados pelo Agente de Contratagao, em casos de auséncia e/ou impedimentos.

Art. 2° O Agente de Contratagéo, Pregoeiro e os demais membros da Equipe de Apoio e da Comissao Permanente de Contratagéo, durante a
vigéncia do mandato, fardo jus ao recebimento da remuneracéo e das gratificagdes pelos servigos prestados, consoante previsto nde acordo
com os artigos 14 e 15 da Lei Municipal n° 1130, de 19.1.2023, vedado a acumulagao de gratificagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se e registre-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos trés dias do més de janeiro do ano de
dois mil e vinte e quatro. (03.01.2024)

ANDRE ZANINETI DE MATOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

Municipio de Ibaiti
Rua Vereador José de Moura Bueno, 23 - Praga dos Trés Poderes - Centro — CEP 84.900-000 Os atos oficiais publicados sdo assinados digitalmente
Telefone (43)3546-7450 — E-mail: diario@ibaiti.pr.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE JUSTIFICATIVA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Licitatério: Processo inexigibilidade n2. 02/2024
Processo Administrativo: N2 52/2024.

Emenda: Contratacdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ:
76.484.013/0001-45 para fornecimento de dgua e esgoto para prédio da Camara Municipal de
Ibaiti.

Base Legal: Artigo 74, inciso |, § 12 da Lei n? 14.133/21 e Resolugdo da Camara n2 001/2023.
Empresas: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, pessoa juridica de direito publico, com sede em Ibaiti (PR),
sita a Rua Ver. Jose de Moura Bueno, n2. 25, inscrita no CNPJ/MF n2. 77.774.677/0001-01,
representada pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, Sr. André Zanineti de Matos, brasileiro,
casado, inscrito no CPF/MF sob n? 769.669.419-72 e portador da Cédula de Identidade RG n?
4.975.465-5 SSP/PR, necessita da Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-4 para fornecimento de agua e esgoto para prédio
da Camara Municipal de Ibaiti.

Hé a informagdo de dotagdo orgamentdria e disponibilidade financeira para o ano corrente,
conforme consta no processo, para realizar a presente contratagao.

O valor estimado para a contratagdo desses servicos € de aproximadamente valor de R$
2.293,36 (dois mil duzentos e noventa e trés reais e trinta e seis centavos) anual, em favor da
empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45,
sediada a Rua Engenheiros Rebougas, 1376 - Rebougas, Curitiba - PR, 80.215-100.

Fundamentacéo Legal

O valor proposto no orgamento enquadra-se no disposto no art. 74, inciso |, § 12 da Lei n®.
14.133/21, mencionando a inexigibilidade de contratagao.
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:
| - Aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo
de servicos que sO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;
[...]
§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administragao
deverd demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante atestado de
exclusividade, contrato de exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou
prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos,
vedada a preferéncia por marca especifica.

A empresa a ser contratada, encontra-se apta para o fornecimento dos materiais a serem
adquiridos considerando as certidGes negativas apensadas:

1) Prova de inscrigdo no CNPJ com atividade pertinente ao certame;

2) Contrato Social ou Certificado de microempreendedor individual;

3) Certidao de Tributos Federais;

4) Certiddo do FGTS;

5) Certiddo Trabalhista;

6) Certidao de Tributos Estaduais;

7) Certiddo de Tributos Municipais;

8) Prova de inscrigdo no Cadastro Estadual de Contribuintes ou Municipal;

9) Consulta de Impedidos de Licitar — TCE-Pr

10) Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS - Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Uniao.

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n2. 14.133/93 e na urgéncia do
servigo/contratagdo, apresentamos a justificativa para ratificagdo e demais consideragdes que
por ventura se fizerem necessarias.

Ibaiti, 09 de dezembro de 2024.
SIMONE APARECIDA FERNANDES SCHUENCK

Agente de Contratagdo e Pregoeira
Portaria n2 001 de 03 de janeiro de 2024

9



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

PRESIDENTE DA CAMARA
Para: SETOR CONTABIL E JURIDICO

Prezados Senhores,

Considerando a necessidade de Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO
DO PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 para fornecimento de dgua e esgoto para
prédio da Camara Municipal de Ibaiti.

Considerando a justificativa da contratagdo pela Secretaria Administrativa e parecer da
Comissdo de Licitacdo desta Casa Legislativa, e demonstrativos de consumo estimado.

Considerando a o valor estimado com possiveis reajustes é de R$ 2.293,36 (dois mil
duzentos e noventa e trés reais e trinta e seis centavos) anual, para o processo de
inexigibilidade para servigo continuado, pelo prazo de 60 meses.

Determino o encaminhamento do processo aos Setores Contébil e Juridico, a fim de que
seja informada:

1. A indicacdo de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesas, na Lei
Orcamentaria Anual, a qual deverd guardar compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e com o plano plurianual, na Forma da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, bem
como a indicagdo de recursos financeiros e forma de pagamento (Divisdo de Contabilidade);

2. A elaboragdo do parecer sobre a necessidade de procedimento licitatorio, indicando a
modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame, determinando seja encaminhado

ao Setor Juridico desta Casa de Leis;

Atenciosamente,

André ineti de Matos
Presidente da Camara Municipal de Ibaiti
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI — ESTADO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Senhor Presidente;

Atendendo a solicitagdo de Vossa Exceléncia, sobre o enfoque orgamentario,
para contratagdo de concessiondria de servigo publico para fornecimento de agua e esgoto
para a Camara Municipal de Ibaiti.

Considerando o valor anual estimado de RS 2.293,36, ¢ a vigéncia da
contrata¢do no prazo de 60 meses.

Considerando que a despesa em questdo € plurianual, ou seja, sendo executada
parte em 2025 e o restante em exercicios posteriores.

Considerando que o PLOA 2025 estd em tramitacdo, informo que esta
prevista dotagdo or¢amentdria no Orgamento deste Legislativo Municipal (guardando
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentérias e com o Plano Plurianual), em
2025, para o custeio das despesas advindas da respectiva contratag¢do, na classificagdo
or¢camentdria especifica:

01 — Legislativo Municipal

002 — Manutengdo do Legislativo Municipal

01.031.0001.2002 — Manutengéo do Legislativo Municipal

3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte 001 — Recursos do Tesouro (Descentralizados)...........cccceeeerveeueenennnn. R$ 150.000,00

Assim somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, considerando os servigos de terceiros — pessoa juridica
em 2024, ndo serdo ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio. O servio deve
ser solicitado mediante prévio empenho da despesa.

O valor acima indicado consta no Quadro de Detalhamento da Despesa
Orgamentaria anexo ao presente parecer, gerado pelo PLOA 2025 em tramitacio.

As despesas advindas do contrato para os exercicios financeiros seguintes
serdo objeto de dotagdo especifica, a constar da proposta orcamentaria do Poder
Legislativo a ser encaminhada ao Poder Executivo, para inclusio no Orgamento Geral do
Municipio.

Ibaiti/Parand, 09 de dezembro de 2024.

CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
Contador

CRC/PR - 053.465/0-4
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QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORCAMENTARIA

Exerciclo 2025
RELATORIO NAO VALIDADO
Unidade gestora: Municipio de Ibaiti Pagina: 2
6rgio 01 LEGISLATIVO MUNICIPAL TOTAL ORGAO: 3.550.000,00
Unidade 002 MANUTENGAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL TOTAL UNIDADE: 3.160.000,00
NATUREZA RECURSO DESDOBRAMENTO ELEMENTO CATEGORIA
ESPECIFICAGAO ECONOMICA
CONTA FONTE F, PADRAO/ORIG / APL / DES / DET
FUNGAO: 01 LEGISLATIVA
SUBFUNGAO: 031 AGAO LEGISLATIVA
PROGRAMA: 0002 LEGISLATIVO MUNICIPAL
PROJETO/ATIVIDADE:  01.031.0002.2-001 MANUTENGAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL TOTAL P/A: 3.160.000,00
OBJETIVO:
3.0.00.00.00.00 pESPESAS CORRENTES 3.160.000,00
3.1.00.00.00.00 prgsOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.665.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2,485.000,00
3.1.90.07.00.00 CONTRIBUIGOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENGIA 20.000,00
00060 00t 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 20.000,00
N 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.800.000,00
. 0070 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.900.000,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 250.000,00
00080 001 1/1/710/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 250.000,00
3.1.90.81.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 15.000,00
00080 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 15.000,00
3:1.90.82.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00
00100 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000,00
5.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 290.000,00
00110 001 1/177/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 280,000,00
3.1.91.00.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAQS, FUNDOS E 180.000,00
ENTIDADES INTEGRANTES DOS ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ’
3.1.91.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 170.000,00
00120 00t 1/1/7/0/0 Reacursos do Tesouro (Descentralizados) 170.000,00
3.1.81.92.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00
00130 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000,00
3.3.00.00.00.00  oyTRAS DESPESAS CORRENTES 495.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 495.000,00
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 5.000,00
0140 001 1/1/770/0 Recursos do Tasouro (Dascentralizados) 5,000,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 60.000,00
00150 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 60.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00
ao160 001 t1/1/7/0/0 Racursos do Tesouro (Descentralizados) 80.000,00
2.3.90.31.00.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E 20.000,00
00170 001 1/1/7/0/0 e Recursos do Tesouro (Descentralizados) 20.000,00
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOGOMOGAO 5.000,00
00180 0ot 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 5.000,00
3.3.90.34.00.00 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE 30.000,00
TERCEIRIZAGAO
00180 001 1/1/717/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 30.000,00
3.3.80.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 5.000,00
00200 00t 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 5.000,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
00210 00t 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro {Descentralizados) 5.000,00
3,3.90.37.00.00 LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA 30.000,00
00220 001 1/1/7/0/0 Racursos do Tesouro (Descentralizados) 30.000,00
3.3.80.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150.000,00
00230 001 1/1/7/0/0 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 150.000,00
3,3,90,40.00.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICAGAO - PESSOA 75.000,00
JURIDICA
ano4n ant 171771010 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 75:000,00




PARECER FINANCEIRO

DATA DO EVENTO | 09/12/2024
FINALIDADE Licitacdo l

OBIJETO Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA
SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 para fornecimento de dgua e
esgoto para prédio da Cdmara Municipal de Ibaiti. Prazo de 60 meses.
e RM

Informa-se que ha recursos

il

vfnnance'lrc;s éra o ekercnuo fln.ancelrod de w2020 na fonte de
recurso 001: Recursos do Tesouro (Descentralizados), os quais sdo disponibilizados nas
seguintes contas bancérias junto da Caixa Econdmica Federal: Conta Poupanca 645-1 e Conta
corrente 645-9.

Que os recursos financeiros sdo obtidos mediante o repasse do duodécimo devido pelo Poder
Executivo Municipal, que deve ocorrer até o dia 20 de cada més, nos termos dos arts. 29-Ae
168 da Constituicdo Federal, o qual neste exercicio financeiro correspondera a quantia de RS
258.333,33 (duzentos e cinquenta e oito mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos), conforme previsto na Lei Municipal n2. 1065, de 30 de dezembro de 2021.

O repasse do duodécimo trata de obrigagdo constitucional que independe de programagdo

financeira e ao fluxo da arrecadacdo, conforme demonstra a jurisprudéncia abaixo transcrita:

"Repasse duodecimal. Garantia de independéncia, que ndo
estd sujeita a programacdo financeira e ao fluxo da
arrecadacdo. Trata-se de uma ordem de distribuigdo
prioritaria de satisfagdo das dotagdes consignadas ao Poder
Judiciario" (RDA 189/307)

Sendo assim, pode-se atestar que a Camara Municipal de Ibaiti disponibilizara de recursos
financeiros suficientes para arcar com os custos da Contratagdo da empresa COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 para fornecimento de agua
e esgoto para prédio da Camara Municipal de Ibaiti. Prazo de 60 meses. servigos é de
aproximadamente R$ 2.293,36 (dois mil duzentos e noventa e trés reais e trinta e seis
centavos) anual.

A forma de pagamento da referida despesa sera efetuado da seguinte forma:
- até o quinto dia atil do més subsequente ao da compra/prestagdo de servigos,

efetivamente solicitados e prestados, através de transferéncia bancéaria na conta bancaria da
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Contratada, para tanto, devera a licitante vencedora do presente certame, proceder a
emissdo e apresentacao de Nota Fiscal EletrOnica.

- 0 CONTRATANTE dispora de 03 (trés) dias para efetuar o atesto, ou rejeitar os
documentos de cobranga por erros ou incorre¢des em seu preenchimento;

- 0 CONTRATANTE n3do fara nenhum pagamento a CONTRATADA, antes de paga ou
relevada a multa que por ventura lhe tenha sido aplicada;

- Caso ocorra, a qualquer tempo, a ndo aceitagdo de qualquer item, o prazo de
pagamento sera descontinuado e reiniciado apds a corre¢do pelo CONTRATADO.

- O contratado devera entregar junto com a nota fiscal certiddes negativas de débitos

relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Trabalhistas, Estadual, Municipal

e regularidade de FGTS.

RAFAELA DUTRA NEVE f
SECRETARIA ADNIf

(716



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

DE: ASSESSORIA JURIDICA

PARA: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 90/2024

Senhor Presidente da Camara,

1. Relatdrio

Trata-se de pedido para analise juridica com referéncia
a contratagéo de empresa para prestagao de servigos de fornecimento de agua
e esgoto para sede da Camara Municipal de Ibaiti.

O setor competente informa que o valor estimado da
contratagdo é de aproximadamente R$ 2.293,36 (dois mil, duzentos e noventa
e trés reais e trinta e seis centavos).

De inicio, € de se registrar que a conveniéncia,
oportunidade, necessidade e moralidade da aquisicdo de bens e produtos e
prestacdo de servico, € de exclusiva responsabilidade da Mesa Diretiva e
Presidéncia desta Casa Legislativa, que deve atender o valor de mercado dos
respectivos bens, bem como planejar o quantitativo necessario a aquisicdo com
a devida lisura.

Salienta-se, portanto, que o presente parecer, é feito
sob o prisma estritamente juridico, ndo adentrando, portanto, na
andlise da conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no ambito da
Camara Municipal.

A Lei Municipal n°® 401, de 22 de junho de 2005,
concedeu, com exclusividade a prestagdo dos servigos publicos de
saneamento basico de agua e de esgotos sanitarios @ Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, pelo periodo de 30 (trinta) anos.

A licitacdo prévia € a regra para contratacoes
envolvendo a Administragdo Publica, a ndo ser nas exceg¢des legalmente
previstas, conforme artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo da Republica:
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacéo,
as obras, servigos, compras e alienagbes serao
contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condicbes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagbes de pagamento, mantidas as condi¢bes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigagbes

Dentre essas excegdes esta a de licitagéo dispensavel,
que é "toda aquela que a administragdo pode dispensar se assim |lhe convier".
Nela, ha a possibilidade de competicdo, mas a lei faculta a dispensa, cu1a
conveniéncia esta inserida na competéncia discricionaria da Administragao’.

Ja a inexigibilidade de licitagdo ocorre quando n&o ha
viabilidade de competicdo, como ocorre quando ha exclusividade do objeto da
licitagdo no mercado, ou em razdo de sua singularidade.

Em suma, a diferenga basica entre as duas hipo6teses é
que na inexigibilidade ndo ha possibilidade de competicdo e na dispensa a
competicéo é viavel, poderia haver licitagdo, porém diante das circunstancias
peculiares a Lei facultou alguns cenarios em que a licitagdo podera ser
dispensada, ficando na competéncia discricionaria da Administragéo.

A Lei n® 14133/2021 estabelece no caput do art. 74, ser
inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em
especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos;

Depreende-se do dispositivo legal que a lei exige:

- que o género adquirido sé possa ser fornecido por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo; e

- que exista nos autos a comprovagao de exclusividade.

No caso em tela, a exclusividade € demonstrada através
da Lei Municipal n® 401, de 22 de junho de 2005.

' DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo, 27 edi¢do, Sdo Paulo: Atlas, 2014,
p.395.



CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Desta feita, a cdmara municipal de Ibaiti, assim como
toda a populagao do Municipio de Ibaiti ndo € um consumidor livre.

Assim sendo, possivel é a contratacdo da Companhia de
Saneamento do Parana - Sanepar, desde que constante no procedimento
administrativo a devida justificativa e a autorizagao do Presidente da Camara
Municipal de Ibaiti mediante processo de inexigibilidade, devendo exigir as
certidées negativas que comprove sua regularidade fiscal, trabalhista, INSS e
como FGTS

CONCLUSAO

Em conclusdo, entendo ser possivel a contratagédo do
presente objeto através de inexigibilidade de licitagdo, uma vez tratar-se de
servigo prestado por fornecedor exclusivo.

E o nosso parecer.

Ibaiti, 18 de dezembro de 2024.

CRISTIANE-VITORIO GONGALVES
ADVOGADA DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

TERMO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N2 02/2024
PROCESSO N2: 52/2024.

Objeto: Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 para fornecimento de agua e esgoto para prédio
da Cadmara Municipal de Ibaiti.

Diante dos elementos que instruem o processo, no uso das atribui¢des
legais que me confere a legislagdo em vigor HOMOLOGO o presento PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N2 01/2024 e RATIFICO o objeto a empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45, Artigo 74, inciso |, § 12 da Lei n? 14.133/21 e
Resolucdo da Camara n2 001/2023.

Publique-se

Ibaiti, 19 de dezembro de 2024.

i

.,
ANDRE ZANINETI DE MATOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
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CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA
IBAITI A RAINHA DAS COLINAS

Jeodi i By : EXTRATO 5

: ~ REFERENTE A PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N2 02/2024
CONTRATANTE: | CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
CONTRATADO: o | COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNPJ:

| 76.484.013/0001-45
OBJETO: ~~ | Contratagdo da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO

i | PARANA SANEPAR CNPJ: 76.484.013/0001-45 para fornecimento

: | de dgua e esgoto para prédio da Cdmara Municipal de Ibaiti.
. VALOR TOTAL: RS 2.293,36 (dois mil duzentos e noventa e trés reais e trinta e
~ | seis centavos) anual
DOTACAO | 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
ORCAMENTARIA:
VIGENCIA: & 60 meses.
FUNDAMENTO: Artigo 74, inciso |, § 12 da Lei n® 14.133/21 e Resolugdo da Camara
n2 001/2023.
FORO: e Comarca de Ibaiti, Estado do Parana.
Ibaiti, 19 de deEembro de 2024.
J
ANDRE Z\A/NINETI DE MATOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI
% COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR

CONTRATADO




A > fonai

Ato que autoriza a Contratacdo Direta n° 2/2024

L atalznedn NI/01/20287

= "@m Nacignal de Contrateedes Publicas

- P —— i s S5 G otemtaime maasigesaiaeee Sa—are e o s 6 o'

Modalidade da contratagio: Inexigibilidade ~ Amparo legal: Lei 14133/2021, Arl. 74, | Tipe: Ate que autoriza a Contratagdo Direta
Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao

Data de divulgag#io no PNCP: C3/01/2025  Situagao: Divulgada ne PNCP

Id contratagao PNCP: 77774677000101-1-000038/2024  Fonte: Equiplano Sistermas LTDA / Equiplano Sistermas

Objeto:

3dJ

Contralacao da empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR CNRJ 76.484.013000145 para fornecimente de agua e esgoto para predic da

Camara Municipal de Ibaiti.
Informagac complementar:

Inexistente

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA YALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA

RS 114E6,60 RS 11 466,60

ltens Arquivos Historico

—— —
Numero - Descrigdo - Quanticlade - Valor uniltiario estimado Valor total estimado : Detalhar -
1 SERVICCS CE AGUAE GO R$ 1511 RS 11466,60 ®
ESCOTC
Exize | & v -lde Lilens Shginag

s el Ll el Corie Gesind el ' ! N MMCAS RN L

S ntpsaspoitaloeservicos,gestan oo

S 0200978 800!

AGRADECIMINTO ACS PARCEIROS

Lusnen dux s

|
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Vaoltar

Detalhes processo licitatorio
Informacdes Gerals———

Entidade Executora | cAMARA MUNICIPAL DE IBAIT]

Anc* | 2024

N@ licitagdo/dispensa/inexigibilidade® | »

Modalidace™ ' processo Inexigibiliczde
NUmero edital/processo™ g7

Recursos provenicntes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituicae Financeira

' Contrato de Empréstimo

Descrigio Resumida do Objeto™  Conrratagdio da empresa COMPANHLA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR
CNP): 76.484.013/0001-45 para formecimento de dgua e esgoto para prédic da

Camara Municipal de 1baiti.

Dotagdo Orgamentaria® | 0100201031000120023390390000

Preco maximo/Referéncia de prego = | 11,466,60
RS*

Data Publicagdo Terme ratificacao | 19/12/2024
Datz de Langamento do Ecital

Data da Abertura das Propostas

H4 itens exclusives para EPP/ME? Nao v
Ha cota de participacio para EPP/ME? Nao 2 Percentual de particpacao: g,00

o de EPP/ME? Nac

Trata-se de obra com exigéncia de subcontrata

Hé prioridade para aguisities de microempresas regionais ou locais?

. Data Cancelamento

—_—

CPF: 3906704998 {Logout)




