
 
LEI Nº 001, DE 09 DE MARÇO DE 1982. 

SÚMULA: Concede reajuste sobre a Tabela de 
Vencimentos dos Servidores Públicos Municipais, em 
aditamento ao Artigo 2º da Lei Municipal nº 014/81 de 
27/10/81, como se especifica. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANÁ, usando de suas atribuições legais 
APROVOU, e eu PREFEITO MUNICIPAL sanciono a seguinte 
 
LEI 
 
Art. 1º Em aditamento ao artigo 2º da Lei Municipal nº 014/81 de 27/10/81, fica REAJUSTADO 
em 36,8% (trinta e seis e oito décimos por cento), a Tabela de Vencimentos dos Servidores 
Públicos Municipais constante dos Artigos 1º e 2º da mesma Lei. 
 
Parágrafo Único. Excetuam-se deste reajuste, o salário mínimo, sendo os mesmos reajustados 
por Decreto Federal. 
 
Art. 2º A Tabela anexa fará parte integrante da presente Lei. 
 
Art. 3º Esta Lei entrará em vigor a partir de primeiro de janeiro do corrente ano, ficando 
revogadas as disposições em contrário. 
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANÁ, aos nove dias do mês de 
março do ano de mil novecentos e oitenta e dois (09/03/1982). 

 
LEVY ROSA DOS SANTOS                                          HAROLDO ROBERTO BOSKA 

                  Prefeito Municipal                                          Diretor da divisão de Administração 
 

WANTUIL FERREIRA DE MORAIS 
Chefe da Divisão da Fazenda 

 
TABELA ANEXA A LEI Nº 001/82 DE 09/03/82. 

 
I – CARGOS EM COMISSÃO 

       CARGOS                                                                                                                   SÍMBOLOS 
1 – Diretor do Departamento de Administração................................................C.C. – 1. 
1 – Diretor do Departamento de Finanças..........................................................C.C. – 1. 
1 – Diretor do Departamento de Obras, Viação e Serviços Urbanos..................C.C. – 1. 
1 – Assessor de Planejamento............................................................................C.C. – 1. 
1 – Oficial de Gabinete........................................................................................C.C. – 2. 
1 – Chefe de Educação........................................................................................C.C. – 2. 
 

II – PESSOAL PERMAMENTE  
  CARGOS                                                                                                                   SÍMBOLOS 
1 – Chefe da Divisão de Serviços Urbanos......................................................U ao W 
1 – Topógrafo.................................................................................................Q ao U 
1 – Auxiliar de Administração..........................................................................J ao Q 
1 – Fiscal..........................................................................................................Q ao U 



 
1 – Zelador de Aeroporto...............................................................................A ao G 
8 – Professores (as) do ensino Primário.........................................................C ao F 
 

III – PESSOAL VARIÁVEL 
       FUNÇÕES                                                                                                           SIMBOLOS 
1 – Chefe da Divisão de Contabilidade..........................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Tesouraria...............................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Tributação...............................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Pessoal....................................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão da UMC/INCRA e JSM..................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Material e Patrimônio.............................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Obras.......................................................................U ao W 
1 – Chefe da Divisão de Serviço Rod. Municipal............................................U ao W 
1 – Coordenador de Serviços Gerais e Almoxarifado......................................J ao O 
1 – Assistente do Depto. De Administração...................................................Q ao Z 
1 – Assistente do Depto. De Finanças............................................................Q ao Z 
1 – Assistente Social de Saúde.......................................................................Q ao Z 
1 – Auxiliar de Contabilidade..........................................................................L ao P 
1 – Auxiliar de Tesouraria...............................................................................L ao P 
1 – Encarregado da Biblioteca Pública Municipal...........................................I ao N 
1 – Encarregado da Copa e Cozinha...............................................................A ao E 
1 – Fiscal de Feira...........................................................................................E ao H 
1 – Fiscal Geral...............................................................................................L ao O 
1 – Feitor Geral..............................................................................................U ao W 
3 – Feitores de Turmas...................................................................................F ao J 
5 – Fiscais de Rendas /ICM............................................................................O ao U 
1 – Fiscal de Matadouro................................................................................A ao F 
25 – Auxiliares de Serviço..............................................................................A ao O 
1 – Recepcionista...........................................................................................A ao H 
11 – Motoristas..............................................................................................B ao L 
5 – Operadores de Máquinas Pesadas...........................................................L ao U 
1 – Operador de Pá Carregadeira...................................................................L ao U 
1 – Tratorista..................................................................................................B ao L 
1 – Encanador.................................................................................................B ao L 
5 – Pedreiros...................................................................................................B ao L 
3 – Carpinteiros...............................................................................................B ao L 
1 – Mecânico...................................................................................................B ao L 
2 – Zeladores de Cemitério.............................................................................A ao H 
3 – Zeladores de Praça....................................................................................A ao F 
1 – Jardineiro...................................................................................................A ao F 
4 -  Zeladores (as) em Geral.............................................................................A ao F 
5 – Coletores de Lixos......................................................................................A ao F 
4 – Guardiões...................................................................................................A ao F 
45 – Serventes em Geral..................................................................................A ao C 
115 -  Professores (as) em Geral......................................................................A ao F 
 

IV – FUNÇÕES GRATIFICADAS 
CARGO/FUNÇÃO                                                                                                       SÍMBOLOS 
Diretor do Depto. De Administração...............................................................FG – 1.  
Diretor do Depto. De Finanças........................................................................FG – 1. 



 
Diretor do Depto. De Obras, Viação e Serviços Urbanos.............................FG – 1. 
Assessor de Planejamento...........................................................................FG – 1. 
Oficial de Gabinete......................................................................................FG – 3. 
Chefe de Educação......................................................................................FG – 4. 
Chefe da Divisão de Serviços Urbanos........................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Contabilidade.............................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Tesouraria..................................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Tributação..................................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Pessoal.......................................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de UMC/ NAOF e JSM.....................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Material e Patrimônio................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Obras..........................................................................FG – 2. 
Chefe da Divisão de Serviços Rod. Municipal.............................................FG – 2. 
Coordenador de Serviços Gerais e Almoxarifado.......................................FG – 3. 
 

VI – CARGOS EM COMISSÃO 
SÍMBOLOS                                                                                                            VENCIMENTOS MENSAL 
C.C. – 1..............................................................................................................Cr$ 60.945,00 
C.C. – 2..............................................................................................................Cr$ 33.017,00 
C.C. – 3..............................................................................................................Cr$ 19.802,00 
 

VI – PESSOAL PERMANENTE E VARIAVEL 
SÍMBOLOS                                                                                                            VENCIMENTOS MENSAL 
A....................................................................................................................... Cr$ Sal. Min. 
B....................................................................................................................... Cr$ 12.784,00 
C....................................................................................................................... Cr$ 12.928,00 
D....................................................................................................................... Cr$ 13.236,00 
E....................................................................................................................... Cr$ 14.877,00 
F....................................................................................................................... Cr$ 6.519,00 
G...................................................................................................................... Cr$ 18.161,00 
H...................................................................................................................... Cr$ 19.802,00 
I....................................................................................................................... Cr$ 21.444,00 
J....................................................................................................................... Cr$ 23.085,00 
L....................................................................................................................... Cr$ 24.748,00 
M..................................................................................................................... Cr$ 26.389,00 
N...................................................................................................................... Cr$ 28.010,00 
O...................................................................................................................... Cr$ 29.672,00 
P....................................................................................................................... Cr$ 31.314,00 
Q...................................................................................................................... Cr$ 32.997,00 
R...................................................................................................................... Cr$ 34.638,00 
S...................................................................................................................... Cr$ 36.259,00 
T...................................................................................................................... Cr$ 37.901,00 
U..................................................................................................................... Cr$ 39.543,00 
V..................................................................................................................... Cr$ 42.477,00 
X..................................................................................................................... Cr$ 42.887,00 
Z..................................................................................................................... Cr$ 44.816,00 
W................................................................................................................... Cr$ 46.827,00 

 
VII – FUNÇÕES GRATIFICADAS 

        



 
SÍMBOLOS                                                                                                         VENCIMENTO MENSAL 
FG – 1........................................................................................................ Cr$ 14.877,00 
FG – 2........................................................................................................ Cr$ 9.891,00 
FG – 3........................................................................................................ Cr$ 8.250,00 
FG – 4........................................................................................................ Cr$ 6.608,00 
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANÁ, aos nove dias do mês de 
março do ano de mil novecentos e oitenta e dois (09/03/1982). 
 

LEVY ROSA DOS SANTOS                                          HAROLDO ROBERTO BOSKA 
                  Prefeito Municipal                                          Diretor da divisão de Administração 

 
WANTUIL FERREIRA DE MORAIS 

Chefe da Divisão da Fazenda 
 


