ESTADO DO PARANA

LEI N.© 214/99 DE 19/04/99
(ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO)

SUMULA: Institui novo Plano de Cargos ¢
Salarios da FUNDACAO HOSPITALAR DE
SAUDE MUNICIPAL DE IBAITI, fixa as suas
diretrizes e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI,
ESTADO DO PARANA, usando de suas
atribuigdes legais, APROVOU e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1°) - Fica instituido novo sistema de carreira
na FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
IBAITI, com personalidade juridica de direito publico, destinado
a reavaliar, reestruturar e organizar os cargos publicos de
provimento efetivo em Planos de carreira, fundamentados nos
principios de qualificacdo profissional ¢ de desempenho, com a
finalidade de assegurar a continuidade da agcdo administrativa ¢ a
eficiéncia do servigo publico municipal de saude.

Paragrafo Unico: O Regime Juridico continuara
sendo o Estatutario, na forma do Art. 1°, da Lei Municipal n°

044/93, de 16.07.93 (Estatuto dos Servidores Publicos,
Autarquias e das Fundacdes Municipais).
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ESTADO DO PARANA

Art. 2.°) — O quadro tnico sera integrado pelos
cargos de provimento efetivo ¢ de provimento em comissao,
considerados essenciais a administragdo, cujas respectivas
atribui¢des correspondam ao exercicio de trabalhos continuados e
indispensaveis ao desenvolvimento do Servi¢os da Fundagdo, na
forma do “Quadro Geral de Cargos”, com classificacdo e
namero de vagas, integrante desta lei.

Art. 3.°)- Sdo cargos de provimento efetivo,
mantidos, criados ou transformados por esta Lei, os Constantes do
“Anexo I”, compreendidas em classes de cargos do mesmo grupo
profissional, reunidos em segmentos distintos e escalonados aos
niveis de Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas; Pessoal
Técnico  Superior; Pessoal Técnico Médio; Pessoal
Administrativo ¢ Pessoal de Manutencgdo ¢ Apoio, de acordo com
a escolaridade exigivel para o ingresso, conforme estabelecem as
tabelas anexas A, B, C,DeE.

Art. 4°) — O desenvolvimento do servidor na
carreira ocorrera mediante Progressdo, Promoc¢do e Ascensdo, a
seguir definidos:

[ - PROGRESSAO ¢ a passagem do servidor de
uma categoria para a seguinte, dentro do
mesmo cargo, obedecido o tempo de efetiva
permanéncia na carreira;

I1 -PROMOCAO ¢ a passagem do servidor de
um cargo para outro imediatamente superior
da carreira a que pertence, obedecidos o0s
critérios de avaliagdo de desempenho ¢
qualificagdo profissional; e
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[II - ASCENSAO ¢ a passagem do nivel basico
para o nivel médio e deste para o nivel
superior, sendo o servidor posicionado no
padrdo de vencimento inicial, caso opte
para concurso de outra carreira. Dentro da
mesma carreira, o posicionamento se dara
na categoria imediatamente superior.

§1°

A progressao horizontal dar-se-4,
automaticamente a cada cinco anos de efetivo
exercicio, contados da conclusdo do estagio
probatorio de ingresso no servico da Fundacéo
municipal, sendo que o ultimo padrdo dos grupos
ocupacionais, serda alcangado aos 35 (trinta e
cinco) anos de servico.

Art. 5°) - A primeira investidura nos cargos de
provimento efetivo previsto nesta Lei, dependera de aprovagio
prévia em concurso publico, de provas ou de provas e titulos, de
acordo com o nimero de cargos especifico para cada area, na
forma do Anexo II - Quadro Geral de Cargos.

Parigrafo Unico:

Os Concursos de que trata este artigo serfo
realizados para o preenchimento de vaga na classe inicial quando
esta integrar série de classe, depois de procedidas as promogdes
na forma prevista na legisla¢io propria.
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Art. 6°) — As fungdes gratificadas do Servico
Publico da Fundagdo Municipal, constituem vantagens acessorias
ao vencimento do servidor ocupante do cargo de provimento
efetivo.

§1°) — Funcdo gratificada ndo constitui emprego
e ¢ atribuida para atender a encargos de chefia ou de outra
natureza, quando ndo constituirem atribui¢des proprias de cargos
em comissao.

§2°) — Desde que haja recursos or¢camentarios
para esse fim, a Presidéncia da Fundagdo podera criar funcdes
gratificadas, para atribui¢des propostas no regulamento proprio,
observados os limites de retribuicdo fixados em Lei.

Art. 7°) — Os cargos de provimentos em
Comissdo sdo os constantes do “Anexo | — Tabela A”, que
integra a presente Lei, e sdo de livre provimento pelo Prefeito,
devendo a escolha recair em pessoas que satisfacam os requisitos
gerais para investidura no Servigo Publico.

Art. 8°) — Os salarios mensais para 0s niveis,
simbolos e func¢des gratificadas a que se refere esta Lei, sdo 0s
constantes do “Anexo I”, com as seguintes tabelas:

- Tabela A — Cargos em Comissdo ¢ Fungdes
Gratificadas;

- Tabela B — Cargos ¢ Salarios do Pessoal
Técnico Superior;

- Tabela C — Cargos e Salarios do Pessoal
Técnico Médio;

MUNIGIPAL DE JEART ‘
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- Tabela D — Cargos ¢ Salarios do Pessoal
Administrativo:; e

- Tabela E — Cargos e Salarios do Pessoal de
Manuteng¢do € Apoio;

Art. 9°) — Além do pessoal fixo de que trata esta
Lei, a Fundacdo Hospitalar de Saude Municipal de Ibaiti podera
contar com pessoal em carater temporario para exercer funcdes de
natureza técnica ou especializada, bem como para realizacdo de
obras ou reformas em suas instalagdes, segundo as diretrizes do
artigo 229 e seus paragrafos da Lei n.° 044/93 de 16.07.93
(Estatuto dos Servidores Publicos, das Autarquias e das
Fundacdes Municipais, combinado com o Artigo 37, inciso IX -
da Constitui¢do Federal.

Art. 10°) — Ficam sujeitos a aprovagdo em
concursos publicos de provas ou de provas e titulos, a serem
oportunamente abertos, os eventuais servidores da Fundacdo
Hospitalar de Saude Municipal de Ibaiti, que encontrem-se em
situacdo irregular até a publicacdo desta Lei.

Art. 11°) — A Fundagdo Hospitalar de Ibaiti
contara com um Regimento proprio, que definira as atribuigdes de
cada servidor, seus direitos e obrigagdes no exercicio de suas
atividades, nstituido por Decreto Executivo.

Art. 12°) — As tabelas constituidas pelo Anexo |
serdo atualizadas nas datas e pelos indices de reajustes salariais
que forem concedidos ao Funcionalismo Publico Municipal.

Art. 13°) — Aplicam-se aos servidores da
Fundagdo Hospitalar, todas as normas e disposi¢cdes que nao
conflitem com esta Lei, previstas no Estatuto dos Servidores

E ; PREFENURA MUNICIPAL DE IBATHN )

Rua Antonio de Moura Bueno, 164 - Fone/Fax: (043) 846-1056 -  CEP 84900-000 - IBAITI

PR



: , i PREFEURA MUNICIPAL RE [BARD )

ESTADO DO PARANA

Publicos Municipais, instituido pela Lei Municipal n°. 044/93, de
16.07.1993.

Art. 14°) — Ficam revogados por esta Lei, o
Decreto 046/89 de 27.12.89. Decreto 040/91 de 07.10.91,
Resolucdo n.° 002/89 de 04.12.89 do Conselho de Administragdo
da Fundacdo Hospitalar de Ibaiti, que dispunham sobre a criacao
de Cargos e Salarios da Fundacdo Hospitalar de Saude Municipal
de Ibaiti, assim como qualquer outra norma eventualmente
colidente com a presente lei.

Art. 15°) — Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos dezenove dias do més
de abril do ano de mil novecentos e noventa € nove (19.04.99).

(4.2
ROQUEJORGE FADEL
PREFEITO MUNICIPAL
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FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

< ANEXO -1 - DA LEI N.° 214/99 DE 19/04/99
m
g TABELA "A"
8] .
- CARGOS EM COMISSAQ
o
S
m SIMBOLO CLASSIFICAGAO DOS CARGOS SALARIO

cct PRESIDENTE RS 1.173,42

cc2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO RS 1.173,42

cc3 CHEFE DE DIVISAO R$ 594,26

FUNGOES GRATIFICADAS
SIMBOLO CLASSIFICAGAO DOS CARGOS GRATIFICACAO

FG1 PRESIDENTE RS 105,62

FG2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO R$ 105,62

FG3 CHEFE DE DIVISAO R$ 88,21
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ESTADO DO PARANA

FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI

TABELA DE CARGOS E SALARIOS

ANEXO - | - DA LEI N.° 214/99 DE 19/04/99
TABELA "B"
_ PESSOAL TECNICO SUPERIOR
CATEGORIAS

SIMBOLO |CLASSIFICAGAO DE CARGOS A B [ D E F G
PTS -1 _|DENTISTAS/ODONTOLOGOS R$ 1.000,00 | R$ 1.080,00 |R$ 1.16640 | R$ 1.26971 [RS 1.36049 | R§ 146933 [ R$ 1.586,87
PTS-2 [MEDICOS R$ 1.000,00 |R$ 1.080,00[R$ 1.16640 [R$ 125971 |R$ 136049 | R§ 1.469,33 | R$ 1.586,87
PTS -3 |ENFERMEIRO ALTO PADRAO R§ 750,00 |R$ 810,00 | R$ 87480 [R$ 94478 [R$ 1.020,37 [R$ 1.102,00 [ R$ 1.190,16
PTS -4 |FARMACEUTICO R$ 650,00 | R$ 702,00 | R$ 75816 |[R$ 81881 |R$ 88432 |R$ 95506 | R$ 1.031.47
PTS-5 [BIOQUIMICO R$ 650,00 |R$ 702,00 | RS 75816 [R$ 81881 [R$ 88432 [R$ 95506 [R$ 1.031,47
PTS-6 |NUTRICIONISTA R$ 650,00 [R$ 702,00 [ R$ 758,16 |[R$ 81881 |RS 88432 |R$ 95506 | R$ 1.031,47
PTS-7 [VETERINARIO R$ 650,00 |R$ 702,00 | R$ 75816 |[R$ 81881 |R$ 88432 [R$ 95506 [ R$ 1.031,47
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FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

ANEXO -1 - DA LEI N.° 214/99 DE 19/04/99

TABELA"C"

PESSOAL TECNICO MEDIO

CATEGORIAS
@il SIMBOLO |CLASSIFICAGAO DE CARGOS A B C D E F G

PTM -1 [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE R$ 130,00 | R$ 140,40 | R$ 151,63 | R$ 163,76 | R$ 176,86 | R$ 191,01 | R$ 206,29
PTM -2 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 22222 | R$ 240,00 | R$ 259,20 [ R$ 279,93 [ RS 302,33 | R$ 326,51 | R$ 352,64
PTM -3 |ATENDENDE DE DE ENFERMAGEM R$ 170,94 | R$ 184,62 | R 199,38 | R$ 215,34 [ R$ 232,56 | R$ 251,17 | R$ 271,26
PTM -4 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 222,22 | R$ 240,00 | R$ 259,20 | R$ 279,93 | R% 302,33 | R$ 326,51 | R$ 352,64
PTM -5 [AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA R$ 258,82 | R$ 279,53 | R$ 301,89 | R$ 326,04 [ RS 352,12 | R$ 380,29 | RS 410,71
PTM -6 |AUXILIAR DE SANEAMENTO R$ 350,00 | R$ 378,00 | R$ 408,24 [ R$ 440,90 [ RS 476,17 | R$ 514,26 | R$ 555,41
PTM -7 |AUXILIAR DE LABORATORIO R$ 222,22 | R% 240,00 | R$ 259,20 [ R$ 279,93 [ R§ 302,33 | R§ 326,51 | R$ 352,64
PTM -8 [OPERADOR DE RAIO "X" R$ 170,94 | R§ 184,62 | R$ 199,38 | RS 21534 | R$ 232,56 | R$ 251,17 | R$ 271,26
PTM-9 [TECNICO DE RAIO " X" R$ 245,00 | R$ 264,60 | R$ 285,77 [ RS 308,63 [ RS 333,32 | R$ 359,99 | R$ 388,78
PTM -10 |TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 320,00 | R$ 345,60 | R$ 373,25 [ R$ 403,11 | R§ 435,36 | R$ 470,18 | R$ 507,80

=
W
2]
o]
@
—]
=
o
OF
=
=) 3
=K
m
e

Pagina 3

PR

IBAITI

CEP 84900-000

Fone/Fax: (043) 846-1056

Rua Antonio de Moura Bueno, 164



m
=
=]
LLI
(=)
=
<
o
D
=
=)
=
m
G

FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

ANEXO -1-DA LEI N.° 214/99 DE 19/04/99

TABELA" D"

- PESSOAL ADMINISTRATIVO

:

&

oll ,. CATEGORIAS

&[[ SIMBOLO [CLASSIFICAGAO DE CARGOS A B C D E F G

Q[ PA-1_|ALMOXARIFE R$ 170,04 | R$ _ 18462 | RS __ 19938 |R$ _ 21534 | R$ 23256 | R$ 251,17 | RS 271,26

[ PA-2_ [AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$ 15385 |R$ 166,16 | RS 17945 |R$ _ 19381 | R6 209,31 |R§ 226,06 | RS 244,14

ol _PA-3 _|AUXILIAR DE CONTABILIDADE RS 23500 | R$ 253,80 | RS __ 274,10 |[R$ _ 29603 | RS 319,71 |R$ 34529 |[R$ 37292
PA-4__|AUXILIAR DE FARMACIA RS 15385 | R$ 166,16 | R$ 179,45 | RS 19381 | Rs 20931 | R§ 226,06 | RS 244,14
PA-5  |AUXILIAR DE TESOURARIA R$ 23500 | R$ 25380 | RS __ 274,10 | R _ 296,03 | RS 319,71 |R§ 34529 |R$ 37292
PA-6__|COMPRADOR R$ 170,94 | RS 18462 | RS 199,38 | RS 21534 | R6 232,56 | R$ 251,17 |R$ 271,26
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ESTADO DO PARANA

FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

ANEXO - | - DA LEI N.°214/99 DE 19/04/99

4>mmr> " m "

PESSOAL DE MANUTENGAO E APOIO

CATEGORIAS
SIMBOLO |[CLASSIFICACAO DE CARGOS A B Cc D E E G
|| PMA-1 |AUXILIAR DE SERVICO SOCIAL R$ 170,94 | R$ 184,62 | R$ 199,38 | R§ 215,34 | R$ 232,56 | R$ 25117 | R$ 271,26
[I PMA -2 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 142,45 | R$ 153,85 | R$ 166,15 | R$ 179,45 | R$ 193,80 | R$ 209,31 | R$ 226,05
PMA -3 |AUXILIAR ODONTOLOGICO R$ 170,94 | RS 184,62 | R$ 199,38 | R$ 21534 | R$ 232,56 | R$ 251,17 | R$ 271,26
PMA -4 [ENCARREGADO DE MANUTENGAO R$ 235,00 | R$ 253,80 | R$ 274,10 | R$ 296,03 | RS 319,71 [ R$ 345,29 | R§ 372,92
PMA -5 [LACTARISTA R$ 142,45 | R$ 153,85 | R$ 166,15 | R$ 179,45 | RS 193,80 | RS 209,31 [ R§ 226,05
PMA-6 |MOTORISTA R$ 258,82 | R% 279,53 | R$ 301,89 | R$ 326,04 | R$ 352,12 [ R§ 380,29 | R$ 410,71
PMA -7 |OFFICE - BOY R$ 130,00 | R$ 140,40 | RS 151,63 | R$ 163,76 | R$ 176,86 | R$ 191,01 [ RS 206,29
PMA -8 |VIGIA R$ 142,45 | R$ 153,85 | R$ 166,15 | R$ 179,45 | RS 193,80 | R$ 209,31 | R$ 226,05
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— FUNDAGCAO HOSPITALAR MUNICIPAL DE IBAITI
TABELA DE CARGOS E SALARIOS
SELER
= ) ANEXO - Il - DA LEI N.° 214/99 DE 19/04/99 -QUADRO GERAL DE CARGOS
= PESSOAL TECNICO SUPERIOR
= SIMBOLO CLASSIFICAGAO DE CARGOS N.° DE CARGOS
(00 PTS -1 DENTISTAS/ODONTOLOGOS 5
= PTS-2 MEDICOS 12
L] PTS-3 ENFERMEIRO ALTO PADRAQ 2
PTS-4 FARMACEUTICO 1
@ PTS-5 BIOQUIMICO 1
i PTS-6 NUTRICIONISTA 1
=T PTS-7 VETERINARIO 1 23
PESSOAL TECNICO MEDIO
(a1, = SIMBOLO CLASSIFICAGAO DE CARGOS N.° DE CARGOS
= PTM - 1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18
= PTM - 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3
m o_ PTM - 3 ATENDENDE DE ENFERMAGEM 20
o PTM - 4 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 55
@ Q PTM -5 AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA 1
m = PTM-6 AUXILIAR DE SANEAMENTO 2
& PTM -7 AUXILIAR DE LABORATORIO 3
< PTM -8 OPERADOR DE RAIO "X" 1
(e PTM -9 TECNICO DE RAIO " X" 1
PTM - 10 TECNICO DE ENFERMAGEM 4 108
PESSOAL ADMINISTRATIVO
SIMBOLO CLASSIFICAGAO DE CARGOS N.° DE CARGOS
PA -1 ALMOXARIFE 1
PA - 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6
PA - 3 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 1
PA-4 AUXILIAR DE FARMACIA 1
(o' PA-5 AUXILIAR DE TESOURARIA 1
nt PA-6 COMPRADOR 1 11
PESSOAL DE MANUTENGAO E APOIO
= SIMBOLO CLASSIFICAGAO DE CARGOS N.° DE CARGOS
T a PMA - 1 AUXILIAR DE SERVICO SOCIAL 1
2 PMA - 2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27
PMA -3 AUXILIAR ODONTOLOGICO 1
PMA - 4 ENCARREGADQ DE MANUTENCAO 1
PMA -5 LACTARISTA 1
PMA -6 MOTORISTA 4
PMA -7 OFFICE - BOY 1
PMA -8 VIGIA 2 38
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