MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI N2 864, DE 31 DE AGOSTO DE 2017.

(Oriunda do Poder Executivo)

Cria o cargo de Professor de Educagdo Especial, Pedagogo, e
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, amplia
numeros de vagas de Professor da Educagdo Infantil, altera a
nomenclatura do Cargo de Professor, em consonancia com o
Plano de Carreira e de Remuneragdo do Magistério, instituido
pela Lei 193, de 24 de setembro de 1998 e Lei 457, de 10 de
janeiro de 2007.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES
DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte,

LEI

Art. 12 Fica criado o cargo de Professor de Educagdo Especial, Pedagogo e Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, que passam a integrar o Quadro de Servidores Publicos do Magistério nos
termos da Lei 193, de 24 de setembro de 1998, com carga horéria, forma de provimento e requisitos
minimos descritos no quadro abaixo:

Quantidade | Denominagdo | CargaHoraria | Vencimentos Requisitos Minimos para
de Vagas do Cargo Semanal | Referéncia/Grau Ocupacdo
Professor de Classe - 01-M Graduagdo em licenciatura com
25 Educacgdo 20 Referéncia - 1 habilitagdo em curso de Pds
Especial RS 1.529,85 Graduagio nas Areas da
Educacdo Especial.
Pedagogo 40 Classe - 02-M Licenciatura Plena em
10 Referéncia - 1 Pedagogia
RS 2.298,80
Formagdo  profissional do
tradutor e intérprete de Libras -
Intérprete da Classe - 01-M Lingua Portuguesa, em nivel
02 Lingua 20 Referéncia — 1 | médio, realizada por meio de:
Brasileira de RS 1.149,40 | - cursos de educacdo
Sinais - LIBRAS.

profissional reconhecidos pelo
Sistema que os credenciou;

I - cursos de extensdo
universitaria; e
- cursos de formagdo

continuada promovidos por
instituicbes de ensino superior
e instituicSes credenciadas por
Secretarias de Educacgdo.

Art. 22 As atribuigdes dos cargos criados no artigo 12 constam no Anexo | da presente Lei, e passam a

integrar a Lei Municipal n2 818, de 25 de outubro de 2016.
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Art. 32 Fica ampliado o numero de vagas do cargo de Professor de Educag&o Infantil, criado pela Lei n@
457, de 10 de janeiro de 2007, conforme quadro abaixo:

NUMERO DE
DENO'Z'A':QEJAO Bo CARGOS SR TOTAL DE CARGOS
EXISTENTES
Professor de I%ducagao 35 90 125
Infantil

Art. 42 Os ocupantes de cargos de docentes com a atual denominagdo de Professor — Magistério e
Professor de Educagdo Infantil, passam a denominar-se:

| - Professor de Educac&o Bdsica | — PEB I, com atuacdo em unidades de educac3o infantil parcial e
integral e nos anos/séries iniciais do ensino fundamental, com jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, em um turno didrio completo.

Il - Professor de Educagdo Basica Il — PEB II, com atuag&o no Ensino Fundamental e/ou Supléncia do 12
ao 52 Ano e EJA, com jornada de 20 '(vin"tE)---:bnlzas. semanais, em um turno didrio completo, que
equivalerd ao exercicio de um cargo. '

Art. 52 As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotaces préprias

consignadas no orcamento vigente do Municipio de Ibaiti, bem como nas previsdes or¢amentarias
posteriores.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBA
agosto do ano de dois mil e dezessefe (31.8.2017).

ADO DO PARANA, aos trinta e um dias do més de

RELYABE TASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

BENEDITO ALVES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo
Portaria n2 001, de 2.1.2017

JUVEN ANTONIO DE NMIOURA SANTANA
Procurador Geral — OAB/PR n2 37.806
Portaria n2 002, de 2.1.2017
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MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

ANEXO |

PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL

CBO: 2392 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M.

Cddigo do Cargo: QPM-03 NUmero de Niveis — 11 — Referencias.

Carga horéria: 20 horas semanais Jornada: 04 horas diarias

Graduagdo em licenciatura com habilitagio em curso de Pés Graduacdo nas Areas da Educagdo
Especial.

PRE-REQUISITOS:

DESCRICAO SINTETICA:
Atuar na Educagdo Especial como professor identificando, elaborando, produzindo e organizando
servigos, recursos pedagégicos e estratégias consideradas especificas para o desenvolvimento do

educando.
DESCRIGAO DETALHADA:
1. Orientar a aprendizagem do aluno;
2. Participar no processo de planejamento dé'.fi’ atividades da escola;
3. Organizar as operages inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
4. Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;
5. Planejar e executar o trabalho docente;
6. Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe, estabelecer mecanismos de
avaliagdo;
7. Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimentos;
8. Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional;
9. Organizar registro de observagdes do aluno;
10. Participar de atividades extraclasse;
11. Coordenar drea de estudo;
12. Integrar érgdos complementares da escola;
13. Procurar identificar e respeitar as diferengas entre os alunos;
14. Conhecer e utilizar técnicas e recursos tecnoldgicos como instrumentos pedagogicos e

executar tarefas afins.
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PEDAGOGO
CBO: 2394-15 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M.
Cddigo do Cargo: QPM-04 Numero de Niveis — 11 — Referencias.
Carga horéria: 40 horas semanais Jornada: 08 horas diarias

PRE-REQUISITOS
Licenciatura Plena em Pedagogia

DESCRICAO SINTETICA:
Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto
pedagdgico da escola. Viabilizar o trabalho pedagégico coletivo e facilitar o processo comunicativo
da comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo a assistir o Diretor da unidade em suas fung&es. Executar atividades especificas de
supervisdo escolar e orientagdo educacional no ambito da Rede Municipal de Ensino

DESCRICAO DETALHADA:

1. Coordenar planejamento e implementagﬁd do Projeto Pedagdgico da Escola, explicitando seus

componentes de acordo com a realidade da escola;

Coordenar o Programa de Capacitagdo de Pessoal da Escola;

Realizar a orientacdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no processo educativo;

Participar da elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Escolar;

Delinear, com os professores, o Projeto Pedagégico da Escola, explicitando seus componentes

de acordo com a realidade da Escola; :

6. Assessorar os professores na escolha e utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados ao atendimento dos objetivos curriculares;

7. Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades os métodos e
materiais de ensino;

8. Participar da elaboragdo do calendario escolar;

9. Articular os docentes de cada drea para o desenvolvimento do trabalho técnico pedagdgico da
escola, definindo suas atividades especificas;

10. Realizar avaliagdo de desempenho dos professores, identificando as necessidades individuais
de treinamento e aperfeicoamento dos mesmos;

11. Identificar, junto ao professor, as dificuldades de aprendizagem do aluno, orientando os
professores sobre as estratégias identificadas que possam ser trabalhadas em nivel
pedagdgico; e

12. Analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario,
para a obtengdo de melhores resultados.
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MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

INTERPRETE DE LIBRAS
CBO: 2614-25 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M,
Codigo do Cargo: QPM-05 Numero de Niveis — 11 — Referencias.
Carga horaria: 20 horas semanais Jornada: 04 horas didrias

PRE-REQUISITOS:

A formagdo profissional do tradutor e intérprete de Libras - Lingua Portuguesa, em nivel médio, deve ser
realizada por meio de:

I - cursos de educagdo profissional reconhecidos pelo Sistema que os credenciou;

Il - cursos de extensdo universitdria; e

1l - cursos de formagéo continuada promovidos por instituicdes de ensino superior e instituicdes credenciadas
por Secretarias de Educagdo.

DESCRICAO SINTETICA:

Ocupar a fungdo de Intérprete de Libras, tendo como fungdo primordial estabelecer a intermediacio
comunicativa entre os usudrios de Lingua de Sinais — Lingua Brasileira de Sinais — e os de Lingua Oral — Lingua
Portuguesa — no contexto escolar, traduzindo/interpretando as aulas, com o objetivo de assegurar o acesso dos
surdos a educagéo.

DESCRICAO DETALHADA:

1. Esclarecer e apoiar os professores no que diz respeito & escrita dos surdos, acompanhando os
professores, caso necessdrio e mediante solicitagdo, na corregdo das avaliagdes e na leitura dos textos
dos alunos;

2. Traduzir todas as questdes da avaliacdo — do Portugués escrito para a Lingua de Sinais — sem acréscimo
de esclarecimentos, adendos, exemplificacbes ou demais auxilios, pois eles, quando necessarios, dizem
respeito somente ao professor;

3. Auxiliar os alunos, durante a avaliagdo, no que se refere, exclusivamente, 3 Lingua Portuguesa:
significado, estrutura, |éxico, contexto;

4. Redirecionar ao professor os questionamentos, dividas, sugestdes e observagdes dos alunos, a respeito
das aulas, pois ele é a referéncia no processo de ensino-aprendizagem;

5. Esclarecer aos alunos somente as questBes pertinentes  lingua e ao processo interpretativo, salvo em
casos extraordinarios em que a instituicdo o incumbir de algum aviso especifico aos surdos;

6. Buscar, quando necessdrio, o auxilio do professor antes, durante e apds as aulas com o objetivo de
garantir a qualidade de sua atuagdo, bem como a qualidade do acesso dos surdos a educacio;

7. Assegurar, para o melhor desempenho de sua fungdo, o tempo h&bil necessario para integrar todo o
contexto textual registrando no quadro negro, antes de o professor exp6-lo ou discuti-lo;

8. Estimular a relagdo direta entre alunos surdos e professor, ou entre alunos surdos e
outros participantes da comunidade escolar, nunca respondendo por nenhuma das
partes;

9. Oferecer ao professor, quando este solicitar, um feedback do processo de ensino aprendizagem
decorrente de sua intermediagdo interpretativa sem, contudo, assumir qualquer tipo de tutoria dos
alunos;

10. Informar ao professor as particularidades dos surdos, reconsiderando com ele, sempre que necessario, a
adequagdo da forma de exposicdo dos contetidos a tais especificidades, com o intuito de garantir a
qualidade do acesso dos surdos a esses contetidos escolares;

11. Estar presente as reuniBes pedagogicas e administrativas, limitando sua participagdo aos
seus interesses profissionais, as questdes de comunicagdo e acessibilidade dos surdos,
bem como aqueles que se referem a sua fungdo interpretativa e educativa;

12. Reunir-se com um representante da instituicdo escolar, sempre que surgir uma questdo inusitada e
complexa relacionada a sua atuagdo profissional e ética, para discuti-la e, s6 entdo, emitir um
posicionamento.
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IBAITI

PREFETURA MUNICIPAL
Em conformidade com a Lei Municipal n® 693/2013, LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 E LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 137/2011

ANO 2017 |

MUNICIPIO DE IBAITI-PR

EDICAO N2 1024 | IBAITI, QUINTA-FEIRA, 31 DE AGOSTO DE 2017 PAGINA 3

MUNICIPIO DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

LEI N° 864, DE 31 DE AGOSTO DE 2017,
(Oriunda do Poder Executivo)

Cria o cargo de Professor de Educagéo Especial, Pedagogo, e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinals
- LIBRAS, amplia niumeros de vagas de Professor da Educagéo Infantil, altera a nomenclatura do Cargo
de Professor, em consonancia com o Plano de Carreira e de Remuneragéo do Magistério, instituido pela
Lei 193, de 24 de setembro de 1998 e Lei 457, de 10 de janeiro de 2007,

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO
a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica criado o cargo de Professor de Educag&o Especial, Pedagogo e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, que passam a integrar o Quadro
de Servidores Publicos do Magistério nos termos da Lei 193, de 24 de setembro de 1998, com carga horaria, forma de provimento e requisitos minimos descritos
no quadro abaixo:

Quantidade de Denominagao do Carga Horéria Vencimentos Requisitos Minimos para Ocupagio
Vagas Cargo Semanal Referéncia/Grau
Professor de Educagéo Classe - 01-M Graduagdo em licenciatura com habilitagdo em
25 Especial 20 Referéncia - 1 curso de Pds Graduagdo nas Areas da Educacdo
R$ 1.529,85 Especial.
Pedagogo 40 Classe - 02-M Licenciatura Plena em Pedagogia
10 Referéncia - 1
R$ 2.298,80
Formagao profissional do tradutor e intérprete de
Libras - Lingua Portuguesa, em nivel médio,
Intérprete da Lingua Classe - 01-M realizada por meio de:
02 Brasileira de Sinais - 20 Referéncia - 1 RS | |- cursos de educagdo profissional reconhecidos
LIBRAS. 1.149,40 pelo Sistema que os credenciou;
I - cursos de extensao universitaria; e
Il - cursos de formagdo continuada promovidos
por instituigdes de ensino superior e instituigdes
credenciadas por Secretarias de Educagéo.

Art. 2° As atribuigdes dos cargos criados no artigo 1° constam no Anexo | da presente Lei, e passam a integrar a Lei Municipal n° 818, de 25 de outubro de 2016,
Art. 3° Fica ampliado o nimero de vagas do cargo de Professor de Educagdo Infantil, criado pela Lei n® 457, de 10 de janeiro de 2007, conforme quadro abaixo:

NUMERO DE CARGOS NUMERO DE CARGOS
DENOMINAGAO DO CARGO EXISTENTES AMPLIADOS TOTAL DE CARGOS
Professor de Educagao Infantil 35 90 125

Art. 4° Os ocupantes de cargos de docentes com a atual denominagéo de Professor — Magistério e Professor de Educagéo Infantil, passam a denominar-se:

| - Professor de Educagéo Bésica | — PEB |, com atuagdo em unidades de educagao infantil parcial e integral e nos anos/séries iniciais do ensino fundamental,
com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, em um turno didrio completo,

Il - Professor de Educagao Basica Il — PEB Il, com atuagdo no Ensino Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5° Ano e EJA, com jornada de 20 (vinte) horas
semanais, em um turno digrio completo, que equivalera ao exercicio de um cargo.

Art. 5° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdio & conta das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente do Municlpio de Ibaiti, bem
como nas previsdes orgamentarias posteriores.

Art. 6° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicaggo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete (31.8.2017).

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

BENEDITO ALVES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo
Portaria n° 001, de 2.1.2017

JUVENTINO ANTONIO DE MOURA SANTANA
Procurador Geral — OAB/PR n° 37.806
Portaria n° 002, de 2.1,2017

Municipio de Ibaiti
Rua Vereador José de Moura Bueno, 23 - Praga dos Trés Poderes - Centro — CEP 84.900-000

Os atos oficiais publicados sdo
Telefone (43)3546-7450 — E-mail: diario@ibaiti.pr.gov.br

assinados digitalmente
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PREFEITURA MUNICPAL

Em conformidade com a Lei Municipal n° 693/2013, LE| COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 E LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 137/2011

ANO 2017 | EDICAO N21024 | IBAITI, QUINTA-FEIRA, 31 DE AGOSTO DE 2017 | PAGINA 4
ANEXO |
PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL
CBO: 2392 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M.
Codigo do Cargo: QPM-03 Numero de Niveis — 11 — Referencias.
Carga horaria: 20 horas semanais Jornada: 04 horas didrias

PRE-REQUISITOS:
Graduag&o em licenciatura com habilitagéo em curso de Pés Graduagéo nas Areas da Educagdo Especial.

DESCRIC}KO SINTETICA:

Atuar na Educagéo Especial como professor identificando, elaborando, produzindo e organizando servigos, recursos pedagdgicos e
estratégias consideradas especificas para o desenvolvimento do educando.

DESCRIGAO DETALHADA:

. Orientar a aprendizagem do aluno;

Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

Organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

Planejar e executar o trabalho docente;

Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe, estabelecer mecanismos de avaliagao;

Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimentos;
Cooperar com a coordenagao pedagdgica e orientagdo educacional;

Organizar registro de observagbes do aluno;

10. Participar de atividades extraclasse;

11. Coordenar érea de estudo;

12. Integrar 6rgdos complementares da escola;

13. Procurar identificar e respeitar as diferengas entre os alunos;

14. Conhecer e utilizar técnicas e recursos tecnolégicos como instrumentos pedagdgicos e executar tarefas afins.

ke o R

PEDAGOGO
CBO: 2394-15 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M.
Cadigo do Cargo: QPM-04 Numero de Niveis — 11 — Referencias.
Carga horaria: 40 horas semanais Jornada: 08 horas diarias

PRE-REQUISITOS
Licenciatura Plena em Pedagogia

—_—===
DESCRIGAO SINTETICA:

Implementar a execugéio, avaliar e coordenar a (re) construgdo do projeto pedagdgico da escola. Viabilizar o trabalho

pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas. Assessorar nas

atividades de ensino, pesquisa e extensdo a assistir o Diretor da unidade em suas fungdes. Executar atividades especificas de supervisdo

escolar e orientagdo educacional no &mbito da Rede Municipal de Ensino

DESCRICAO DETALHADA:

Coordenar planejamento e implementagéo do Projeto Pedagégico da Escola, explicitando seus componentes de acardo com a

realidade da escola;

Coordenar o Programa de Capacitagdo de Pessoal da Escola;

Realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no processo educativo;

Participar da elaboragao do Plano de Desenvolvimento Escolar;

Delinear, com os professores, o Projeto Pedagogico da Escola, explicitando seus componentes de acordo com a realidade da

Escola;

Assessorar os professores na escolha e utilizagéo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao atendimento dos

objetivos curriculares;

Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades os métodos e materiais de ensino;

Participar da elaborag&o do calendario escolar;

Articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico pedagodgico da escola, definindo suas atividades

especificas;

10. Realizar avaliagdo de desempenho dos professores, identificando as necessidades individuais de treinamento e aperfeicoamento
dos mesmos;

11. Identificar, junto ao professor, as dificuldades de aprendizagem do aluno, orientando os professores sobre as estratégias
identificadas que possam ser trabalhadas em nivel pedagégico; e

12.  Analisar com a famllia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario, para a obtengdo de melhores
resultados,

Q. GpaoN
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INTERPRETE DE LIBRAS
CBO: 2614-25 Nivel Salarial: Classes 01-M ao 04-M.
Codigo do Cargo: QPM-05 Numero de Niveis — 11 — Referencias.
Carga horaria: 20 horas semanais Jornada: 04 horas diarias

PRE-REQUISITOS:
A formag3o profissional do tradutor e intérprete de Libras - Lingua Portuguesa, em nivel médio, deve ser realizada por meio de:

| - cursos de educagéo profissional reconhecidos pelo Sistema que os credenciou;

Il - cursos de extens@o universitaria; e

Il - cursos de formagao continuada promovidos por instituigées de ensino superior e instituigdes credenciadas por Secretarias de
Educacao.

DESCRIGAO SINTETICA:

Ocupar a funggo de Intérprete de Libras, tendo como fungéo primordial estabelecer a intermediagdo comunicativa entre os usuérios de
Lingua de Sinais — Lingua Brasileira de Sinais — e os de Lingua Oral — Lingua Portuguesa — no contexto escolar, traduzindo/interpretando
as aulas, com o objetivo de assegurar o acesso dos surdos a educago.

DESCRIGAO DETALHADA:

1. Esclarecer e apoiar os professores no que diz respeito & escrita dos surdos, acompanhando os professores, caso necessario e
mediante solicitagdo, na corregdo das avaliagdes e na leitura dos textos dos alunos:

2. Traduzir todas as questdes da avaliagdo — do Portugués escrito para a Lingua de Sinais — sem acréscimo de esclarecimentos,
adendos, exemplificagdes ou demais auxllios, pois eles, quando necessarios, dizem respeito somente ao professor;

3. Auxiliar os alunos, durante a avaliago, no que se refere, exclusivamente, & Lingua Portuguesa: significado, estrutura, léxico,
contexto;

4.  Redirecionar ao professor os questionamentos, davidas, sugestdes e observagdes dos alunos, a respeito das aulas, pois ele
a referéncia no processo de ensinc-aprendizagem;

S.  Esclarecer aos alunos somente as questdes pertinentes & lingua e ao processo interpretativo, salvo em casos extraordinarios
em que a instituigdo o incumbir de algum aviso especifico aos surdos;

6. Buscar, quando necessario, o auxilio do professor antes, durante e apds as aulas com o objetivo de garantir a qualidade de
sua atuagdo, bem como a qualidade do acesso dos surdos & educagao;

7. Assegurar, para o melhor desempenho de sua fungéo, o tempo hdbil necessario para integrar todo o contexto textual
registrando no quadro negro, antes de o professor expd-lo ou discuti-lo;

8.  Estimular a relago direta entre alunos surdos e professor, ou entre alunos surdos e
outros participantes da comunidade escolar, nunca respondendo por nenhuma das
partes;

9.  Oferecer ao professor, quando este solicitar, um feedback do processo de ensino aprendizagem decorrente de sua
intermediag&o interpretativa sem, contudo, assumir qualquer tipo de tutoria dos alunos;

10. Informar ao professor as particularidades dos surdos, reconsiderando com ele, sempre que necessdrio, a adequagao da forma
de exposigéo dos contelidos a tais especificidades, com o intuito de garantir a qualidade do acesso dos surdos a esses
contelidos escolares;

1. Estar presente as reunides pedagdgicas e administrativas, limitando sua participaggo aos
seus interesses profissionais, as questdes de comunicagéo e acessibilidade dos surdos,
bem como aqueles que se referem & sua fungdo interpretativa e educativa:

12.  Reunir-se com um representante da instituigdo escolar, sempre que surgir uma questdo inusitada e complexa relacionada a
sua atuagao profissional e ética, para discuti-la e, sé entéo, emitir um posicionamento.
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