MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

IBAITI

PREFEITURA NUNICIPAL

LEI N2 928, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019*

(Oriunda do Poder Executivo)

Dispde sobre a atualizacdo do Piso Salarial Profissional Nacional
(PSPN), para profissionais do magistério ptblico da educagdo basica
do Municipio que estejam na classe 01-M (piso inicial) da tabela de
/ distribuicdo salarial do Magistério e reposi¢do, visando o
cumprimento da Lei Federal n. 11,738/2008 e, para as demais
classes — 02M, 03-M e 04M, a revisdo geral anual de 2,0669%
referente a janeiro/2017 a dezembro/2017 e 3,434% de janeiro a
dezembro de 2018, totalizando 5,5009% de revisao geral anual.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES
DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte

LEI

Art. 12 Fica assegurado aos servidores publicos do Quadro Préprio do Magistério (QPM): Ensino
Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Educagdo Especial, e Educagdo Infantil, que estejam
inseridos, ou ndo, na classe 01-M da tabela de distribuigdo salarial do Magistério, cujos vencimentos
no exercicio de 2019 sejam inferiores ao valor do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), a
adequacdo de sua remuneragdo aquele Piso, equivalente ao valor de RS 2.557,73 (Dois Mil, Quinhentos
e Cinquenta e Sete Reais e Setenta e Trés Centavos), para jornada de 40 (quarenta) horas Semanais e
de RS 1.278,86 (um mil, duzentos e setenta e oito reais e oitenta e seis centavos), para jornada de 20
(vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. A adequagdo ao Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) ndo representa reajuste
salarial e ndo produz efeito sobre as demais classes de vencimentos constantes na tabela de
distribuicdo salarial do Magistério Publico Municipal.

Art. 22 Fica atualizado o vencimento, das classes 02-M, 03M e 04M, da tabela de vencimentos dos
servidores publicos do Quadro Préprio do Magistério (QPM): Ensino Fundamental, Educagdo de Jovens
e Adultos, Educagdo Especial, e Educagdo Infantil, incluindo os profissionais que estejam exercendo
atividades nos cargos de Direcdo, Planejamento, Inspegdo, Supervisdo e Orientacado Escolar, extensivo
aos Inativos e Pensionistas, no percentual de 5,5009% a titulo de revisdo geral anual, correspondente
a 2,0669% de janeiro/2017 a dezembro/2017 e 3,434% de janeiro a dezembro de 2018,

Paragrafo Unico. Fica fazendo parte integrante desta Lei, o Anexo Ill, da Lei n. 193/98 de 24/09/98,
(TABELA DE DISTRIBUIGAO SALARIAL DOS PROFESSORES - AVANGCO DIAGONAL E VERTICAL),
devidamente adequada ao novo Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), em seus vencimentos
iniciais, em cumprimento a Lei n2 11.738, de 16 de julho de 2008 e demais classes 02-M, 03M e 04M,
atualizadas de acordo com a revisdao geral anual.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos legais a 12 de janeiro
de 2019.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos treze dias do més de
fevereiro do ano de dois mil e dezenave

Prefeito Municipal

(* Republicada por incorre¢do da matéria original enviada para publicagio no DOM - 2019 | Edigio no 1363 | Ibaiti, 13.2.2019 | Pégina 7)
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ANEXO | - LEI N2 928, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019
ANEXOIIl — DA LEI N9193/98 DE 24/09/98, ATUALIZADO EM RAZAO DO NOVO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL (PSPN)
CLASSE-01M E REPOSICAO SALARIAL CLASSE 02-M, 03-M e 04-M
TABELA DE DISTRIBUICAO SALARIAL DOS PROFESSORES — AVANCO DIAGONAL E VERTICAL
VIGENCIA - 12.1.2019
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11-PEBII - (ENSINOFUNDAMENTAL E/OU SUPLENCIA DO 1° AO 52 ANO £ EJA)
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REFERENCIAS
CLASSES JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 :
Base 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21% 24% 27% 30% E
01-M | Magistério 20h R$1.278,86 |R$1.317,23 |R$1.35559 [R$1.393,96 |RS1.432,32 |R$1.470,69 [RS$1.509,05 R$1.547,42 |R$1.585,79 |RS$1.624,15 |R51.662,52 - n
02-M | Lic. Curta 20h | R$133389 |R$1.37391 |RS1.413,92 |R$1.453,94 |RS1.49396 |R$1533,97 |RS1.573,99 |RS1.61401 |R$1.654,02 |RS1.694,04 R$1.734,06 ﬂ — i
03-M | Lic. Plena 20h | R$1.467.27 |R$1.511,29 |RS1:55531 |R$1.599,33 |RS1.64335 |R$1.687,37 |RS1.731,38 |RS$1.77540 |R$S1.819,42 |R51.863,44 R$1.907,46 % !
04-M | Especializagio | 20h |R$1.614,01 [R$1.662,43 |RS1.710,85 |R$1.759,27 |R51.807,69 R$1.856,11 |[R$1.904,53 |[R$1.952,95 |[R$2.001,37 |R$2.049,79 |R$2.098,21 (@) o
O
0]
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEBI - (EDUCAGAO INFANTIL PARCIAL E INTEGRAL - ANOS/SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL) g U
REFERENCIAS EE
CLASSES JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 >~w
Base 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21% 24% 27% 30% >
01-M | Ed. Infantil Magistério 40h R$2.557,73 | R$2.633,46 |R$2.711,19 | R$2.787,93 |R$2.864,66 |RS$2.941,39 | R$3.018,12 | R$3.094,85 | R$3.171,59 | R$3.248,32 R$3.325,05 =]
02-M | Ed. Infantil Lic. Curta 40h R$2.667.78 | R$2.747,81 | R$2.827,85 |R$2.907,88 |R$2.987,91 |R$3.067,95 |R$3.147,98 | R$3.228,01 | R$3.308,05 | R$3.388,08 R$3.468,11 =
03-M | Ed. Infantil Lic. Plena 40h R$2.93456 |R$3.022,60 |R$3.110,63 | R$3.198,67 |R$3.286,71 |R$3.374,74 | R$3.462,78 | R$3.550,82 | R$3.638,85 | R53.726,89 R$3.814,93
04-M | Ed. Infantil Especializagio 40h R$3.22801 |R$3.324,85 |RS$3.421,69 |R$3.518,53 |R$3.615,37 |RS3.712,21 | R$3.809,05 | R$3.905,89 | R$4.002,73 | R$4.099,57 R$4.196,41
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ANEXOIIl — DA LEI N2193/98 DE 24/09/98, ATUALIZADO EM RAZAO DO NOVO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL (PSPN)

ANEXO | - LEI N2 928, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

CLASSE-01M E REPOSIGAO SALARIAL CLASSE 02-M, 03-M e 04-M
TABELA DE DISTRIBUIGAO SALARIAL DOS PROFESSORES — AVANCO DIAGONAL E VERTICAL
VIGENCIA - 12.1.2019

INTERPRETE DE LIBRAS

REFERENCIAS
CLASSES JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Base 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21% 24% 27% 30%
Magistério 20h [R$1.278,86 |RS1.317,23 | R$1.35559 | RS 1.393,96 | RS 1.432,32 | RS 1.470,69 | RS 1.509,05 | RS 1.547,42 | RS 1.585,79 | RS 1.624,15 | RS 1.662,52
Lic. Plena 20h | R$1.547,99 |RS$1.594,43 | RS1.640,87 | RS 1.687,31 | RS 1.733,75 | R$ 1.780,19 | R$ 1.826,63 | RS 1.873,07 | R 1.919,51 | RS 1.965,95 | RS 2.012,39
Especializagio | 20h | R$1.702,79 [R$1.753,87 | RS 1:804,96 | RS 1.856,04 | RS 1.907,12 | R$ 1.958,21 | RS 2.009,29 | RS 2.060,38 | RS 2.111,46 | RS 2.162,54 | RS 2.213,63
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
REFERENCIAS
CLASSES JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Base 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21% 24% 27% 30%
Especializagio | 20h |R$S1.61401 |R$1.662,43 | R$1.710,85 | R$1.759,27 | R$1.807,69 | R$1.856,11 |R$1.904,53 | R$1.952,95 |R$2.001,37 | R$2.049,79 | R$2.098,21
PEDAGOGO
REFERENCIAS
CLASSES JORNADA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Base 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21% 24% 27% 30%
E[?n';da‘““ a0h  |R$2.42525 | R$2.498,01 |R$2.570,77 |R$2.643,52 | R$2.716,28 | R$2.789,04 | R$2.861,80 | R$2.934,55 |R$3.007,31 | R$3.080,07 | RS 3.152,83
Especializagio a0h | R$2.667,78 | R$2.747,81 |R$2.827,85 |R$2.907,88 | R$2.987,91 | R$3.067,95 | R$3.147,98 | R$3.228,01 |R$3.308,05 | R$3.388,08 | RS 3.468,11

a cada passagem para a referéncia consecutiva, conforme

Prefeito Municipal

Avango Diagonal: E a progressdo de uma para outra das referéncias de uma mesma classe mediante o acréscimo de 3% (trés por cento) progressivo ao vencimento do Professor
isitos constantes no artigo 18 e anexo | da Lei 193/98 de 24/09/98.
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MUNICIPIO DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

LEI N° 928, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019*
(Oriunda do Poder Executivo)

Dispde sobre a atualizagdo do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), para profissionais do
magistério publico da educagéo basica do Municipio que estejam na classe 01-M (piso inicial)
da tabela de distribuigdo salarial do Magistério e reposigdo, visando o cumprimento da Lei Fe-
deral n. 11.738/2008 e, para as demais classes — 02M, 03-M e 04M, a revisdo geral anual de
2,0669% referente a janeiro/2017 a dezembro/2017 e 3,434% de janeiro a dezembro de 2018, to-
talizando 5,5009% de revisdo geral anual.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO, Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte

LEI

Art. 1° Fica assegurado aos servidores publicos do Quadro Préprio do Magistério (QPM): Ensino Fundamental, Educag&o de Jovens e Adul-
tos, Educagao Especial, e Educagéo Infantil, que estejam inseridos, ou néo, na classe 01 -M da tabela de distribuigdo salarial do Magistério,
cujos vencimentos no exercicio de 2019 sejam inferiores ao valor do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), a adequagao de sua remune-
racao aquele Piso, equivalente ao valor de R$ 2.557,73 (Dois Mil, Quinhentos e Cinquenta e Sete Reais e Setenta e Trés Centavos), para
jornada de 40 (quarenta) horas Semanais e de R$ 1.278,86 (um mil, duzentos e setenta e oito reais e oitenta e seis centavos), para jornada
de 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo tinico. A adequagéo ao Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) n&o representa reajuste salarial e ndo produz efeito sobre as
demais classes de vencimentos constantes na tabela de distribuig&o salarial do Magistério PUblico Municipal.

Art. 2° Fica atualizado o vencimento, das classes 02-M, 03M e 04M, da tabela de vencimentos dos servidores publicos do Quadro Proprio do
Magistério (QPM): Ensino Fundamental, Educagé@o de Jovens e Adultos, Educagao Especial, e Educagao Infantil, incluindo os profissionais
que estejam exercendo atividades nos cargos de Diregdo, Planejamento, Inspegdo, Supervisdo e Orientacdo Escolar, extensivo aos Inativos
e Pensionistas, no percentual de 5,5009% a titulo de revisdo geral anual, correspondente a 2,0669% de janeiro/2017 a dezembro/2017 e
3,434% de janeiro a dezembro de 2018,

Paragrafo Unico. Fica fazendo parte integrante desta Lei, o Anexo Ill, da Lei n. 193/98 de 24/09/98, (TABELA DE DISTRIBUICAO SALARIAL
DOS PROFESSORES - AVANCO DIAGONAL E VERTICAL), devidamente adequada ao novo Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), em
seus vencimentos iniciais, em cumprimento a Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008 e demais classes 02-M, 03M e 04M, atualizadas de acor-
do com a revisdo geral anual.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais a 1° de janeiro de 2019.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos treze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezeno-
ve (13.2.2019).

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

(* Republicada por Incorregiio da matéria original enviada para publicagiio no DOM - 2019 | Ediglio no 1363 | Ibaiti, 13.2.2019 | Pdgina 7)
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