MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI N2 1192, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

(Oriundo do Poder Executivo)

Ratifica a alteracdo do Protocolo de Inten¢des do Consércio
Intermunicipal para o Desenvolvimento do Territério do Vale
do Rio Cinzas e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES
DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte,

Art. 12 Fica alterada a finalidade do CIVARC, passando o art. 62 do Protocolo de Intengdes a vigorar da
seguinte forma:

Art. 62 E finalidade do CIVARC propiciar o desenvolvimento politico, econémico e
social, sustentdvel e integrado no territério que abrange os Municipios participantes
do CIVARC, através de um trabalho conjunto que promova o desenvolvimento local
e regional.

$ 12 Constituem objetivos bdsicos do CIVARC:

I — Complementar os servigos municipais na drea da sadde através de contratacio
de especialidades médicas.

Il - Realizar servicos de escavadeira hidrdulica em favor dos municipios
consorciados.

Il - Fazer o acompanhamento, através do servico de médico veterindrio, do
Sistema de Inspegdo Municipal — SIM e do Sistema Unificado de Atencéo & Sanidade
Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte — SUSAF, junto aos
Municipios Consorciados.

IV - Promover atividades que envolvam prevengéo e combate a incéndio;

§ 22 Os objetivos indicados no pardgrafo anterior poderdo ser modificados e
complementados através de alteragdo do protocolo de intengdes, desde que as
finalidades estejam voltadas ao interesse coletivo dos consorciados, com vistas ao
desenvolvimento politico, econémico e social dos municipios membros.

32 Para o cumprimento de suas finalidades, o CIVARC podera:

I - Adquirir os bens que entender necessdrios, os quais integrardo o seu patriménio;

Il - Firmar convénio, contratos, acordos, de qualquer natureza, receber auxilio,
contribuicdes e subvengdes de outras entidades e érgéos do governo;

Il - Prestar aos consorciados servicos de qualquer natureza, especialmente
assisténcia técnica, fornecendo inclusive recursos humanos e materiais;

IV — Realizar a cobranca de tarifa ou prego publico pela utilizagdo de servigos néo

essenciais, divisiveis e especificos, a serem prestados pelo CIVARC. %
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§ 4° Na execugdo de suas finalidades e objetivos o CIVARC pautar-se-d pela
observdncia dos principios da Administragdo Publica inscritos no Artigo 37 da
Constituigdo Federal e na legislacdo decorrente, devendo, para tanto, na sua
operacionalizagdo levar em conta o seguinte:

I - dar aos convénios e contratos que celebrar com érgéos e entidades publicas ou
privadas as mesmas formalidades e requisitos cabiveis e exigidas pelo direito
administrativo;

Il - fazer selegdo competitiva para admisséo de seu pessoal técnico e administrativo
para o exercicio de fungdo ou emprego, sob o regime da Consolidacéo das Leis do
Trabalho — CLT, que obedecerd a teste de selegdo, de acordo com o Plano de Cargos
e Saldrios e ao que determina o art. 68, § 22, da Lei 11.107, de 6 de abril de 2005, com
o numero de vagas limitado a demanda administrativa do Consércio, admitindo a
contratagdo de pessoal para os casos de excepcional interesse piblico por tempo
determinado objetivando atender as necessidades tempordrias, como por exemplo,
a execugdo de estudos, projetos especificos, atendimento a obrigagbes assumidas
por forga de convénios, termos, acordos, bem como para substituicées tempordrias.
Nestes casos, o nimero de funciondrios contratados deverd ser o minimo necessdrio
para atender a exigéncia do momento. Os municipios consorciados ou os com eles
conveniados poderdo ceder-lhe servidores, na forma e condicdes da legislagio de
cada um. Os servidores cedidos permaneceréo no seu regime origindrio.

Il - adotar o regime licitatorio objeto da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993 e
legislagdo complementar, podendo realizar Licitagdes Compartilhadas cujo edital
preveja contratos a serem celebrados pela administra¢éo direta ou indireta dos
municipios consorciados, nos termos do § 12 do art. 112 da Lei no 8.666, de 21 de
junho de 1993.

IV - organizar o seu orgamento e a sua escrita contdbil nos termos da Lei Federal n.
4.320, de 17 de margo de 1964 e legislagcdo complementar.

V - submeter-se ao controle externo relativo a aplicagdo de recursos financeiros
publicos.

VI — Realizar a cobranga de tarifa ou preco publico pela utilizagéo de servicos néo
essenciais, divisiveis e especificos a serem prestados pelo CIVARC.

Art. 22 Altera-se também o art. 19 do protocolo de inteng@es, alterando-se a nomenclatura dos cargos
comissionados e reduzindo os cargos criados:

Art. 19. A SECRETARIA EXECUTIVA é o drgdo executivo encarregado do apoio técnico,
administrativo e financeiro do CIVARC e terd como apoio: o sistema de controle
interno, a procuradoria juridica, a equipe de licitagdo, o pregoeiro e o contador,
fungdes estas que serdo exercidas por servidores efetivos investidos nas respectivas
fungdes junto ao Poder Executivo do Municipio onde o Presidente é o atual Prefeito,
e, conforme determinagdo do TCE/PR, ndo haverd para esta equipe de apoio do
municipio qualquer modalidade remuneratéria.

/
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§ 12 O quadro de pessoal do CIVARC vinculado & Secretaria Executiva é composto
pelos seguintes Cargos em Comisséo e Empregos Publicos:

a) Cargos em Comissdo: Diretor Geral e Diretor de Planejamento e Execugéo;
b) Empregos Publicos: Médico Veterindrio e Operador de Mdquina.

$§ 22 Fica Criado, nos termos do artigo 37, Il, da Constituigdo Federal 01 (um) de cargo
de Diretor Geral, cargo em comissdo do Presidente do CIVARC e declarado de livre
nomeagdo e exoneragdo, a ser ocupado por profissional de nivel superior, com a
remuneragdo de RS 4.000,00 (quatro mil reais) e carga hordria de 40 horas semanais,
com as seguintes atribuigdes:

I - Promover a execugdo das atividades do Consércio;
Il - Propor a estruturacdo administrativa de seus servi¢os, o quadro de pessoal e a
respectiva remunerag¢do, sendo submetidos G aprovagéo do Conselho Diretor;

Ill - Representar por delegagcdo do Presidente do CIVARC o Consdrcio, ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo autorizar compras diretas e
homologar licitagées, com excegéio da modalidade concorréncia, firmar contratos ou
convénios, bem como constituir procuradores "ad negotia" e "ad judicia";

IV - Movimentar em conjunto com o Presidente do CIVARC, as contas bancdrias e os
recursos do Consdércio;

V - Autorizar compras, dentro dos limites do orcamento, aprovado pelo Conselho
Diretor, e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de Atividades aprovado
pelo mesmo Conselho; VI - Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir
empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo,
sob o regime da CLT;

VI - Elaborar o plano de atividades e propostas orcamentdrias anuais, a serem
submetidos ao Conselho Diretor;

Vil - Responder técnica, sanitdria, civil e ambientalmente, pela execugéo dos servicos
conforme normas aprovadas pelos érgéos governamentais pertinentes;

VIl - Proceder cobrangas aos municipios consorciados inadimplentes;

IX - Propor o valor das taxas de servi¢os ao setor privado, submetendo a aprovagédo
do Conselho Diretor;

X - Elaborar planos de atividades e propostas orcamentdrias anuais;

X1 - Elaborar balancete e relatdrio de atividades mensais; XIV - Elaborar prestagéo de
contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consorcio;

Xll - Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagio dos Municipios
Consorciados, ou no jornal de maior circulagio da regido, o balanco anual do
Consorcio;

Xlll- Autenticar livros de Atas e de Registros e demais documentos do Consdrcio;
X1V - Elaboragdo mensal dos demonstrativos de Receita/Despesa a ser encaminhado
as Prefeituras dos municipios consorciados;

XV - Responsabilidade pelas compras diretas e cotacdes junto ds empresas
fornecedoras;

XVI - Abertura de Processos Administrativos e elaboracdo/acompanhamento de
processos licitatorios;

Rua Ver. José de Moura Bueno, 23 | Praga dos Trés Poderes | 84900-000 | Ibaiti | Parand | Brasil

(43) 3546-7450 | CNPJ N° 77.008.068/0001-41
atendimento@ibaiti.pr.gov.br | www.ibaiti.pr.gov.br



MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

XVIl - Adiantamento mensal para pequenas despesas com controle de
abertura/saidas/reposicédo residual/fechamento;

XVIII - Patriménio-controle/baixas/inventdrio;

XIX - Controle de frota de veiculos do CIVARC;

XX - Secretaria em geral com uso de informadtica;

XXI - Organizagéo da documentacdo;

XXl - Zelar pelo cumprimento do presente Protocolo de Intencées, do Regulamento
basico aprovado pelas leis municipais autorizativas, em cada municipio consorciado
e por demais normas legais pertinentes;

XXl - Encaminhar aos drgdos e entidades competentes as reivindicagdes do CIVARC;
XXIV - Convidar representantes dos orgdos publicos ou privados e profissionais
liberais para participarem dos grupos de trabalho, constituidos pela Presidéncia;
XXV - Preparar a agenda de trabalho da Assembleia Geral;

§ 32 Fica criado, nos termos do artigo 37, I, da Constituicdo Federal o cargo
comissionado de Diretor de Planejamento e Execucéo cargo em comissdo Presidente
do CIVARC e declarado de livre nomeacdo e exoneragdo, a ser ocupado por
profissional de nivel superior, com a remuneragéo de RS 3.000,00 (trés mil reais) e
carga hordria de 40 horas semanais, com as seguintes atribuicdes:

| - Elaborar projeto bdsico/termo de referéncia em conjunto com a unidade
solicitante;

II- Encaminhar os processos licitatérios em todas as suas fases;

Il - Acompanhar os prazos de entrega ou execugdo de obras ou servigos,
diligenciando com a empresa contratada, se necessdrio;

IV- Manter atualizada a informacdo de ocorréncias relacionadas & execugédo
contratual ao Conselho solicitante, informando a Presidéncia o néo atendimento &
determinagdo de que trata o inciso anterior;

V - Viabilizar, juntamente, com o Conselho de Planejamento e Execugdo, a captagdo
de recursos juntos aos Governos Federal e Estadual ou ainda a iniciativa privada,
mediante a celebragdo de Convénios e Contratos de Repasse;

VI - Acompanhar o cadastramento das propostas de captacdo de recursos nos
Sistemas Eletrénicos de Convénios disponibilizados pelas esferas Estadual e Federal,
bem como, realizar o acompanhamento das propostas cadastradas até sua execugéo
final;

VII- Exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas por superior.

§ 42 Ficam criados os seguintes Empregos Publicos para o atendimento das
atividades a serem realizadas pelo CIVARC:

CARGO CARGA HORARIA | N¢DE | SALARIO RS
SEMANAL VAGAS
1| MEDICO VETERINARIO 40 01 4.000,00
2| OPERADOR DE MAQUINA PESADA 40 01 2.500,00
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§ 52 As atribuigdes e os requisitos de ingresso dos cargos de emprego publico do
CIVARC estdo estabelecidos no Anexo | do presente protocolo de intengdes.

§ 62 Os Cargos comissionados e os empregos ptiblicos do CIVARC poderéio ser
reajustados anualmente a titulo de revisdo geral anual de acordo com o INPC - indice
Geral de Pregos ao Consumidor.

§ 72 O regime de trabalho dos empregados CIVARC € o da Consolidagéio das Leis do
Trabalho — CLT, que obedecerd a teste de selegdo, de acordo com o que determina o
art. 69, § 22, da Lei 11.107, de 6 de abril de 2005.

§ 82 Nos casos de excepcional interesse publico para contratagdo de pessoal por
tempo determinado objetivando atender as necessidades tempordrias, como por
exemplo, a execugdo de estudos, projetos especificos, atendimento a obrigacées
assumidas por for¢a de convénios, termos, acordos, bem como para substituicées
tempordrias, o numero de funciondrios contratados deverd ser o minimo necessdrio
para atender a exigéncia do momento.

§ 92 Os municipios consorciados ou os com eles conveniados poderéo ceder-lhe
servidores, na forma e condi¢ées da legislagdo de cada um e os servidores cedidos
permanecerdo no seu regime origindrio, podendo apenas receber didrias em caso de
deslocamento para atendimento aos servigos do Consorcio, quando necessdrio e com
prévia autorizacdo, sendo que este pagamento nédo configura vinculo novo do
servidor cedido, inclusive para a apuracdo de responsabilidade trabalhista ou
previdencidria.

$ 10. Na hipotese de o municipio consorciado assumir o énus da cesséo do servidor,
tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos hdbeis para operar
compensagdo com obrigagdes previstas no contrato de rateio, desde que autorizado
em Assembleia Geral.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos vinte e sete dias do més de

fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatr

2 ano de Emancipacéo Politica.

SSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IBAITI
ESTADO DO PARANA

LEI N° 1192, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.
(Oriundo do Poder Executivo)

Ratifica a alteragdo do Protocolo de Intengdes do Consércio Intermunicipal para
o Desenvolvimento do Territério do Vale do Rio Cinzas e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES DE
CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica alterada a finalidade do CIVARC, passando o art. 6° do Protocolo de Intengdes a vigorar da seguinte forma:

Art. 6°. E finalidade do CIVARC propiciar o desenvolvimento politico, econdémico e social, sustentavel e
integrado no territério que abrange os Municipios participantes do CIVARC, através de um trabalho conjunto
que promova o desenvolvimento local e regional.

§1°. Constituem objetivos basicos do CIVARC:

| - Complementar os servigos municipais na area da salde através de contratagéo de especialidades medicas.
Il — Realizar servigos de escavadeira hidraulica em favor dos municipios consorciados.

Il — Fazer o acompanhamento, através do servigo de médico veterinario, do Sistema de Inspe¢&o Municipal —
SIM e do Sistema Unificado de Atengéo & Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte —
SUSAF, junto aos Municipios Consorciados.

IV - Promover atividades que envolvam prevengdo e combate a incéndio;

§2° Os objetivos indicados no paragrafo anterior poderdo ser modificados e complementados através de
alteracdo do protocolo de intengdes, desde que as finalidades estejam voltadas ao interesse coletivo dos
consorciados, com vistas ao desenvolvimento politico, econdmico e social dos municipios membros.

3° Para o cumprimento de suas finalidades, o CIVARC podera:

| - Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integraréo o seu patrimonio;

Il - Firmar convénio, contratos, acordos, de qualquer natureza, receber auxilio, contribuigdes e subvengoes de
outras entidades e 6rgaos do governo;

Il - Prestar aos consorciados servigos de qualquer natureza, especialmente assisténcia técnica, fornecendo
inclusive recursos humanos e materiais;

IV — Realizar a cobranga de tarifa ou prego publico pela utilizagédo de servigos n@o essenciais, divisiveis e
especificos, a serem prestados pelo CIVARC.

§4° Na execucgdo de suas finalidades e objetivos o CIVARC pautar-se-a pela observancia dos principios da
Administragdo Publica inscritos no Artigo 37 da Constituigdo Federal e na legislagéo decorrente, devendo, para
tanto, na sua operacionalizagdo levar em conta o seguinte:

| - dar aos convénios e contratos que celebrar com 6rgdos e entidades publicas ou privadas as mesmas
formalidades e requisitos cabiveis e exigidas pelo direito administrativo;

Il - fazer selegdo competitiva para admisséo de seu pessoal técnico e administrativo para o exercicio de fungéo
ou emprego, sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, que obedecera a teste de selegao, de
acordo com o Plano de Cargos e Salarios € ao que determina o art. 6°, § 2° da Lei 11.107, de 6 de abril de
2005, com o nimero de vagas limitado a demanda administrativa do Consoércio, admitindo a contratagéo de
pessoal para os casos de excepcional interesse pulblico por tempo determinado objetivando atender as
necessidades temporarias, como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos especificos, atendimento a
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obrigagdes assumidas por forga de convénios, termos, acordos, bem como para substituigbes temporarias.
Nestes casos, o nimero de funcionarios contratados devera ser o minimo necessario para atender a exigéncia
do momento. Os municipios consorciados ou os com eles conveniados poderéo ceder-lhe servidores, na forma
e condigbes da legislagdo de cada um. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario.

IIl - adotar o regime licitatorio objeto da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993 e legislagdo complementar,
podendo realizar Licitagbes Compartilhadas cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela
administragdo direta ou indireta dos municipios consorciados, nos termos do § 1° do art. 112 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993.

|V - organizar o seu orgamento e a sua escrita contabil nos termos da Lei Federal n. 4,320, de 17 de margo de
1964 e legislagdo complementar.

V - submeter-se ao controle externo relativo a aplicagéo de recursos financeiros publicos.

VI — Realizar a cobranga de tarifa ou prego publico pela utilizagdo de servigos ndo essenciais, divisiveis e
especificos a serem prestados pelo CIVARC.

Art. 2° Altera-se tambéem o art. 19 do protocolo de intengdes, alterando-se a nomenclatura dos cargos comissionados e
reduzindo os cargos criados:

Art. 19. A SECRETARIA EXECUTIVA é o érgao executivo encarregado do apoio técnico, administrativo e
financeiro do CIVARC e tera como apoio: o sistema de controle interno, a procuradoria juridica, a equipe de
licitagdo, o pregoeiro e o contador, fungbes estas que serdo exercidas por servidores efetivos investidos nas
respectivas fungdes junto ao Poder Executivo do Municipio onde o Presidente é o atual Prefeito, e, conforme
determinagdo do TCE/PR, ndo havera para esta equipe de apoio do municipio qualquer modalidade
remuneratoria.

§1° O quadro de pessoal do CIVARC vinculado & Secretaria Executiva € composto pelos seguintes Cargos
em Comissao e Empregos Publicos:

a) Cargos em Comisséo: Diretor Geral e Diretor de Planejamento e Execugao;

b) Empregos Publicos: Médico Veterinario e Operador de Maquina.

§2° Fica Criado, nos termos do artigo 37, Il, da Constituigdo Federal 01 (um) de cargo de Diretor Geral, cargo
em comissd@o do Presidente do CIVARC e declarado de livre nomeagdo e exoneragdo, a ser ocupado por
profissional de nivel superior, com a remuneragdo de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) e carga horaria de 40
horas semanais, com as seguintes atribuigdes:

| - Promover a execugéo das atividades do Consorcio;

Il - Propor a estruturagao administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal e a respectiva remuneragéo,
sendo submetidos a aprovagao do Conselho Diretor;

Il - Representar por delegagdo do Presidente do CIVARC o Consorcio, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo autorizar compras diretas e homologar licitagSes, com exce¢do da modalidade
concorréncia, firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores "ad negotia" e "ad judicia”;

IV - Movimentar em conjunto com o Presidente do CIVARC, as contas bancarias e os recursos do Consorcio;

V - Autorizar compras, dentro dos limites do orgamento, aprovado pelo Conselho Diretor, e fornecimentos que
estejam de acordo com o Plano de Atividades aprovado pelo mesmo Conselho; VI — Contratar, enquadrar,
promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo,
sob o regime da CLT;

VI - Elaborar o plano de atividades e propostas orgamentarias anuais, a serem submetidos ao Conselho
Diretor;

VIl - Responder técnica, sanitaria, civil e ambientalmente, pela execugdo dos servigos conforme normas
aprovadas pelos ¢rgaos governamentais pertinentes;

VIl - Proceder cobrangas aos municipios consorciados inadimplentes;

IX - Propor o valor das taxas de servigos ao setor privado, submetendo a aprovagéo do Conselho Diretor,

X - Elaborar planos de atividades e propostas orgamentarias anuais;

Xl| - Elaborar balancete e relatério de atividades mensais; XIV - Elaborar prestagdo de contas dos auxilios e
subvengdes concedidas ao Consorcio;
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%|| - Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagdo dos Municipios Consorciados, ou no jornal de maior
circulagdo da regido, o balango anual do Consorcio;

X|1I- Autenticar livros de Atas e de Registros e demais documentos do Consorcio;

XIV - Elaboragdo mensal dos demonstrativos de Receita/Despesa a ser encaminhado as Prefeituras dos
municipios consorciados;

XV - Responsabilidade pelas compras diretas e cotagdes junto as empresas fornecedoras;

XV| - Abertura de Processos Administrativos e elaboragdo/acompanhamento de processos licitatorios;

XVIl - Adiantamento mensal para peguenas despesas com controle de abertura/saidas/reposigéo
residual/fechamento;

XVIIl - Patrimonio-controle/baixas/inventario;

X|X - Controle de frota de veiculos do CIVARC;

XX - Secretaria em geral com uso de informatica;

XX| - Organizagdo da documentagao;

XXII - Zelar pelo cumprimento do presente Protocolo de Intengdes, do Regulamento basico aprovado pelas leis
municipais autorizativas, em cada municipio consorciado e por demais normas legais pertinentes;

XXIIl - Encaminhar aos érgéos e entidades competentes as reivindicagoes do CIVARC;

XX|V - Convidar representantes dos orgaos publicos ou privados e profissionais liberais para participarem dos
grupos de trabalho, constituidos pela Presidéncia;

XXV - Preparar a agenda de trabalho da Assembleia Geral;

§3° Fica criado, nos termos do artigo 37, Il, da Constituicdo Federal o cargo comissionado de Diretor de
Planejamento e Execugdo cargo em comissdo Presidente do CIVARC e declarado de livre nomeacgéo e
exoneragdo, a ser ocupado por profissional de nivel superior, com a remuneracdo de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) e carga horaria de 40 horas semanais, com as seguintes atribuigoes:

| - Elaborar projeto basico/termo de referéncia em conjunto com a unidade solicitante;

Il- Encaminhar os processos licitatérios em todas as suas fases;

Il - Acompanhar os prazos de entrega ou execugdo de obras ou servigos, diligenciando com a empresa
contratada, se necessario;

|V- Manter atualizada a informagao de ocorréncias relacionadas & execugao contratual ao Conselho solicitante,
informando a Presidéncia o néo atendimento a determinagéo de que trata o inciso anterior;

V - Viabilizar, juntamente, com 0 Conselho de Planejamento e Execugao, a captagdo de recursos juntos aos
Governos Federal e Estadual ou ainda 4 iniciativa privada, mediante a celebragdo de Convénios e Contratos
de Repasse;

V| - Acompanhar o cadastramento das propostas de captagdo de recursos nos Sistemas Eletronicos de
Convénios disponibilizados pelas esferas Estadual e Federal, bem como, realizar o acompanhamento das
propostas cadastradas até sua execugao final;

VII- Exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas por superior.

§4° Ficam criados os seguintes Empregos Publicos para o atendimento das atividades a serem realizadas pelo

CIVARC:
CARGA N° DE | SALARIO R$
CARGO HORARIA VAGAS
SEMANAL
1 | MEDICO VETERINARIO 40 01 4.000,00
2 | OPERADOR DE MAQUINA | 40 01 2.500,00
PESADA

§5° As atribuigdes e os requisitos de ingresso dos cargos de emprego publico do CIVARC estao estabelecidos
no Anexo | do presente protocolo de intengdes.
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§6° Os Cargos comissionados e os empregos publicos do CIVARC poderéo ser reajustados anualmente a
titulo de reviséo geral anual de acordo com o INPC — Indice Geral de Pregos ao Consumidor.

§7° O regime de trabalho dos empregados CIVARC ¢ o da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, que
obedecera a teste de selecdo, de acordo com o que determina o art. 6°, § 2°, da Lei 11.107, de 6 de abril de
2005. :

§8° Nos casos de excepcional interesse pulblico para contratagdo de pessoal por tempo determinado
objetivando atender as necessidades temporarias, como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos
especificos, atendimento a obrigagdes assumidas por forga de convénios, termos, acordos, bem como para
substituictes temporarias, o nimero de funciondrios contratados devera ser o minimo necessario para atender
a exigéncia do momento.

§9° Os municipios consorciados ou os com eles conveniados poderdo ceder-lhe servidores, na forma e
condigbes da legislagdo de cada um e os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, podendo
apenas receber diarias em caso de deslocamento para atendimento aos servigos do Consdércio, quando
necessario e com prévia autorizagdo, sendo que este pagamento ndo configura vinculo novo do servidor
cedido, inclusive para a apuragdo de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§10. Na hipotese de o municipio consorciado assumir o énus da cesséo do servidor, tais pagamentos poderdo
ser contabilizados como creditos habeis para operar compensagéo com obrigagbes previstas no contrato de
rateio, desde que autorizado em Assembleia Geral.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro
do ano de dois mil e vinte e quatro (27.2.2024). 76° ano de Emancipagéo Politica.

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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