MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N.2 690, DE 16 DE JANEIRO DE 2013.
(Oriunda do Poder Executivo)

Regulamenta a contratacdo para atender
necessidades tempordrias de mao-de-obra em
situagOes de excepcional interesse publico.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
aprovou, e, eu PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

Lei Complementar

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os érgaos
da Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta, poderdo efetuar contratacdo de
pessoal por tempo determinado, nas condi¢Oes e prazos previstos nesta Lei, nos termos do
que dispde o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. As contratacBes a que se refere o caput deste artigo dar-se-3o sob a forma
de contrato de regime especial.

Art. 22 Consideram-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico as
contratagdes por tempo determinado que visam:

| — assisténcia a situacdo de calamidade publica;

Il — combater surtos epidémicos;

lll — promover campanhas de saude publica que ndo sejam de carater continuo, mas
eventuais, sazonais, temporarias ou imprevisiveis;

IV — atender ao suprimento de docentes e funcionarios de escola na rede municipal de
ensino, nas hipdteses previstas na presente Lei Complementar;

V — atender ao suprimento de pessoal especializado nas dreas de saude publica, nas
hipdteses previstas na presente Lei Complementar;

VI — realizar servigos emergenciais em ruas, avenidas, pracgas, jardins, parques, e estradas
municipais;

VIl — realizar atividade de vigilancia e inspec¢ao, relacionada a defesa agropecudria, no
ambito da Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Turismo -
SAPMAT, para atendimento de situacdes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de
origem animal ou vegetal ou de iminente risco asalde animal, vegetal ou humana,
bem como realizar a defesa e protecao ambiental através do fomento, execugao de obras,
fiscalizacdo e monitoramento; e

VIII- pessoal técnico especializado ou operacional, para realizacdo, elaboracdo e execucao
de projetos, servicos e obras decorrentes de termos de cooperagdo, ajuste, convénio ou
similar, com prazos determinados, bem como implementados mediante acordos estadual ou
federal, desde que haja em seu desempenho subordinacdo do contratado ao érgao ou
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entidade publica, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer outra area da
administragao municipal.

§ 12 A contratacdo de professores e de pessoal nas areas a que se refere o inciso V do art. 22
serd efetivada exclusivamente para suprir a falta de docente e servidores de carreira
decorrente de aposentadoria, demissdo, exoneracdo, falecimento, afastamento para
capacitacdo, vacancia do cargo, e para suprir demandas decorrentes da expansdo das
instituicdes municipais de ensino, até que se realize o respectivo concurso publico.

§ 22 As contratacGes de professores afastados para capacitacdo ficam limitadas a dez por
cento do total de cargos de docentes da carreira constante do quadro de lotacdo da
instituicao.

§ 32 A contratacdo decorrente de vacancia ou insuficiéncia de cargos sera realizada pelo
prazo suficiente a criacdo ou ampliacdo de cargos, realizacdo do respectivo concurso publico,
e desde que inexistente concurso publico em vigéncia para os respectivos cargos.

§ 42 As contratacOes a que se refere o inciso VIl serdo feitas exclusivamente por projeto,
vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da administracdo publica.

§ 52 Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a declaracdo de
emergéncias em saude publica.

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacao, inclusive através do
Didrio Oficial do Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 12 A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, de
emergéncia ambiental e de emergéncias em saude publica prescindird de processo seletivo.

§ 22 As contratacdes de pessoal no caso do inciso VIII do art. 22 desta Lei serdo feitas
mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e condi¢cdes estabelecidos
pelo Poder Executivo.

§ 32 Os aprovados deverdo apresentar atestado de salde, expedido por médico registrado
no Conselho Regional de Medicina do Parana, considerando-o apto para o exercicio da
funcao, objeto da contratacao.

§ 42 A definicao de processo seletivo simplificado devera ser regulamentada, no prazo de 90
(noventa) dias apds a publicacdo da presente Lei, atendidos os seguintes pressupostos
minimos de validade:

I- ampla publicidade, inclusive da motivacdo da necessidade das contratacdes;

Il- estabelecimento de critérios objetivos de julgamento e avaliagdo, a serem estabelecidos
no edital de convocacao;
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lll- inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das decisGes da comissdo de
avaliagdo e julgamento, por parte dos candidatos, bem como pelo controle externo e social,
e

IV- vinculacdo as regras do edital e a classificacdo final do certame.

8§52 O processo seletivo simplificado terd as suas caracteristicas regulamentares adequadas
as caracteristicas e motivos das contratacdes.

Art. 42 As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observando-se os seguintes
prazos:

| — seis meses, no caso dos incisos | e Il do art. 22; e

Il — doze meses, nos casos dos incisos I, IV,V, VI, VIl e VIII do art. 29.

§ 12 Permanecendo a necessidade que gerou a contratacdo na forma da presente Lei, os
prazos estabelecidos neste artigo poderdo ser prorrogados por uma Unica vez e até o prazo
previsto no contrato original, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de 2 (dois) anos
fixados pela alinea "b" do inciso IX do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana.

§ 22 As prorrogacOes devem ser formalizadas em termo aditivo ao contrato inicial e
encaminhadas para autorizacdo governamental, no prazo maximo de 30 (trinta) dias do
termo final de vigéncia do contrato e plenamente demonstrada a necessidade de
prorrogacao da contratacao nos termos desta Lei.

Art. 52 As contrata¢les na forma da presente Lei somente poderdo ser feitas com estrita
observancia do art. 137 da Constituicdo do Estado do Parana, bem como dos limites de
gastos com pessoal e mediante prévia e expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo.

§12 O "caput" do presente artigo ndo se aplica para as contratagdes temporarias vinculadas
a convénio ou termo de cooperacdo com prazo determinado, que contenha repasse de
recursos para o pagamento do pessoal envolvido nas atividades, e desde que a receita nao
integre a receita corrente liquida, considerando-se apenas como gastos de pessoal o valor
excedente ao considerado nos planos de aplicacdo dos recursos objeto de convénios ajustes
e termos de cooperagao.

§ 22 As contratagdes deverado ser solicitadas pelos Secretarios do Municipio, através de oficio
dirigido ao Chefe do Poder Executivo, contendo:

| — justificativa pormenorizada sobre a necessidade da contratacao;

Il — caracteriza¢dao da temporariedade do servico a ser executado nos termos desta Lei;

Il — peculiaridades relativas as fungdes a serem exercidas pelos contratados na forma desta
Lei, como a carga hordria semanal ou nimero de horas/aulas, saldrio e/ou contraprestacao,
local da prestacdo do servico e possiveis necessidades de deslocamento da sede e
necessidade de pagamento de gratificacdes decorrentes da natureza da atividade a ser
desenvolvida; e
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IV - a estimativa de custos da contratacdo, a origem e a disponibilidade dos recursos
financeiros e orcamentdrios necessarios as contratacoes.

§ 32 Os drgaos ou entidades contratantes deverdo encaminhar a Secretaria Municipal de
Administracdo relatdorio pormenorizado das contratacdes efetivadas para controle da
aplicacdo do disposto nesta Lei e da forca de trabalho, sintese dos contratos efetivados.

Art. 62 E proibida a contratac3o, nos termos desta Lei, de servidores da Administrac3o Direta
ou Indireta do Poder Executivo, Municipal, Estadual e/ou Federal.

§ 12 Excetua-se do disposto no caput deste artigo, a contratacdo para as funcbes de
professor nas instituicGes municipais de ensino e do quadro préprio do Magistério,
respeitadas as disposicoes dos incisos XVI e XVII do art. 27 da Constituicdo do Estado do
Parana e dos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 22 Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo ao disposto neste artigo importara na
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive em
solidariedade quanto a devolucdo dos valores pagos ao contratado, desde que apurada a
concorréncia deste.

Art. 72 A remuneracdo do pessoal contratado, nos termos desta Lei, serd fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneracdo inicial constante dos planos de
retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do servico publico, para servidores que
desempenham fung¢des semelhantes, ou, ndo existindo a semelhanga, as condi¢des do
mercado de trabalho.

Paragrafo unico. Caberd ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneragdo para as
hipdteses de contratagbes previstas nesta Lei Complementar.

Art. 82 O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuices devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacao.

Art. 92 Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei os seguintes direitos:

| - os arrolados no artigo 34 da Constituicdo do Estado do Parand, exceto o previsto nos
incisos XVII, XIX e XX;

Il - afastamentos decorrentes de:

a) casamento até 5 (cinco) dias;

b) luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mae e irmao, por até 5 (cinco) dias;

c) licenca para tratamento de saude e acidente de trabalho na forma da legislacdo
previdencidria aplicavel ao regime geral; e

d) licenga paternidade de 5 (cinco) dias.

Pardgrafo Unico. Em caso dos afastamentos a que se referem o inciso Il do caput deste
artigo, os contratados deverdo apresentar justificativa ao érgao, sob pena de rescisdo, nos
seguintes prazos e condicdes:

- antecedéncia minima de 24 horas nos casos previstos na alinea "a", do inciso Il;
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- no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds a ocorréncia, nas situagdes previstas no
inciso Il, letra “b”;

- apresentacdo do documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sob pena de
rescisao contratual.

Art. 10 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| — receber atribuices, fungbes ou encargos nao previstos no respectivo contrato; e

Il — ser novamente contratado com fundamento nesta Lei, antes de decorridos vinte e
quatro meses do encerramento do contrato anterior.

Paradgrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importard em nulidade do
contrato sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.

Art. 11 As infracOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
serdo apuradas mediante sindicdncia pelo drgdo a que estiver vinculado o contratado, com
prazo de conclusdao maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditdrio e ampla defesa.

Art. 12 Os contratados na forma desta Lei sujeitam-se as seguintes penalidades:

| - adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

Il - repreensdo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de cumprimento dos
deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de adverténcia; e

Il - rescisdo da contratacdo, mediante demissdo, nos termos desta Lei, no caso de incidéncia
de qualquer das seguintes hipdteses:

a) crime contra a administragdo publica;

b) abandono do cargo;

c) ofensa fisica em servigo, contra servidor ou particular, salvo em legitima defesa;

d) insubordinagao grave em servigo;

e) aplicagdo irregular dos dinheiros publicos;

f) revelagdo de segredo que se conhega em razao do cargo ou fungao;

g) lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimoénio do Municipio; e

h) corrupcdo passiva, nos termos da Lei penal;

§ 12 Considera-se abandono de cargo a auséncia ao servico, sem justa causa, por trinta dias
consecutivos.

§ 22 E motivo de rescisdo da contratacdo, nos termos desta Lei, a auséncia ao servico por
mais de 7 (sete) dias Uteis, consecutivos, sem motivo justificado.

§ 32 Entender-se-a por auséncia ao servigco, com justa causa, ndo somente aquela autorizada
na forma da legislagdo vigente, como a que assim for considerada apds a devida
comprovacdao em inquérito administrativo, caso em que as faltas serao justificadas apenas
para fins disciplinares.
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Art. 13 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, assegurando-se o
pagamento das verbas rescisdrias, em especial décimo terceiro saldrio proporcional, férias
proporcionais acrescidas do terco constitucional.

| - pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado; e

Il — pelo término da necessidade tempordria que deu causa a contratacao;

§ 12 A extincdo do contrato, nos casos do inciso Il, serd comunicada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 22 A extin¢do do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importarda no pagamento ao contratado de indenizacao
correspondente a metade do que |Ihe caberia até o término do contrato.

Art. 14 As contratacGes para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do artigo 27 da Constituicdo do Estado Parana, efetivadas
anteriormente a publicacdo desta Lei, terdo 90 (noventa) dias para se adequarem a este
regime especial, sem reducdo da remuneracao.

Art. 15 Efetivada a contratacdo autorizada por esta Lei, o érgdo responsavel encaminhard a
respectiva documentacdo a Camara Municipal de Ibaiti e ao Tribunal de Contas do Estado,
para fins de registro nos termos do inciso Ill do art. 75 da Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 16 A contratacdo nos termos desta Lei ndo confere direitos nem expectativa de direito a
efetivacdo no servigo publico municipal.

Art. 17 O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando na integra a Lei
Municipal n2 004, de 31 de margo de 1989.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos dezesseis dias do

més de janeiro do ano de dois mil treze (16.1.2013).

ROBERTO REGAZZO
PREFEITO MUNICIPAL
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