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Municipio de Ibaiti

Atos Oficiais
. OutrosAtos Oficiais |

Outros Atos Oficiais

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA PARA CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO N° 001/2025.

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA
PARA CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE IBAITI E A
CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, VISANDO A
CEDENCIA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

O MUNICIPIO DE IBAITI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito sob o CNPJ n°
77.008.068/0001-41, com sede localizada na Praca dos Trés Poderes, n° 23, centro, CEP
84.900-000, lIbaiti, Estado do Parana, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Roberto
Regazzo, doravante denominado CEDENTE, e a CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, pessoa
juridica de direito publico, com sede em lbaiti (PR), sito na Praca dos Trés Poderes, n°.25,
inscrita sob o CNPJ/MF n°. 77.774.677/0001-01, representada pelo seu Presidente, Sr.
André Zanineti de Matos, denominada CESSIONARIA, resolvem por mutuo acordo, celebrar
o presente TERMO DE CONVENIO DE COOPERA(;AO TECNICA PARA CESSAO DE
SERVIDOR PUBLICO, firmam o presente instrumento de termo, visando a cessdo de
servidor municipal para prestar servicos junto ao Orgdo CESSIONARIO, o que fazem sob as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto a cessdo da servidora LILIAN MARA DOS
SANTOS SILVA, servidora publica, ocupante do cargo de provimento efetivo de auxiliar de
servigos gerais do Municipio de Ibaiti para exercer a mesma fungéo e atividades do cargo de
origem na Camara Municipal de Ibaiti, com 6nus para a Camara Municipal de Ibaiti.

CLAUSULA SEGUNDA- DO AMPARO LEGAL

2.1 O presente Instrumento estd amparado em analogia no art. 101, da Lei Municipal n.°
44/1993 ( Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) .

CLAUSULA TERCEIRA- DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES

3.1. Compete ao CESSIONARIO:
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3.1.1. Encaminhar & CEDENTE quaisquer eventos relativos a vida funcional do servidor
cedido;

3.1.2. Encaminhar a CEDENTE, para fins de controle funcional, eventuais pedidos de
licenca e se for o caso a escala de férias do servidor cedido.

3.1.3. Prestar todas as informagdes necesséarias a CEDENTE correlacionadas ao objeto do
presente Instrumento;

3.1.4. Nao dispor, tampouco ceder, o servidor cedido a outro Poder ou Orgdo da
Administracéo Direta e Indireta, seja da esfera federal, estadual ou municipal;

3.1.5. Realizar a avaliagdo semestral referente ao estagio probatério e encaminhar o
relatério a CEDENTE.

3.1.6. Processar a folha de pagamento do servidor cedido e remunera-lo, mediante
pagamento dos valores relativos ao cargo exercido e seus encargos sociais.

3.2. Compete a CEDENTE:

3.2.1. Colocar o servidor cedido & inteira disposicdo do CESSIONARIO;

3.2.2. Garantir ao servidor cedido todos os direitos assegurados por Lei, comunicando ao
CESSIONARIO quaisquer alteragées.

CLAUSULA QUARTA- DA DESIGNAGCAO DO SERVIDOR, DO INIiCIO DO EXERCICIO,
DA CARGA HORARIA E DA AUSENCIA:

4.1. - A carga horaria do servidor devera ser compativel com a dos servidores do
CESSIONARIO, resguardando-se, entretanto, a jornada de trabalho prevista pela
Municipalidade.

4.2.1. - A frequéncia do servidor cedido serd controlada pela Cessionaria e sera
mensalmente, arquivando-se cépia dela para simples controle e comunicagdo de eventuais
irregularidades cometidas.

4.3. - As faltas de carater disciplinar, apés formalmente constatada pela Cessionaria, serdo
imediatamente comunicadas a CEDENTE para as providéncias cabiveis.

4.4. - E facultada a substituicdo ou a devolugéo do servidor, mediante prévia comunicagao.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 01.01.2025 a 31.12.2025, podendo ser
prorrogado, mediante termo de aditamento, por acordo das partes.
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5.2 A cessdo podera ser extinta a qualquer tempo, caso a Secretaria Municipal de
Educacdo — SEDUC, venha a necessitar da servidora cedida ou se o interesse publico a
exigir.

CLAUSULA SEXTA- DA RESCISAO

6.1. O presente ajuste podera ser rescindido a qualquer tempo por conveniéncia das partes
ou por simples denuncia de uma delas, desde que a outra seja notificada por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de o servidor voltar ao cargo de origem.

CLAUSULA SETIMA- DA PUBLICAGAO

7.1. A publicagdo do extrato do presente Instrumento e eventuais aditamentos no Diéario
Oficial do Municipio de Ibaiti sera providenciado pela CEDENTE.

7.2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais
a 01 de janeiro de 2025.

Ibaiti, 06 de janeiro de 2025.

ROBERTO REGAZZO
PREFEITO MUNICIPAL
ANDRE ZANINETE DE MATOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI

Testemunhas: 1. ;
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